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_ Aidentidade virtual que permite a identificacao
segura nos meios eletronicos.

. Adquira ja o seu certificado digital em nosso site
www.acipg.org.br/certificadodigital.

Palavra do Presidente

om o objetivo de incrementar
0s negoécios dos associados,
fortalecendo o comércio, a in-
dustria e a prestacdo de servi-
¢os, desde 24 de abril de 2014,
a diretoria do Plano de Trabalho ‘Vivo
aqui, invisto aqui’ esta a frente da Asso-
ciacdo Comercial, Industrial e Empresa-
rial de Ponta Grossa (ACIPG). Apoiado
por mais 22 empresarios de diversos
segmentos, a ideia do Plano de Traba-
Iho‘Vivo aqui, invisto aqui’foi contribuir
para que as pessoas que vivem em Pon-
ta Grossa investissem aqui. Os recursos
financeiros devem circular no Munici-
pio, gerando mais oportunidades de
emprego, renda, crescimento dos ne-
gocios, estimulo aos empreendedores
locais e fortalecimento da economia.
Neste sentido e com esse
lema, a gestao iniciou seus trabalhos
com a entidade em 95%, de acordo
com o diagndstico de 2013 da Fede-
racdo das Associacbes Comerciais e

Gestdao 2014-2016

Empresariais do Parana (FACIAP), che-
gando a 100%, na atual gestao, nos
indicadores do Programa Capacitar.
Acgbes inéditas marcam esses
dois anos, assim como a aproximacgao
da sociedade e associados a temas
publicos e disposicao para parcerias
que trouxessem melhorias ao empre-
sario, como as com o poder publico
no sentido de campanhas e projetos.
A ACIPG esta sempre a dis-
posicao para colaborar com a cidade.
Uma das funcdes da entidade é pro-
mover o didlogo da classe empresa-
rial com érgaos publicos e colaborar
com o desenvolvimento de Ponta
Grossa e regiao dos Campos Gerais.
Agradeco a todos os direto-
res, colaboradores, parceiros, poder
publico e associados que construiram
conosco esta gestao. Desejo que a en-
tidade continue atuante no comércio,
na industria e na prestacao de servi-
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ACIPGO Cidadania Funrebom Eﬁ?&%ﬂﬁy_ﬂ]

Reunides aproximam sociedade Prefeitura suspende cobrancada
e poder publico Taxa de Combate a Incéndios
Saneamento, coleta e tratamento do lixo,

ACIPG acompanhou o assunto e foi contra a cobranca

mobilidade urbana e transporte coletivo s&o
temas de encontros

ma das propostas da gestéo
foi a aproximacao da socie-
dade e associados a temas
publicos e, consequente-
mente, ao poder publico.
A Associacdo Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG)
realizou e apoiou reunides pautadas
por temas de interesse coletivo como
saneamento, coleta e tratamento do
lixo, mobilidade urbana, transporte
coletivo e classificacdo dos rios.

O presidente da ACIPG, Nil-
ton Fior, explica que o intuito da acdo
foi oportunizar didlogo a respeito de
temas publicos com as partes en-
volvidas e a sociedade. “A entidade
pretendeu tratar de assuntos que im-
pactam no dia a dia da nossa cidade
e também da regido dos Campos Ge-
rais quando realizou estes encontros.
Demos continuidade a acdo desde o
primeiro ano, retornando a temas que necessitavam de
nosso acompanhamento”.

Em 2014, encontros como o de 26 de junho, trou-
xe para debate a coleta e tratamento do lixo. Em 13 de
julho, foi abordada a greve no transporte coletivo e seus
desdobramentos. Em 26 de julho, aconteceu a reunido
sobre a mobilidade urbana, em que foram apresentadas
propostas do Plano de Mobilidade Municipal, que previa
mudanca do Terminal Central.

Em 2015, dia 27 de fevereiro, foi realizada reuniao
com os deputados eleitos que possuiam domicilio eleito-
ral no Municipio. Dia 05 de marco, a reunido publica, na
sede da ACIPG, abordou o Projeto de Lei que sugestionava
a implantacao gradual do sistema de bilhetagem eletr6-
nica. Durante o ano, a entidade também participou das
reunides que abordaram o contrato de concessdo entre
Municipio e Sanepar.

A diretoria da ACIPG recebeu, em 28 de setembro,
os responsaveis pelo Instituto das Aguas do Parana, que
apresentaram projetos e responderam indagacdes em re-
lacdo ao reenquadramento das dguas dos afluentes e da
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Temas publicos pautaram reunides na entidade com apoio dos empresarios

calha do Rio Tibagi no seu percurso nos Campos Gerais.
Em continuidade ao assunto, dia 20 de outubro, a direto-
ria participou das discussdes na Camara, posicionando-se
contra o reenquadramento. “Analisando a proposta apre-
sentada pelo Instituto das Aguas do Paran3, a entidade
manifestou-se pela contrariedade a reclassificagdo em
classe trés, pois nao atende os interesses locais’, destaca
Fior.

O presidente ainda comenta que esta, em Esta-
tuto, entre as funcdes da entidade essa aproximacao a te-
mas coletivos, sugestionando e participando das discus-
sdes em prol dos associados e populagdo. “A ACIPG exige
das partes responsaveis 0s investimentos necessarios em
mobilidade, saneamento, coleta e tratamento de esgoto
sanitario, cuidados com os arroios municipais, atendendo
assim, interesses da coletividade. E necessario, por exem-
plo, disponibilizar 4gua de qualidade para a regiao, tanto
para a saude quanto para a utilizacdo no setor primario,
secundario e tercidrio da economia, garantindo um meio
ambiente equilibrado para as presentes e futuras gera-
¢oes” @

Associacao Comercial, Industrial e Empresarial

de Ponta Grossa (ACIPG), em defesa dos asso-

ciados e sociedade, desde outubro de 2014,

acompanha o assunto e foi contra a cobranca

da Taxa de Combate a Incéndios. Em fevereiro
de 2015, o Diario Oficial do Municipio de Ponta Grossa
publicou o Decreto n° 9.774 no qual o prefeito, Marcelo
Rangel, suspendeu por prazo indeterminado, a cobranca
da Taxa.

Em audiéncia publica realizada pela Comissao
de Direito Tributario da Ordem dos Advogados do Brasil
- Subsecédo de Ponta Grossa (OAB-PG), em 2014, foi ana-
lisada a constitucionalidade da Lei, que alterou o Cédigo
Tributdrio Municipal para instituir a Taxa. O principal obje-
tivo da Lei é arrecadar recursos para o Fundo de Reequi-
pamento do Corpo de Bombeiros (Funrebom). Na ocasiao,
concluiu-se que a referida Lei é inconstitucional.

A ACIPG interp6s uma Representagdo junto a
OAB, Subsecao Ponta Grossa. “A Representacdo solicitou
que a OAB-PG tomasse as medidas necessarias para im-
petrar a Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) da Lei

Prinex é facil, é rapido, é barato

Na Sua empresa

Vocé vai até um dos guichés Princesa dos Campos, escolhe uma de nossas embalagens
exclusivas e sua encomenda é despachada no primeiro 6nibus do destino escolhido.

n° 11.958/2014, que instituiu a cobranca da Taxa, perante
o Tribunal de Justica do Estado do Parand”, explica o presi-
dente da ACIPG, Nilton Fior.

O advogado Luiz Setembrino Von Holleben, res-
ponsavel pela Representacao da ACIPG para a OAB, expli-
ca a inconstitucionalidade da Lei. “S6 pode instituir Taxa
para cobranca de um determinado servico prestado, o
ente federado que efetivamente presta esse servico, € no
caso, o Municipio de Ponta Grossa nao presta servicos de
combate a incéndio, conforme ja decidiu o Tribunal de
Justica do Parana em relaca@o a antiga Taxa de Sinistro. A
iniciativa de propor a Representacao foi evitar que o asso-
ciado da ACIPG e o cidadao arcassem com mais um 6nus
tributario, pagando uma taxa ilegal e inconstitucional e
cujos servicos ja sao custeados pelas taxas cobradas, peri-
6dica e anualmente, pelo governo do Estado, as quais in-
tegram o chamado Fundo Especial da Seguranca Publica
do Parana (FUNESP/PR) e cujos recursos destinam-se, en-
tre outras finalidades, a prevencao e combate a incéndios
e a manutencao e reequipamento dos Grupamentos de

Bombeiros”. (O
*Com assessoria juridica
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ACIPGO

Eleicoes

Entidade colabora com campanha
para recadastramento biométrico

Ponta Grossa poderia perder o segundo
turno sem a biometria

Tribunal Regional Eleitoral (TRE) realizou o ca-
dastramento biométrico com os eleitores de
Ponta Grossa com o objetivo de recadastrar 200
mil eleitores — nimero minimo para a realiza-
¢do do 2°turno. O servico, gratuito e obrigaté-
rio, atingiu a meta antes do prazo final, mas foi necessaria
unido de entidades e ampla divulgacédo para concretizar o

Dados

0 cadastro biométrico deve agilizar e facilitar
0 processo eleitoral, garantindo maior sequranca dos
procedimentos e diminuindo o tempo de votacao de
cada eleitor.

Em Ponta Grossa, o recadastramento co-
mecou em junho de 2015, tendo como prazo final
setembro, mas foi prorrogado para 29 de janeiro de
2016.

Até outubro de 2015, apenas 53% dos elei-
tores de Ponta Grossa tinham passado pelo reca-
dastramento biométrico, o que equivalia a 123 mil
pessoas em situacao regular. No dia 22 de janeiro
de 2016, Ponta Grossa atingiu a meta, com 200 mil

|

eleitores recadastrados. )
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Ponta Grossa atinge a meta de 200 mil eleitores recadastrados

objetivo. Dias antes do encerramento da acao, filas chega-
vam a 1km, com 1,2 mil pessoas.

“Quem ndo realizasse a alteracao teria o titulo de
eleitor cancelado, ndo podendo tirar passaporte, partici-
par de licitagbes e concursos publicos. Além disso, Pon-
ta Grossa poderia ficar sem a realizacdo do 2° turno nas
eleicdes se ndo conseguisse atingir a meta’, explica a juiza
do Tribunal Regional Eleitoral (TRE) de Ponta Grossa, 1972
zona eleitoral do Parang, Laryssa Angélica Copak Muniz.
Ponta Grossa também poderia deixar de ser o quarto colé-
gio eleitoral do Parand e perder representatividade politi-
ca junto aos Governos caso ndo atingisse o objetivo.

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, comenta que
a entidade realizou campanha para colaborar com a acéo.
A ACIPG trabalhou, no inicio da acdo e durante o més de
outubro de 2015, com spots informativos sobre o recadas-
tramento nas radios associadas a entidade. “Em reunido
com a juiza colocamos a ACIPG a disposicdo para colabo-
rar com o TRE no projeto. Atuamos com forte divulgacdo
no site, redes sociais e demais canais de comunicacdo da
entidade, além de solicitar aos associados que informas-
sem as consequéncias do nao recadastramento aos seus
colaboradores; o que teria impacto na vida pessoal e na
politica do Municipio” LO)

Engajamento

Vive aqui,
invisto aqui
domdd s

ACIPG entrega mais de 11 mil
assinaturas contra corrupc¢ao

‘Brasil, mostra a sua garra’ mobiliza ACES

m fevereiro de 2015, a Associacdo Comercial, In-
dustrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG)
entregou mais de 11 mil assinaturas ao Ministério
Publico (MP) referente a campanha ‘10 medidas
contra corrupgdo’ O objetivo da agao de iniciativa
popular é arrecadar 1,5 milhdo de assinaturas nacionais,
assim como foi com a Lei da Ficha Limpa, ja em vigor.

“Além dessas assinaturas tiveram outras que as
pessoas entregaram diretamente ao MP, mas que sao fru-
tos de nossa campanha. Faculdades e entidades também
contribuiram com a acdo e entregaram assinaturas’, desta-
ca o diretor Secretario da ACIPG, Amarildo Pramio.

Em Ponta Grossa, a ACIPG continua disponibi-
lizando em sua sede os formularios para assinaturas ao
projeto ‘10 medidas contra corrupgao’ e também conse-
guindo adesdo em feiras e eventos da cidade com gran-
de fluxo de pessoas. Diocese de Ponta Grossa, Associacao
dos Ministros Evangélicos (AME) e supermercados Tozetto
também sao pontos de coletas.

Palestra

Em outubro de 2015, ACIPG e parceiros recebe-
ram o procurador da Republica, Deltan Martinazzo Dallag-
nol, no Centro de Eventos de Avivamento, para palestra
sobre o tema. As propostas de alteracao legislativa foram
inicialmente desenvolvidas pela forca tarefa da Operacao
Lava Jato e referendadas por comissdo instituida por pro-
curados da Republica. O conjunto de medidas contempla
metas como a criminalizacdo do enriquecimento ilicito,
aumento das penas e crime hediondo para corrupgao de
altos valores, celeridade nas a¢des de improbidade ad-
ministrativa, reforma no sistema de prescricao penal, res-
ponsabilizacdo dos partidos politicos e criminalizacao do
caixa dois, entre outros ajustes. A integra das medidas e o
formulario de assinatura estdo disponiveis no site www.
10medidas.mpf.mp.br.

A ACIPG também apoiou durante a gestdo a cam-
panha Eleicoes Limpas, disponivel em www.reformapoliti-
cademocratica.org.br. LO)

Movimento ‘Brasil,
mostra a sua garra’

0 movimento “Brasil, mostra a sua garra”,
liderado pela Federacdo das Associacdes Comerciais
e Empresariais do Estado do Parand (FACIAP), incen-
tivou os empresarios de todo o estado a protestarem
contra os casos de corrupcao no pais, investigados
na Operacdao Lava Jato. 0 movimento, que é aparti-
dério, defende a responsabilidade fiscal e econdomica
do poder publico, transparéncia como arma contra a
corrupcdo, a justica, que nao pode agir em favor de
interesses particulares, a ética nas relacdes sociais e
0 respeito aos cidadaos.

Nas Associacoes Comerciais e Empresariais
(ACEs) do Estado, ocorreram acdes para incentivar 0s
empresdrios de cada regido. Em Ponta Grossa, por
exemplo, a acao contra a CPMF, apoiada pelo movi-
mento, trabalhou em outdoors frases como ‘Se fechar
a torneira da corrupcao nao precisa CPMF’. O presi-
dente da Federacao, Guido Bresolin Junior, comenta
que o objetivo é chamar a atencao da sociedade para
o fato de que 0 governo ndo precisa criar mais impos-
tos para resolver o furo orcamentdrio. “0Os governos
precisam achar caminhos mais eficientes para gerir o
setor publico”, defende.

*Com assessoria de imprensa ACIPG e FACIAI]
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Entidade apoia construcao do Projeto de revitalizacao de quadriléte'rfcq)m
Contorno Norte

é apresentado aos empresarios
Debate pede envolvimento dos empresérios ACIPG acredita que comeércio tera incentivos com a Rua da Estagéo
e empreendedores

— —  RUA DA ESTACAO

Divulgacdo

diretoria da Associacdo

Comercial, Industrial e

Empresarial de Ponta

Grossa (ACIPG) discutiu

amplamente durante a
gestdao 2014-2016 a construcao do
Contorno Norte. Na noite de 15 de
junho de 2015, em reunido publica
na sede da entidade, o presidente da
CCR RodoNorte, José Alberto Moita,
apresentou os estudos feitos pela
concessiondria sobre o assunto. Des-
de 27 de fevereiro de 2015, quando
recebeu os deputados eleitos com
domicilio eleitoral em Ponta Grossa, a
entidade ja reivindicava a construcao
do Contorno.

Estudo de um pré-projeto
do Arco Norte, que prevé a constru-
¢ao de uma rodovia duplicada de 46
quilémetros, com 31 quildmetros de terceiras faixas e 25
obras incluindo viadutos, trincheiras e pontes, a um custo
de R$ 500 milhdes, foi apresentado pela CCR.

“Defendemos o envolvimento dos empresarios e
empreendedores no debate sobre o projeto que é de ex-
trema importancia para reduzir o custo logistico para as
exportacdes e importacdes e melhorar a seguranca nas
BR-373, 376 e 151, em especial no trecho compreendido
pela Avenida Souza Naves’, comenta o presidente da enti-
dade, Nilton Fior.

De acordo com a CCR, toda a movimentacgédo de
cargas que passa o Parana acaba cruzando Ponta Grossa.
Somente nos trechos urbanos da BR 373, na Avenida Sou-
za Naves, da BR 376, na Avenida Presidente Kennedy e da
PRC 37, na Avenida Senador Flavio Carvalho Guimarées,
sdo cerca de 44 mil veiculos por dia atravessando as comu-
nidades.

Aproximadamente, seis milhdes de caminhdes,
boa parte deles carregados de graos, vindo de varias regi-
o6es com destino aos portos de Paranagua e Sao Francisco
do Sul passam por Ponta Grossa todo ano. De toda a pro-
ducao de soja, milho e farelo que sdo exportadas por estes
portos, cerca de 30% das cargas passam pela regido.

As estatisticas apontam que, em trechos de rodo-
vias fora de cidades, a média é de cinco acidentes por qui-
I6metro a cada ano, enquanto que, em trechos urbanos,
como na Avenida Souza Naves, esta média sobe para 17.
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Projeto foi discutido durante a gestao 2014-2016, envolvendo empresarios no tema

Esse numero de acidentes na Souza Naves é 36% maior
gue a média estadual. Ja o indice de mortes é ainda pior,
chega a ser 80% maior que a média estadual.

Dados da CCR apontam que, sé em 2014, foram
1632 pessoas envolvidas em acidentes nesses trechos, em
uma média de 46 ocorréncias por més. 73% desses aciden-
tes foram colis6es laterais, traseiras, transversais, engave-
tamentos e atropelamentos, tipicos do confronto urbano
com rodoviario.

Materiais entregues

ACIPG, através de seu presidente, esteve presente
na reunido com o Ministério dos Transportes, em Brasilia,
para tratar da constru¢do do Contorno Norte. A comitiva
formada por liderancas dos Campos Gerias foi solicitar ao
Ministro Antonio Carlos Rodrigues a inclusdo da obra no
Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC IIl) de inves-
timentos do governo federal entre as obras prioritarias do
pais. Na ocasido, foi apresentado material sobre o fluxo de
veiculos e caminhdes que trafegam em perimetro urbano,
amplo estudo de escoamento no porto de Paranagua e
numero de acidentes com vitimas fatais.

Em 27 de agosto de 2015, a ACIPG entregou uma
cartilha/documento ao secretario de Gestdo de Progra-
mas do Ministério de Transportes, Luciano de Souza Cas-
tro, que abordava pontos primordiais para a urgéncia da
obra.

*Com assessoria de imprensa ACIPG e CCR RodoNorte

urante 2015, a Associacdo Comercial, Indus-

trial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG), o

Servico Brasileiro de Apoio a Micro e Pequena

Empresa (Sebrae), o Servico Nacional de Apren-

dizagem Comercial (Senac), 0 Servico Social do
Comércio (SESC) e o Sindicato dos Lojistas de Ponta Gros-
sa (Sindilojas) apoiaram o compromisso assumido entre
Prefeitura de Ponta Grossa e Federacdo do Comércio do
Parana (Fecomércio) no que diz respeito ao projeto Rua da
Estacdo, que prevé a revitalizacdo de quadrilatero histori-
co do centro da cidade.

Em novembro, o projeto foi apresentado aos
empresarios com o objetivo de fomentar o comércio do
local. De acordo com dados do Instituto de Pesquisa e Pla-
nejamento Urbano (Iplan), haveria um aumento de 14%
no comércio com a instalacao de parklets - plataformas
padronizadas, com assentos e mesas de uso publico - ja

[ == .
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Projeto Rua da Estacao foi lancado em 05 de novembro de 2015

que esses podem contribuir com uma permanéncia das
pessoas no local.

“O projeto visa revitalizacdo de importante qua-
drilatero da cidade, com ruas que envolvem o comércio
central’, comenta o presidente da ACIPG, Nilton Fior.

De acordo com Prefeitura e Fecomércio, as obras
terdo inicio na Rua Fernandes Pinheiro, assim, comercian-
tes receberam capacitacdo do Sebrae e incentivos de re-
cuperacdo de fachadas. Também ha estudo para oferta de
lazer nas proximidades da Estacdo Saudade e ampliacdo
da seguranca publica por parte da Prefeitura.

Durante o lancamento do projeto, a coordena-
dora da Rua da Estagao, Tonia Mansani, comentou que a
Fecomércio deve assumir a Estacdo Saudade, que passara
a ser Centro Cultural do Servico Social do Comércio (SESC)
do Parana. (O

.
=)
QUALIDADE E SEGURANCA '
PRESENTES NO SEU DIA A DIA.
www.postocontorno.com.br 5 ]
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ACIPGO

Gestao realizou a campanha
"Vote em candidato daqui

Aproximacao com o poder publico
fol um dos lemas da diretoria

roporcionar a aproximagao

dos associados com o po-

der publico é um dos itens
constantes no Estatuto da

Associacao Comercial, In-
dustrial e Empresarial de Ponta Gros-
sa (ACIPG). Neste sentindo, em 2014,
durante a gestao, foi relancada a cam-
panha‘Vote em candidato daqui, que
teve o objetivo de incentivar o eleitor
a votar em candidato local, assim, os
ponta-grossenses teriam maior pos-
sibilidade de sugerir, acompanhar e
cobrar agdes em beneficio do Muni-
cipio.

“Somos testemunhas que a
nossa regiao ja perdeu e ficou atras
de outras regides do nosso Estado,
em diversos aspectos, por falta de re-
presentatividade politica na Camara
dos Deputados e na Assembleia Le-
gislativa do Parand (Alep). Ampliando essa representativi-
dade, acreditamos que ha mais chances da cidade receber
recursos estaduais e federais”, explica o presidente da ACI-
PG, Nilton Fior.

De acordo com dados do Tribunal Superior Elei-
toral (TSE), o nimero de ponta-grossenses que votou em
candidatos locais em 2014 quase dobrou em relagédo as
elei¢des gerais de 2010. Com um aumento de 73%, mais
de 130mil eleitores escolheram candidatos de Ponta Gros-
sa para a Camara Federal e Alep.

No dia 27 de fevereiro de 2015, dando sequén-
cia a campanha, a diretoria da ACIPG e a Associacao dos
Municipios dos Campos Gerais (AMCG), receberam os de-
putados eleitos com domicilio eleitoral no Municipio. A
ACIPG solicitou medidas para retomar o crescimento do

clzic) U}
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Diretoria da ACIPG, empresarios e sociedade tiveram encontros com os deputados, dando

2

sequéncia a campanha ‘Vote em candidato daqui

setor produtivo e o equilibrio fiscal do setor publico.

Compareceram ao encontro os deputados fede-
rais Aliel Machado e Sandro Alex e os estaduais Marcio
Pauliki e Péricles de Holleben Mello. O deputado estadual
Plauto Mir6 Guimaraes nao pode comparecer, mas enviou
correspondéncia a entidade, que foi lida na ocasido.“Entre
os objetivos, o encontro também visou estimular os depu-
tados para que exercessem um trabalho em conjunto, em
prol dos Campos Gerais”, comenta Fior.

Reuniodes publicas

0 presidente explica que como o tempo do
encontro foi curto para tratar pontualmente questdes,
foram pensadas reunides individuais com cada depu-
tado. Dia 10 de abril, diretoria e associados recebe-
ram o deputado federal Sandro Alex, na sequéncia,
em 22 de junho, o deputado federal Aliel Machado.
As agendas com os deputados estaduais iniciaram dia
17 de agosto, com Marcio Pauliki, na sequéncia, dia
16 de novembro, Péricles de Holleben Mello.

Durante a gestao, Fior e a diretoria da ACIPG
também deixaram os canais da entidade abertos aos
deputados. “A ideia foi divulgar o trabalho realizado
pelos nossos representantes, para isto, disponibiliza-
mos a Comunicacdo da ACIPG e seus canais como Re-

vista, Newsletter, site, redes sociais e informativos”.J

o inicio da gestao, em seu discurso de posse, o

presidente da Associacdo Comercial, Industrial

e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG), Nilton

Fior, destacou que uma das metas inéditas da

entidade seria colaborar com a Patrulha Co-
mercial.

Na ocasido, o presidente ressaltou que em con-
versa com o comandante do 1° Batalhao da Policia Militar
(PM), Major Edmauro de Oliveira Assuncao, o projeto da
Patrulha Comercial, acdo preventiva nos principais eixos
comerciais e suas proximidades, estava sendo estudado e
seria colocado em pratica.

Através de recursos proprios da ACIPG, a Policia
Militar recebeu trés motos, que serdo utilizadas no patru-
Ihamento de pontos comerciais.“A doacdo das motos vem
contribuir com o patrulhamento, pois por meio delas o
policiamento sera realizado nas principais ruas de concen-
tracdo de lojas do Centro e dos bairros. O objetivo é pre-
venir roubos e furtos nos estabelecimentos, colaborando

Vive aqui,
invisto aqui!

domda O

motos a Policia Militar

Acao colabora com patrulhamento

Motos vao contribuir com patrulha no comércio de Ponta Grossa

com as empresas e os clientes’, comenta Fior.

Em 2015, o Conselho Comunitério de Seguranca

de Ponta Grossa (Conseg) também destinou trés motos a
Policia Militar para a Patrulha Comercial da PM.

Novo Jetta com motor 1.4 TSI com 150 cv.

enha conhecer.

Ponta Grossa | Leopoldo G. da Cunha, 233 | Ponta Grossa | Av. Ernesto Vilela, 1040

423227-4700

423220-4700

_ c;glaszsaAzE;'g’g www.servopa.com.br Se rvopa @

Irati | Av. Virgilio Moreira, 41

413421-6000

‘ Castro | B. Munhoz da Rocha, 103

423232-8550

TOdOS !U ntOS fazem Um tl’énSItO me|h0r Financiamento sujeito a aprovagao de crédito. A imagem do produto em

oferta condiz

om o modelo anunciado. Despesas como GRAVAME, IOF, licenciamento, acessoérios, IPVA, seguros, despachante e outros deverdo ser

promor - consultados diretamente nas concessionarias Servopa. Condigdes podem ser suspensas, canceladas ou prorrogadas sem prévio aviso, conforme politica
LUMEN  comercial do fabricante . Garantia de 03 anos, sem limite de quilometragem, valida desde que cumprido o programa de manutengao preventiva estipulado

pelo fabricante. Veiculos em conformidade com o PROCONVE.
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invisto aquilj
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Entidade apoia acdes do Observatério Social

Conseg Observatério

ACIPGO
Conseg colabora com sequranca publica

ACIPG apoia o Conselho em acdes na drea Boas praticas realizadas marcam trabalho do OS

a gestao 2014-2016, a di-

OSCG.

‘_—E.

urante a atual gestdo da Associacao Comercial, () retoria da Associacdo Co- - §
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACI- mercial, Industrial e Em- ,I — Lé‘
PG), teve continuidade a parceria e o apoio ao ( " ’ presarial de Ponta Grossa 8
Conselho Comunitario de Seguranca de Ponta (ACIPG) deu continuidade >
Grossa (Conseg) e suas a¢des em prol da segu- _ a0 apoio ao Observatério Social de
ranca publica do Municipio. Neste periodo, o Conselho / Ponta Grossa (OSPG). Durante a ges-
teve mudangas em sua estrutura, passando da diretoria t30, 0 OS ampliou-se e passou a aten- —
de Henrique Henneberg para a de Jane Marcia Carneiro der 0s Campos Gerais, passando a ser é
CONSEG

Entre os destaques do Conselho, no final de 2015,
foram entregues equipamentos ao Corpo de Bombeiros e
Policia Militar (PM), adquiridos apés realizacao de bazares.
Considerando desde o ano de 2013, o Conseg ja realizou
trés bazares em Ponta Grossa, com materiais repassados
pela Receita Federal para a agao.

Em maio de 2013, o total arrecadado foi de, apro-
ximadamente, R$87.580,00. Em dezembro de 2013, o to-
tal arrecadado foi de, aproximadamente, R$37.600,00. Em
2015, o bazar realizado em julho arrecadou, aproximada-
mente, R$327.200,00.

“Em 2015, destinamos recursos para compra de
fuzis para a Policia Militar e trés motos para a Patrulha Co-
mercial da PM. Também colaboramos com o conserto de
dois conjuntos de desencarceradores, compra de video
monitoramento e manutencao dos cilindros do Corpo de
Bombeiros. Aquisicdo de materiais taticos para o DENARC
e Policia Civil. Constru¢cdao de um portao na Penitencia-
ria Estadual para seguranca dos agentes. Compra de um
detector de metais para a Cadeia Publica Hildebrando de
Souza - Cadeido, construcao de guarita, instalacdo de ca-
meras de monitoramento e reformas estruturais’, comenta
a presidente do Conseg, Jane Marcia
Carneiro Villaca.

O tesoureiro do Conselho,
Henrique Henneberg, também res-
salta a destinacao dos valores arreca-
dados nos outros bazares realizados.
“Em 2013, colaboramos na constru-
¢ao do stand de tiro da PM e compu-
tadores para o setor de vistorias do
Corpo de Bombeiros. No de final de
2013, o valor arrecadado foi destina-
do para materiais taticos do DENARC.
Tentamos através dos bazares que a
arrecadacgdo volte-se a investimentos
em seguranga”.

Capitao Jorge Augusto Ra-
mos, comandante do 1°SGB/2°GB,
do Corpo de Bombeiros, destaca a il . 3
atuacio do Conseg.”O Conselho Pro-  —
piciou investimentos no Corpo de
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Ponta Grossa

Bombeiros da cidade. Foram adquiridos e manutenidos
materiais operacionais e administrativos, os quais sao es-
senciais para o atendimento digno e de qualidade a popu-
lacdo. Mais de 300 mil habitantes foram beneficiados com
esses investimentos”.

Entre as acdes do Conselho também se destacam
as campanhas contra pichacdo, campanhas contra a po-
luicdo sonora, apoio a agdes de seguranca pela Prefeitura
Municipal, campanha para arrecadar materiais de constru-
¢ao para obras de ampliacdo da CadeiaPublica Hildebran-
do de Souza - Cadeido, em que comércio e residéncias, em
menos de 15 dias, colaboraram com doacdes.

Também foram realizadas visitas ao Cadeido com
o objetivo de analisar as necessidades fisicas do prédio.
“O Conseg, sempre que possivel, colabora com obras de
melhorias no Presidio. Essas visitas reforcam o apoio que
o Conselho presta a sociedade e a diretoria do Cadeido,
oportunizando investimentos em seguranca no local’, co-
menta Henneberg. LO)

R
e’

S T ey Al Sl
Nova diretoria do Conseg foi empossada em 2015

Os Observatérios Sociais sao
um espaco para o exercicio da cida-
dania, que deve ser democratico e
apartidario, reunindo entidades re-
presentativas da sociedade civil com
0 objetivo de contribuir para a me-
Ilhoria da gestdo publica. Em Ponta

Grossa, 0 OSCG fica na sede da ACIPG.
Relatérios quadrimestrais sao apre-
sentados para acompanhamento das
acoes por parte dos voluntarios e sociedade.
Recente conquista, o presidente do OSCG - em-

Conselho de Administracao 0SB

. Fonte: FACIAP
Presidente

Ney da N6brega Ribas - 0S Ponta Grossa-PR

Vice-presidente para Assuntos
Institucionais e de Aliancas
Pedro Gabril Kenne da Silva - 0S Porto Alegre-RS

Vice-presidente para Assuntos de Produtos,
Metodologia e Certificacao
Leomir Antonio Minozzo - 0S Blumenau-SC

Vice-presidente para Assuntos de
Tecnologia de Gestao
Evandro Carlos Gevaerd - 0S Brusque-SC

Vice-presidente para Assuntos de
Tecnologia da Informacao
Marcelo Becker - 0S Marechal Candido Rondon-PR

Vice-presidente para Assuntos de
Controle e Defesa Social
lara L. de Santana Vaz - 0S Sto. Antonio de Jesus-BA

Vice-presidente para Assuntos
Administrativo-financeiros

Everaldo Bonsenhor - 0S Paranagud-PR J

Ney da Nobrega Ribas, de Ponta Grossa, assume presidéncia
do Observatoério Social do Brasil

presario e voluntéario -Ney da Nébrega Ribas, passou a
presidéncia do Observatério do Brasil (OSB). O evento 7°
Encontro Nacional dos Observatérios Sociais (ENOS) acon-
teceu em marco e foi realizado no Campus da Industria
da Federacao das Industrias do Estado do Parana (Fiep),
em Curitiba. Promovido pelo (OSB), o evento reuniu inte-
grantes da Rede OSB para tratar principalmente da qua-
lificacdo da metodologia de trabalho e apresentacao dos
resultados da atuagcao nos municipios e boas praticas rea-
lizadas.

Na ocasido, aconteceu a assembleia de eleicao
da nova diretoria. A chapa ‘Altruismo e cidadania; gestao
2016 - 2018, foi eleita por aclamacao. “Altruismo como
motivagao para trabalhar pelo bem de todos, em coope-
racdo, para alcancarmos objetivos comuns e cidadania
porque é o ambiente onde cada cidadao demonstra o seu
sentimento de patriotismo e amor pelo Brasil’, destaca Ri-
bas. O novo presidente fez questao de salientar que sua
gestao buscara uma democracia participativa com uma
gestdo profissionalizada e descentralizada. “Vamos aco-
Iher e analisar 100% das sugestdes que recebermos.” Sao
60 OS, em 11 estados brasileiros.

No evento também aconteceu a divulgacao do
primeiro ‘Censo’ dos Observatdérios Sociais. A pesquisa
2015 - 2016 realizada em parceria com a agéncia Fiquem
Sabendo, ja reuniu dados de 54 observatérios sociais e
estd sendo Util para mapear a atuagao das entidades em
todo o Brasil acerca do numero de voluntérios e colabora-
dores, relacionamento com prefeitura e cdmara e deman-
das pontuais dos observatorios. (O

*Com assessoria de imprensa ACIPG e FACIAP
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ACIPGO

Parcerias

Acdes aproximam universidades
e classe empresarial

Entidade da continuidade as parcerias com
UTFPR e UEPG

brangendo as areas da industria, comércio, servicos e agribusiness, a Associacdo Comercial, Industrial e Em-
presarial de Ponta Grossa (ACIPG) estabeleceu parceria com a Universidade Tecnolégica Federal do Parana
(UTFPR) Campus Ponta Grossa. A proposta era que a UTFPR apresentasse seus trabalhos incubados e presta-
dores de servicos para os associados da entidade, além da ACIPG indicar membros para a banca de avaliacdo
de projetos para o Hotel Tecnolégico e a Incubadora de Inovacdes. Com a Universidade Estadual de Ponta
Grossa (UEPG), a entidade deu continuidade a parceria com a Agéncia de Inovacédo e Propriedade Intelectual (Agipi),
levando aos empresarios a estrutura de patentes e novas tecnologias. A acdo permite que empresas que demandam
servicos possam contar com a Agipi, aproximando o setor produtivo a Universidade.
Aliadas ao pensamento do Plano de Trabalho ‘Vivo Aqui, Invisto Aqui, as parcerias puderam contribuir com a
capacitacao profissional de acordo com as demandas dos setores da economia.

UTrer

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, comenta que
a parceriacom a UTFPR pode ser uma via de acesso de em-
presérios e empreendedores a estrutura e aos professores
da Universidade, colaborando com o desenvolvimento de
produtos e servicos de interesse dos empresarios.

Beneficios mutuos para os setores sdo contem-
plados com a parceria. Dia 26 de outubro de 2015, a di-
retoria da entidade recebeu alunos de quatro empresas
juniores, sendo elas Vulcano, Protut Eletronica, Quanttum
Solugdes em Engenharia Quimica e Solumax.

De acordo com alunos, essa aproximacao é enri-
quecedora no sentido de contribuir com as apresentagdes
e trabalhos prestados pelas empresas juniores, que fazem
parte dos curriculos dos cursos. Uma maneira de aliar teo-
ria e pratica e de maior aproximacgao entre setor produtivo
e setor académico.

Todas as empresas possuem CNPJ e estdo aptas
a realizar servicos na comunidade, dentro de suas espe-
cialidades. Os alunos também frisam que sob orientacao e
supervisao de professores da UTFPR, as empresas juniores
oferecem servicos a um custo reduzido do praticado no
mercado.
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A parceria entre UEPG e as empresas envolve li-
cenciamento de patentes, desenvolvimento de novas tec-
nologias, prestacao de servicos e consultoria, certificacdo
de produtos e processos, solucdo de problemas técnicos
e incubacao de projetos inovadores. A acdo comegou em
2013 e tenho continuidade na gestdo 2014-2016.

“A universidade necessitava de maior cooperagdo
com o setor produtivo, assim assinamos a parceria entre
UEPG e ACIPG para patentes e novas tecnologias’, comen-
ta o reitor da UEPG, Carlos Luciano Sant’Ana Vargas.

O diretor de Industria da ACIPG, Jarbas Goes, co-
menta a parceria. “Para a execug¢do dos projetos existem
recursos do Governo Federal, através da Agéncia Brasileira
da Inovacao (FINEP). Também ha possibilidade de finan-
ciamento para mao de obra para trabalhar na empresa no
setor de desenvolvimento tecnoldgico e muitos dos finan-
ciamentos sao a fundo perdido”.

Acessando o site da ACIPG (www.acipg.org.br) ha
campo préprio da Agipi, em que o associado e sociedade
tém contato direto com as acdes desenvolvidas. LO)

Empreendedor

Vive aqui,
invisto aquilj
3 TOSET
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Ponto de Atendimento ao
Empreendedor é lancado

Consultoria, capacitagéo e servicos de credito sé&o
oferecidos aos micro e pequenos empresarios

Associacao Comercial, Indus-

trial e Empresarial de Ponta

Grossa (ACIPG), o Servico

Brasileiro de Apoio as Micro

e Pequenas Empresas (Se-
brae) e o Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil (Sicoob) lancaram, dia
09 de janeiro de 2015, a sala do Ponto de
Atendimento (PA) ao Empreendedor, na
sede da ACIPG.

O presidente Nilton Fior res-
salta que, durante a gestdo, a entidade
esteve a disposicao para parcerias que
trouxessem melhorias ao empresario.
“O PA foi uma das primeiras metas as-

Servicos do Ponto de
Atendimento
ao Empreendedor:

PARA QUEM QUER MONTAR UMA EMPRESA:

- Anédlise do Plano de Negdcios;

- Orientacdes sobre viabilidade;

- Programa para preparar o futuro empresdrio;

- Dicas sobre ponto comercial, registro de marca,
layout, além de outros temas relevantes para seu
negocio;

- Andlise do perfil empreendedor;

- Cursos, oficinas e palestras na area de gestao
de negocios.

PARA QUEM JA TEM UMA EMPRESA:

- Consultoria em gestao: Marketing, Recursos
Humanos, Financas, Legislacao, Planejamento Estra-
tégico, Internet;

- Andlise de viabilidade;

- Novas oportunidades;

- Inovacao em produtos e servicos;

- Cursos, Oficinas e palestras na area de gestao
de negdcios;

- Coaching;

- SEBRAETEC;

- Prémio MPE;

- Prémio SEBRAE Mulher de Negdcios. J

Parceria Sicoob, ACIPG e Sebrae, o Ponto de Atendimento
ao Empreendedor trouxe vantagens aos micro
e pequenos empresarios

sumidas no inicio da gestdo e, em 2015, com satisfacao
lancamos, através de nossas parcerias, o espaco voltado
ao micro e pequeno empresario na entidade. Acredito
que uma extensao do Sebrae na ACIPG possibilitou que o
empresario encontrasse em um Unico espaco servicos que
utiliza em seu cotidiano, facilitando o acesso e trazendo
mais agilidade aos processos’, comenta.

Joel Franzin, gerente regional do Sebrae, comen-
ta que o Ponto de Atendimento foi uma vitoria para asso-
ciados e cooperados. “Tratou-se de um momento histérico
para Ponta Grossa, em que Sebrae, ACIPG e Sicoob solidifi-
cam uma parceria, contribuindo ainda mais com o fortale-
cimento empresarial”

O empreendedor encontra no Ponto de Aten-
dimento consultoria, capacitacdo, servicos de crédito
e palestras. No Parand, o Sebrae ja implantou 35 Pontos
de Atendimentos em outros municipios. “Nosso objetivo
é facilitar o acesso dos empresarios ao servico e acredito
que alguns alicerces, como o crédito, devem ser mantidos.
O Ponto de Atendimento esta sendo replicado em outras
cidades do Estado e é uma satisfacao poder disponibilizar
de forma mais rapida os servicos aos empresarios e forta-
lecer o empreendedorismo”, destaca Franzin.

O gerente regional do Sicoob, Juarez Antonio
Carvalho, ressalta que o PA aproximou ainda mais as enti-
dades, facilitando o dia a dia do empresario.

O Ponto de Atendimento fica no 1° andar da ACI-
PG, Rua Comendador Mir6, 860, Centro, com horério de
funcionamento das 8h as 18h. (O
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Entidades realizam Encontros
Mercadoldgicos

Inovacdes em Ovinocultura/Floresta e no mercado da came

Negécios Ovinocultura/Floresta/Carnes

ACIPGO

Sociedade de Garantia de Crédito
garante juros menores
SGC Centro-Sul PR ¢é lancado na gestao

centro sul-PrR

Sociedade de Garantia de Crédito

icro, pequenos e Micro Empreendedores

Individuais (MEI) ligados a Associacdo Co-

mercial, Industrial e Empresarial de Ponta

Grossa (ACIPG), passaram a contar na ges-

tao com juros menores em empréstimos
bancarios. Através de parceria com o Servico Brasileiro de
Apoio a Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) e o Sistema
de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob), a ACIPG lan-
cou, dia 11 de junho de 2015, a Sociedade de Garantia de
Crédito (SGC) Centro Sul-PR.

Trata-se de uma associacao de empresas que visa
facilitar o acesso ao crédito de micro e pequenos empre-
sarios e também de micro empreendedores individuais,
através de emissdo de cartas de garantias, procurando
oferecer melhores taxas de juros aos parceiros convenia-
dos. Para o empresario ha melhores condi¢ées ao crédito e
informacgdes durante todo o processo. Para o agente finan-
ciador ha reducéo do custo de analise e reducao de riscos.

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, destaca que
mais de 1.500 associados da entidade enquadram-se
como MEIl ou micro empresas, o que motivou a imple-
mentacdo do servico na gestdo. “A parceria foi uma solu-
¢ao encontrada para facilitar o crédito desses segmentos.
A SGC vem para suprir a necessidade do aval. Quando os
empresdrios recorrem aos bancos sao exigidas algumas
garantias, o que dificulta a transacdo. Como a SGC dara a
garantia ao banco ele pode cobrar uma taxa menor por-
que nao ha risco de inadimpléncia. E um servico inédito
na entidade, lancado na gestdo 2014-2016". O presidente
ainda destaca a Sala do Empreendedor da Prefeitura Mu-
nicipal de Ponta Grossa também é parceria do projeto.

Londrina, Maringa, Cascavel, Toledo e Guarapua-
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va ja sdo atendidos pela SGC. Os empréstimos podem ser
solicitados para capital de giro, compra de materiais, vei-
culos para frota empresarial, ampliacdo da empresa, entre
outros.

No lancamento, na sede da ACIPG, interessados
em financiamentos puderam esclarecer duvidas e fazer as
simulacdes. O representante da SGC Centro Sul-PR, José
Divonsil da Silva, também destacou a assessoria técnica e
administrativa pensada para um crédito planejado e segu-
ro. Para ele, a ideia é facilitar o acesso ao crédito.“Nos ban-
COs 0s juros sao muito altos e, as vezes, o empresério ndo
consegue realizar a operagado. Ha cinco SGCs no pais, com
ambiente préprio ao crescimento, envolvimento coletivo
e taxas de juros mais atrativas’, explica.

Informacdes através dos sites www.sociedadega-
rantiacredito.com.br ou www.acipg.org.br.

Agente SGC Ponta Grossa

Diariamente, o agente da SGC Ponta Grossa aten-
de na sede da ACIPG, a Rua Comendador Mird, 860, no
Centro da cidade, das 8h as 18h. E possivel fazer simula-
¢oes de empréstimos e calcular os valores mensais.

A SGC ira avaliar a concessdo do financiamento
mediante analise de crédito do empresario. O pedido sera
enviado ao comité de Guarapuava que fara a analise. Apds
o tramite, ha o acompanhamento do Sebrae e posterior
liberacdo do Sicoob.

Entre os requisitos para usufruir dos servicos da
SGC esta o de ser associado ACIPG, associado SGC, que de-
pendera do valor da negociacéo solicitada e a empresa ter
mais de seis meses de funcionamento. LO)

m 2015, o objetivo do 1° En-

contro  Mercadolégico do

Incentivo a Ovinocultura/

Floresta foi apresentar aos

produtores algumas das ino-
vacdes tecnolégicas que podem ser
utilizadas como referéncias técnicas,
visando maior eficiéncia e sustenta-
bilidade na cadeia produtiva de ovi-
nos. A elaboracdo de programas de
producdo e melhoramento genético
e sua utilizacdo junto aos sistemas
de produgao integrados que envol-
vem graos, leite, carne e madeira, sdo
exemplos de préticas sustentaveis de
alto potencial. O evento aconteceu
dia 08 de maio, na sede da Associacao
Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa e foi realizado pela Uni-
versidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), Federacao da
Agricultura do Estado do Parana (FAEP), Sindicato Rural de
Ponta Grossa, Sociedade Rural dos Campos Gerais e ACI-
PG.

Através de palestras envolvendo diversos temas
do setor, apresentacdo de casos de sucesso, debates e de-
gustacao da carne de cordeiros foi possivel acompanhar a
programacao do Encontro.

O reitor da UEPG, Carlos Luciano Sant’Ana Var-
gas, destacou a importancia das parcerias na realizacao
do evento. “O Encontro permitiu difundir o conhecimento
gerado na universidade, oportunizando integracdao dos
académicos com o setor produtivo. A universidade tem a
missdo de provocar o debate e a busca de solugdes inova-
doras para diversas questdes da sociedade, entre elas, a
sustentabilidade na producao de alimentos”.

Na abertura do 1° Encontro, em 2015, o reitor da UEPG, Luciano Vargas, o presidente da
ACIPG, Nilton Fior e o gerente de Pecuaria da Fescon, Izaltino Cordeiro dos Santos

Um dos coordenadores do evento e gerente de
Pecuaria da Fescon, Izaltino Cordeiro dos Santos, destaca
o evento. “Foi possivel apresentar e discutir algumas das
iniciativas para o desenvolvimento da cadeia produtiva
de ovinos no Brasil. Tais iniciativas sdo especificamente
relacionadas ao papel do melhoramento genético animal
junto a cadeia produtiva e como o mesmo pode colaborar
para o estabelecimento de sistemas de producéo eficien-
tes que sejam integrados as demais atividades agropecua-
rias”.

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, comentou a
parceria da entidade na realizacdo do evento. “A universi-
dade necessitava de maior cooperacao com o setor pro-
dutivo. Nesse sentido, ACIPG e UEPG sao parcerias, desde
2013. Os Encontros Mercadoldgicos fazem parte dessa
parceria, ampliando a relacao da entidade com a universi-
dade para fomentar as areas”. (O

2° Encontro é voltado ao mercado de carnes

A Associacao Comercial, Industrial e Empresa-
rial de Ponta Grossa (ACIPG) e parceiros como a Univer-
sidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) organizam de
18 a 20 de maio o 2° Encontro Mercadoldgico da Carne.
Na programacao, destaque para a palestra show, com
treinamento de um dos melhores especialistas em cor-
tes de carnes do mundo. O consultor empresarial Mar-
celo Bolinha se apresentard na sexta-feira, dia 20, a
partir das 14 horas, na sede da ACIPG. As 17 horas terd

| —

inicio a dequstacdo de carnes, encerrando a programa-
cao.

“Com foco no mercado, ele traz os modernos
cortes americanos, europeus e argentinos, abordando
a importancia dos mesmos no contexto da carne de
qualidade”, comenta a diretora Rural da ACIPG, Sandra
Queiroz.

0 Encontro ainda terd palestras e o ‘Rally da
Carne’, com visitas monitoradas a Fazendas da regiao.

o
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ACIPGO

Vernissage

Escritoras ponta-grossenses
sao recebidas em vernissage

Zeila Ribas Vianna e Jussara Salgado Bittencout
apresentaram suas obras

faaars Salgado Batenrign

Associacao Comercial, Industrial e Empresarial

de Ponta Grossa (ACIPG) realizou vernissage

dia 10 de agosto de 2015, na sede da entida-

de. Na ocasiao, as escritoras Zeila Ribas Vianna,

autora do livro ‘Sempre o
mesmo vento’ e Jussara Salgado Bit-
tencout, autora de ‘O Indez, realiza-
ram breves apresentacdes das obras
com momento para autdgrafos. Nas
duas obras sdo abordados oito ciclos
econOmicos, com variadas legisla-
coes.

O romance ‘Sempre o mes-
mo vento' trata da ocupacao e de-
senvolvimento dos Campos Gerais
através da saga de uma familia, sen-
do considerado registro documental
da regido no século XIX. Zeila comen-
ta que ao invés de escrever uma bio-
grafia, preferiu um romance.”Trato de
100 anos de histérias, que comecam
em 1806 até 1903. Comecei queren-
do escrever a historia de meu bisavo,
Coronel Vivida, pioneiro dos Campos
Gerais em Palmas. Também utilizei
materiais do meu pai’.

A obra ‘O Indez’' é uma nar-
rativa sobre a fazenda Boa Vista, no

Revista ACIPG em Acéo | Abril - 2016 | 20 I

cenario rural de 1912 a 2012. Somos
a quinta geracao da fazenda que foi
comprada por Manoel Vicente Bitten-
court. Através de registros, documen-
tos, mapas e fotos decidi escrever o
livro. “A nossa surpresa foi o fato de
que depois da publicacdo soubemos
que minha obra continuava a dela,
em épocas e contextos diferentes’,
explica Jussara.

A diretora da ACIPG, Sandra
Queiroz, comenta que a vernissage
foi uma oportunidade para conhecer
as obras que trabalham com perio-
dos importantes da histéria de Ponta
Grossa e regido dos Campos Gerais.
“Trata-se de um importante apoio a
cultura da cidade”.

A diretora de Relacdes Publicas

da ACIPG, Flavia Barrichello, também comenta o encontro.
“Foi um momento que oportunizou didlogo com as escri-
toras e suas obras”.

O)

Sandra Queiroz, Jussara Salgado Bittencout, , Zeila Ribas Vianna, e Flavia Barrichello

Auditério

Novo espaco para associados e
sociedade é inauqurado

Obra de readequacao do auditdrio fez parte das acdes da diretoria

diretoria da Associagdo
Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta
Grossa (ACIPG) e seus co-
laboradores  receberam
convidados, na noite de 11 de maio
de 2015, na inauguracdo do novo
espaco. Apds a reforma, que durou
cinco meses, o auditério da entidade
€ mais uma opc¢édo aos associados e
sociedade para eventos empresariais
como reunides, workshops, palestras
e encontros do segmento.
A atual diretoria definiu
como uma das metas da gestdo a
readequacao do auditério, que alia
modernidade a praticidade em 204
m?. Conforme norma estatutaria foi
consultado o Conselho de Representantes da entidade
para solicitar a reforma. “Prontamente fomos autorizados
e em maio de 2015 entregamos 0 espaco aos associados e
comunidade’, ressalta o presidente da ACIPG, Nilton Fior.
O presidente destaca que foram utilizados 80%
dos recursos aprovados. “Em nome da diretoria, expresso
agradecimentos a todos os associados, que gragas as suas
adesodes e contribuicdes, possibilitaram os investimentos”.
Na ocasido, o prefeito Marcelo Rangel reafirmou
0 compromisso com a entidade em trabalhar em conjunto
para acoes que fomentem o desenvolvimento Municipal.
“Parabenizo a diretoria e a equipe da ACIPG pela obra; um

Diretoria ACIPG gestao 2014-2016 e comissao responsavel
pelas obras de readequacao do auditério

e,

Y

espago que com certeza vem a somar com melhorias ao
desenvolvimento empresarial da cidade, para as micro,
pequenas, médias e grandes empresas”.

O presidente do Conselho de Representantes da
ACIPG e presidente da Coordenadoria das Associagdes
Comerciais e Empresariais do Centro do Parana (Cacicpar),
Sérgio Leopoldo, também parabenizou os envolvidos na
obra de readequacao. “Destaco que foram utilizados ape-
nas 80% dos recursos aprovados. O que demonstra que
quando se trabalha com seriedade e compromisso é pos-
sivel sim economizar. Trata-se de um exemplo para os dias
de hoje, em que somos constantemente surpreendidos
por escandalos que envolvem o mau uso do dinheiro pu-
blico”

A gerente Institucional e Finan-
ceira da ACIPG, Maria Santina de Lara
Drabeski, comenta como funciona o
servi¢o de locagdo de salas aos asso-
ciados e comunidade. “Os horarios
sdao bem flexiveis, os ambientes po-
dem ser utilizados para treinamen-
tos, palestras, reunides, workshop,
eventos corporativos, entre outros.
Pensando sempre em melhorias aos
associados e com o objetivo de aten-
dé-los cada vez melhor, a entidade
reinaugurou o auditério, dia 11 de
maio. O ambiente ficou moderno e
sofisticado, dessa forma o espaco
pode ser utilizado para os mais varia-
dos tipos de eventos”. LO)
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Mérito Empresarial

DHL, Metalurgica Schiffer, Posto Contorno, Attuale,
Café Lontrinha e Santa Casa foram as homenageadas da gestéo

Premiac&o € um reconhecimento para as empresas
gue se destacaram na produtividade local

HL, Metaldrgica Schiffer e Posto Contorno, At-
tuale, Café Lontrinha e Santa Casa foram as
empresas e industrias homenageadas no 10° e
11° evento Mérito Empresarial durante a gestao
2014-2016. A 102 edicdo, realizada em 22 de
agosto de 2014, no Clube Ponta Lagoa, premiou DHL no
comércio, Metalurgica Schiffer na industria e Posto Con-
torno na prestacao de servicos. Em 2015, a 112 edicdo do
Prémio homenageou Attuale, na categoria comércio, Café

DHL, Posto Contorno e Metalurgica Schiffer foram as homenageadas em 2014
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Lontrinha, na categoria industria e Santa Casa de Miseri-
cérdia de Ponta Grossa, na categoria prestacdo de servi-
¢os, dia 28 de agosto, no Clube Ponta Lagoa. As homena-
geadas em cada categoria foram escolhidas pelo comité
gestor, depois de julgado os critérios e avaliada todas as
empresas que se inscreveram.

A realizacdo do Mérito Empresarial 2014 e 2015
foi da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa (ACIPG) e do Sindicato do Comércio Varejis-
ta de Ponta Grossa (Sindilojas), com
apoio da Sociedade Rural, Federacdo
das Industrias do Estado do Parana
(FIEP) e Camara dos Dirigentes Lojis-
tas (CDL).

Entre os requisitos para parti-
cipar da premiagao estavam minimo
trés anos de atividade, associada no
minimo trés meses da ACIPG ou Sin-
dilojas, empresa que se destacou em
sua area de atividade ou no Munici-
pio, praticado atitudes inovadoras
na area empresarial, ambiental ou
de responsabilidade social. As con-
tribuicbes com o desenvolvimento
econOmico e social de Ponta Grossa
e regido dos Campos Gerais, sem es-
quecer da preservacdo ambiental,
também eram critérios de avaliagao.

O presidente da ACIPG, Nilton

Fior, comenta que o Mérito Empre-
sarial acredita na potencialidade da
cidade e nas empresas que a cada dia
desenvolvem seu trabalho com pen-
samento no futuro, preservando a
natureza e valorizando seus profissio-
nais. “As homenageadas estdo de pa-
rabéns pelo trabalho realizado. Cer-
tamente, o Mérito nesses dois anos
foi muito bem representado, assim
como nas demais edicdes realizadas”.

O presidente do Sindilojas e
diretor de Eventos da ACIPG, José Car-
los Loureiro Neto também comenta a
premiacao. “Todas as empresas estao
de parabéns pelo trabalho proposto
e realizado”.

“Ficamos orgulhosos e fe-
lizes com o reconhecimento, agra-
decemos a premiacdo em nome de
todas as empresas, funcionarios,
clientes e fornecedores que fazem parte do grupo DHL;
responsaveis pelo nosso sucesso empresarial’, destaca o
empresario Carlos Cesar Alves, da DHL Distribuidora de
Pecas e Servicos.

Roberto G. Schiffer, empresario da Metalurgica
Schiffer SA, comenta a premiacdo. “Diretores e colabora-
dores tém satisfacdo em serem agraciados pela ACIPG e
Sindilojas com o Mérito Empresarial. Fundada em feverei-
ro de 1938, como uma pequena oficina de consertos me-
canicos, mantendo a tradicao de honestidade e responsa-
bilidade, temos hoje cerca de 400 funciondrios em uma
fabrica com mais de 25.000 m2 de area coberta, com usi-
nagem, fundicdo elétrica de ferro, aluminio e bronze, que
atende a nossa demanda e a de varias outras empresas”

Hélio Sacchi, empresario do Posto Contorno, tam-
bém comenta a premiacdo de 2014. “Agradeco a diretoria
da ACIPG e Sindilojas pela distinta homenagem. A premia-
¢ao valorizou os 25 anos do Posto Contorno. Eu, minha fa-
milia e colaboradores ficamos honrados”.

“Nos sentimos felizes e honrados em receber a
homenagem do Mérito Empresarial em 2015. Conhece-
mos a seriedade das entidades realizadoras e sabemos o
quanto trabalham para que nossos setores se desenvol-
vam na cidade. Uma premiacao desse porte nos traz re-
conhecimento e estimulo para que possamos continuar
avancando profissionalmente, trazendo o que ha de me-
Ihor para nossa populagao’, destaca Joao Emiliano Carnei-
ro, diretor da Attuale.

Manoel Pereira de Oliveira Neto, do Café Lontri-
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Attuale, Café Lontrinha e Santa Casa de Misericordia foram as homenageadas em 2015

nha, comenta a premiagdo. “Em seus mais de 50 anos de
historia, o Café Lontrinha tem se destacado pelo trabalho
e pela qualidade de seus produtos. E muito importante
para todos que colaboram com este trabalho o reconhe-
cimento da comunidade e de institui¢des tao importantes
como as promotoras do Mérito Empresarial”

Santa Casa, ganhadora em 2015, também desta-
ca o evento. “A Santa Casa de Ponta Grossa, representada
pela provedoria, médicos e funcionarios, sentiu-se honra-
da pelo fato de receber a homenagem, pelos mais de 100
anos de atendimento prestado a populagao, Ponta Grossa
e regiao’, destaca o provedor, Otto Santos da Cunha.

Homenagem Jacob Holzmann

Em 2015, durante o Mérito, a diretoria da ACIPG

gestao 2014-2016, homenageou Jacob Holzmann que,
em 1910, foi um dos associados do Centro Commercio
e Industria Paranaense. Pouco tempo depois, através da
organizacdao de empresarios, surgiu o Centro Commercio
e Industria de Ponta Grossa (1922) que, posteriormente,
passou a se chamar Associacao Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG). Em homenagem en-
tregue a Arnaldo Holzmann, a entidade destacou o com-
promisso de Jacob Holzmann para o desenvolvimento da
ACIPG e da cidade de Ponta Grossa. O presidente da enti-
dade, Nilton Fior, destaca que a ideia é dar continuidade,
nas préximas edi¢cdes do Mérito Empresarial, as homena-
gens de personalidades que contribuiram com a entidade
e fomentaram a cidade. (O
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Vivo aqui, invisto aqui’ alc
indicadores da F

ACIPE

ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSHIRIAE
E EMPRESARIAL DE POINTA G. SO

esde 24 de abril de 2014, a diretoria do Plano

de Trabalho ‘Vivo aqui, invisto aqui’ da Associa-

¢ao Comercial, Industrial e Empresarial de Pon-

ta Grossa (ACIPG) desenvolve atividades com o

objetivo de incrementar os negécios dos asso-
ciados, fortalecendo o comércio, a industria e a prestacao
de servicos.

A gestdo iniciou seus trabalhos com a entidade
em 95%, de acordo com o diagndstico de 2013 da Federa-
cao das Associagdes Comerciais e Empresariais do Parana
(FACIAP), chegando a 100%, na atual gestao, nos indicado-
res do Programa Capacitar. De acordo com os dados, sao
analisados processos internos, clientes, finangas, recursos
humanos, desenvolvimento local, cultura associativista e
prestacdo de servigos.

“Tinhamos a dificil tarefa de aumentar ou até
mesmo de manter os indicadores do Programa Capacitar,
que ja estavam com um bom desempenho. Através de tra-
balho e dedicacdo da diretoria e dos colaboradores conse-
guimos melhorar ainda mais nossos numeros, desenvol-
vendo ac¢des inéditas nessa gestdo e dando continuidade
a produtos, servi¢os, campanhas e realizagées que fomen-
tam os negdcios de nossos associados, contribuindo para
o desenvolvimento de Ponta Grossa’, comenta o presiden-
te da ACIPG, Nilton Antonio Fior.

O presidente da FACIAP, Guido Bresolin Junior,
destaca a gestao da ACIPG. “O presidente Nilton Fior, ali-
nhado com o presidente Sérgio Leopoldo, fortaleceu a
Associacao Comercial em sua gestao, contribuindo para o
desenvolvimento de Ponta Grossa e dos Campos Gerais.
Como lideranca associativista, teve posicdes firmes, carac-
teristica de sua personalidade”.
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Gestao 2014-2016

Vive axeu,

Fonta Grosst
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Apoiado por mais 22 empresarios de diversos
segmentos, que constituiram a diretoria, Fior lembra que
desde o inicio a ideia do Plano de Trabalho ‘Vivo aqui, in-
visto aqui’ foi contribuir para que as pessoas que vivem
em Ponta Grossa investissem aqui. “Os recursos financei-
ros devem circular no Municipio, gerando mais oportu-
nidades de emprego, renda, crescimento dos negdcios,
estimulo aos empreendedores locais e fortalecimento da
economia”

Acoes inéditas

Em seu discurso de posse, Fior ja havia antecipa-
do agdes inéditas na gestdo. Uma seria o Ponto de Atendi-
mento ao Empreendedor na sede da ACIPG, com apoio do
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae)
e Sicoob, facilitando assim o dia a dia do empresario com
acoes de fomento, capacitagao e treinamentos. A outra
seria colaborar com a Patrulha Comercial. Neste sentido,
através de recursos préprios da entidade, a Policia Militar
recebeu trés motos, colaborando com acao preventiva
nos principais eixos comerciais e suas proximidades.

Também foi inédita na gestdo a parceria

com o poder publico no sentido de campanhas e aproxi-
magao dos associados e sociedade, como a disponibiliza-
¢ao dos canais de comunicacao da entidade ao trabalho
desenvolvido pelos deputados federais e estaduais e com
o blog ‘Vote em candidatos daqui;, parceria com a Prefei-
tura na campanha Liquida Ponta Grossa, em 2015, voltada
ao incentivo do comércio local, apoio ao projeto Rua da
Estacdo e assinatura do Termo de Cooperagao com a Fun-
dacdo Municipal de Turismo (Fumtur).

“A ACIPG esta sempre a disposicdo para colabo-

de para a
y a Taxa de

0s, ja que a Lei

5 ar rsos para o Fun-

eequipa to do Corpo de

Bombeiros (Funrebom) é inconstitu-

cional, de acordo com estudos da Ordem dos Advogados
do Brasil - Subsecao de Ponta Grossa (OAB-PG).

A campanha ‘Vote em candidato daqui;, que tam-
bém teve o intuito de colaborar com o desenvolvimento
da cidade, incentivando os eleitores a votarem em can-
didatos com domicilio eleitoral na cidade. A campanha
colaborou para a eleicao de cinco deputados locais nas
eleicbes 2014. Com um aumento de 73% em relacédo a
2010, mais de 130 mil eleitores escolheram candidatos de
Ponta Grossa para a Camara Federal e Assembleia Legis-
lativa do Parana (Alep), em 2014. “Uma oportunidade dos
ponta-grossenses terem maior possibilidade de sugerir,
acompanhar e cobrar agées dos deputados em beneficio
do Municipio*, comenta o presidente da ACIPG.

Em 2015, a entidade apoiou a campanha do re-
cadastramento biométrico. Acdo que garantiu que Ponta
Grossa continuasse a ter se-
gundo turno.

‘Natal 0 km’ que teve a partici-
pagao de empresas, de diferen-

tes segmentos, contribuiram com anlSto

as vendas do comércio local. A en-

tidade também colaborou com o evento ‘Natal e luzes’
que aconteceu no prédio da Estacdo Saudade, durante a
época natalina.

As campanhas ‘Seu home, seu patrimoénio’ e ‘Lim-
pe seu Nome'também tiveram foco no comércio, colabo-
rando com a reativacao de crédito e recuperacdo do saldo
de inadimpléncia.

‘Acdo ACIPG nos Bairros’ que descentralizou a en-
tidade, levando a mesma aos bairros da cidade com seus
produtos e servicos, Programa Empreender através de

Diretores e conselheiros da ACIPG, gestao 2014-2016

seus Nucleos Setoriais, campanhas de responsabilidade
social como do Agasalho e Natal sem Fome, ‘Em cada ges-
to de amor fraterno nasce Jesus: é Natal’ também foram
importantes iniciativas da entidade, além do Projeto An-
tares, que realiza agées de empreendedorismo em contra
turno escolar a alunos da cidade. A entidade também rei-
terou alertas sobre golpes e cobrancas indevidas pratica-
dos no comércio.

No setor industrial, a ACIPG aproximou-se da Se-
cretaria Municipal de Industria, Comércio e Qualificacao
Profissional (SMICQP), que apresentou o projeto de pavi-
mentacgao do Distrito Industrial aos membros da Camara
Técnica, que alinhados a Prefeitura tentam trazer melho-
rias ao local, com estudos de abrigos e linhas de 6nibus,
indicagao visual e iluminacao.

DHL, Metalurgica Schiffer e Posto Contorno, At-
tuale, Café Lontrinha e Santa Casa foram as empresas e in-

dustrias homenageadas no 10° e 11° evento Mé-

- ~ rito Empresarial durante a gestdao 2014-2016.
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bém definiu como uma das metas
da gestao a readequacdo do au-
ditério na sede da entidade,
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ticidade em 204 m”.

Acbes internas tam-
bém foram destaque, como a continuidade aos produ-
tos e servicos oferecidos pela entidade aos associados
e sociedade. “Em seu portfolio, a ACIPG conta com mais
de 30 produtos e servicos, entre consultas ao Servico de
Protecao ao Crédito (SPC), Nota Fiscal Eletronica, cursos
e palestras do Centro de Desenvolvimento Empresarial
(CDE), Certificado Digital, planos corporativos de saude e




Posse da nova diretoria da entidade acoﬁeu d

odontoldgicos, cartoes de alinl1enta<;§o e
de salas, ACIPG Estagios, entre outros, que facilit
dia das empresas’, comenta Fior.

A ACIPG também realizou e apoiou agoe |
ponsabilidade social, capacitagao profissional, fome
meio ambiente, entre outros temas relevantes ao dese
volvimento empresarial e social.

Reunides publicas também foram destaque tr
tando temas como coleta e tratamento dos residuos s¢
lidos, mobilidade urbana, desdobramentos de greve no
transporte coletivo, bilhetagem eletronica, reclassificacao
dos rios, projeto Contorno Norte. “Varias reunides aconte-
ceram com secretdrios municipais e estaduais para levar-
mos as reivindicagdes dos associados e sociedade”, desta-
ca.

Recentemente, por
exemplo, a entidade par-
ticipou das negociagoes
que envolveram o rumo do
transporte coletivo em Pon-
ta Grossa. Através de inume-
ras reunides e estudos de
planilhas, Conselho Munici-
pal de Transportes, Sindica-
to e Viacao Campos Gerais
(VCG) evitaram transtornos
aos usudrios do sistema, co-
laboradores e empresarios,
como a possivel paralisacao
e reajuste do valor da tarifa.

Presidente
Nilton Antdnio Fior

Diretor de Relacdes Publicas
Flavia Maria Barrichello

Diretor de Assuntos
Comunitarios
Leontina Mendes Stadler

Diretor Secretario
Amarildo Pramio

Diretor Financeiro
Bruno Italo Ronchi

Diretor Juridico
Eduardo Salamacha

Parcerias Diretor de Assuntos Econém-
A eptldade COI’)tI- Weliton dalgﬁ\sla Barreiros

nuou parcerias com Caixa

Economica Federal, Sicredi,

Sicoob, Uniprime, amplian-

do as opg¢oes de servicos aos

Diretor de Comércio
Rodrigo Baron Martins
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parceiro
CONOoSco

ante no ¢
desenvolvendo
Fior. '

Diretor de Industria
Jarbas Goes

Diretor Rural
Sandra Camargo Queiroz

Diretor de Turismo
Daniel Wagner

Diretor de Prestadores
de Servicos
Juliano Kobellache

Diretor de Comércio Exterior
Osvaldo Malta Callegari

Diretor de Produtos
Miler José Oliveira

Diretor de Fomento
Joel José Pavesi

Diretor de Eventos
José Carlos Loureiro Neto
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Gestao 2014-2016

Diretor de Planejamento
Urbano
Marcus Vinicius Caldeira
Baggio

Diretor de Capacitacao
Profissional
Paulo Roberto Veiga

Diretor de Responsabilidade
Social
Osni Mongruel Junior

Diretor de Shopping Center
Milane Aparecida Fadel Barbur

Diretor de Bairros
Neymar de Meira Albach

Diretor de Saude
José Arthur Sgarbi

Diretor de Associativismo
Marcos Rogério Dombrowski

Socio Empresario Amigo

Como Funciona:
Tem como objetivo oferecer ds empresas uma

série de confrapartidas em troca da adesdoao
Programa Sécio Empresdrio Amigo.

A empresa faz a adesdo de 01 titulo Sécio
Fantasma Ouro ou Platinum e tem acesso §
aos diversos beneficios elencados abaixo.

Plano Platinum

R$ 1 20,00més

Contrato de um ano

Plano Ouro

R$ 80,00 més

Contrato de um ano

Beneficios

V A empresa que aderir ao plano receberd o selo “Sécio Empresdrio Amigo”, com
direitos de uso publicitdrio deste nas mais diversas midias;

Publicacdo no hotsite “sociofantasma.com.br/parceiros” onde sua empresa poderd
ofertar descontos promocionais para os sOcios;

Uma postagem por més em nossa fanpage, com mais de 12 mil seguidores,
divulgando cada parceiro e seu respectivo beneficio de desconto (se houver);

Disparo de e-mail marketing para toda a base de sécios divulgando a parceria;

Os colaboradores da empresa participantes terdo o direito de comprar os ingressos
promocionais oferecidos pelo clube;

Esta parceria fortalecerd a relacdo afetiva da marca da empresa parceira com
torcedores e toda a sociedade que simpatiza com clube;

Entre em contato
Departamento Comercial ACIPG
(42) 3220-7200

ACIPG ]
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Campanhas movimentaram o comercio gerando mais de um milhdo de cupons

ose Mari dos Santos, vende-
dora de 55 anos, recebeu o
Sandero zero quilémetro
completo da campanha‘Na-
tal 0 km' de 2014, dia 16 de
janeiro de 2015. O cupom ganhador
saiu da Balaroti Materiais de Constru-
¢ao. O vendedor Irineu, da Balatori,
recebeu um vale-compra no valor de
RS 500, que pode ser utilizado nas
lojas que aderiram a campanha. Na
campanha de 2015, foram trés ga-
nhadores: Giselly Bobato, de Guami-
ranga, foi sorteada com o cupom da
Casa do Cabeleireiro e ganhou um
Gol 0 km. A vendedora Danielly, rece-
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Mata.

beu o vale-compra de R$ 500. Glacieli

Ap. Lima Ferreira, de Ponta Grossa, foi

sorteada com o cupom do Muffato Uvaranas e ganhou um
Gol 0 km. O vendedor Lucas recebeu o vale-compra de R$
500. Mauricio Galdino, de Ponta Grossa, foi sorteado com
o cupom da Lord Magazin e ganhou um Gol 0 km. As ven-
dedoras Andrea e Sabrina receberam o vale-compra de R$
500.

“Fiquei muito feliz com a premiacdo, pois tinha
vendido meu automovel para comprar os materiais de
construcdo para reformar minha residéncia. Nem acreditei
que o cupom vencedor do sorteio saiu da loja que fiz essa
compra, pois estava sem automoével entdao o prémio veio
em uma excelente hora’, comenta a ganhadora de 2014,
Rose Mari.

Realizacdo da Associacdo Comercial, Industrial
e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) e do Sindicato do
Comércio Varejista de Ponta Grossa (Sindilojas), com apoio
da Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), as campanhas ti-
veram a participacdao das empresas. Em 2014, a campanha
foi realizada de 10 de novembro a 29 de dezembro e foram
mais de 150 empresas, de diferentes segmentos, gerando
aproximadamente 550 mil cupons. A campanha de 2015,
realizada de 09 de novembro a 31 de dezembro, teve ade-
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Rose Mari dos Santos foi a ganhadora do ‘Natal 0 km’ 2014

sdo de 136 empresas, aproximadamente 150 pontos parti-
cipantes e circulacao de 700 mil cupons.

As campanhas trabalharam com midia coletiva
em TVs e radios da cidade, além de divulgacdo da acédo
nos materiais de comunicacao da ACIPG. O presidente da
entidade, Nilton Fior, destaca que os empresarios pude-
ram ter expectativas maiores de venda com as promogoes
divulgadas, contribuindo com os lojistas no atual cenario
econdmico. “Assim como em edi¢des anteriores, as entida-
des realizadoras planejaram a acdo para colaborar com as
vendas da época natalina, estimulando os consumidores
através dos sorteios”.

O presidente do Sindilojas, José Carlos Loureiro
Neto, destaca a campanha. “Com a acgéo, os lojistas pude-
ram oferecer aos clientes os cupons, assim, oportunizaram
chances de serem premiados final do ano, além de estimu-
lar as vendas no comércio local”.

“O empresario avaliou qual kit atendia seu publi-
co, seu orcamento e aderiu, oferecendo aos clientes pos-
sibilidade de concorrer aos veiculos sorteados. ‘Natal Okm'’
colaborou com as vendas através da midia coletiva e do
sorteio de automoveis”, comenta o diretor Financeiro da
ACIPG, Bruno [talo Ronchi.

Pesquisa

Através de pesquisa realiza-
da com empresdrios que aderiram a
campanha ‘Natal OKm; a Associacdo
Comercial, Industrial e Empresarial
de Ponta Grossa (ACIPG) e o Sindicato
do Comércio Varejista de Ponta Gros-
sa (Sindilojas), tiveram retorno sobre
a acdo. Em 2015, das 136 empresas
que aderiram a campanha, 103 em-
presarios responderam a pesquisa.
Contando como pontos participantes
(matrizes e filiais, mais de 150 pontos
aderiram).

A pesquisa teve como pe-
riodo de coleta 12 de fevereiro a 03
de marco de 2016. A coleta de dados
foi realizada por contato telefénico e
e-mail. “O objetivo foi identificar fatores que possam ser
melhorados ou levados em consideracdo nas préximas
campanhas’, comenta Nilton Fior, presidente da ACIPG.
Participaram da campanha e da pesquisa diver-
sos setores como de confecgdes, calcados, bijuterias e
acessorios, moveis e eletrodomésticos e outros. Dos en-
trevistados, 94% acham interessante manter a campanha,
ou seja, realizar anualmente a acdo e 89% disseram que a

Na campanha de 2015, Giselly Bobato, Glacieli Ap. Lima Ferreira
e Mauricio Galdino foram os ganhadores

campanha atendeu as expectativas.

Em relacdo a organizacdo da campanha, 52%
dos empresarios acharam boa, 40% 6tima, 3% regular, 3%
ruim e 2% nao sabem. Em relacdo a premiacéao, 56% dos
empresarios acharam 6tima, 32% boa, 8% ruim, 3% nao
sabem e 1% regular.

Em relagao a venda e faturamento durante a cam-
panha, 42% dos pesquisados acharam bom, 28% regular,
12% 6timo, 11% ruim e 7% nao sabem. LO)
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Acbes contribuiram com comercio local

Associacao Comercial, Indus-

trial e Empresarial de Ponta

Grossa (ACIPG) e a Prefeitura

Municipal realizaram a cam-

panha Liquida Ponta Grossa

2015. A acdo teve cardter institucional,

sendo uma quinzena de compras (16 a

30 de setembro) que teve como obje-

tivo colaborar e estimular as vendas no

comércio local. A data foi escolhida por

contemplar o aniversario da cidade, co-
memorado em 15 de setembro.

O presidente da ACIPG, Nilton

A\

Fior, destaca que a campanha visou fo-
mentar e estimular as compras através
de acgdes internas das empresas, para
que estas despertem o interesse do consumidor as com-
pras no periodo. “Todas as empresas do comércio local
estavam convidadas a participar, sem custo. Cada empre-
sario decidiu como aderiu, se através de descontos nos
produtos, maior parcelamento, sorteios, compre e ganhe,
entrega de brindes, decoracao especial, etc'.

ACIPG e Prefeitura entregaram cartazes aos
comerciantes e também executaram planejamento de
marketing para midia coletiva, como radios, TVs, e-mail
marketing, redes sociais e alguns materiais visuais em lo-
cais estratégicos, como supermercados.

“A parceria nessa campanha procurou, principal-
mente, contribuir com os empresarios, através da midia
coletiva e das acdes, perante o cendrio econdmico viven-
ciado. A acdo, sem custo aos comerciantes, tentou esti-
mular as vendas em Ponta Grossa, oportunizando novos
negocios aos empresarios’, ressalta Fior.

Paralelamente a campanha, a ACIPG também
trabalhou com o ‘Limpe seu Nome, em que o Servico de
Protecao ao Crédito (SPC) da entidade adiantou a campa-
nha realizada sempre em novembro e dezembro de cada
ano. “Foi uma alternativa para também contribuir com o
comerciante, que pode negociar a inadimpléncia com o

comércio local’, frisa o presidente.

Balanco
Aproximadamente 1,2 mil empresas do centro e
bairros aderiram a proposta, considerando a distribuicao
e aceitacdo dos cartazes, em um universo de aproximada-
mente 6.000 empresas da cidade.
30 l
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Através da pesquisa, realizada por telefone com
50 empresas - entre associadas e ndo associadas da ACI-
PG - que aderiram a proposta, o Liquida PG teve aceitacdo
no comércio local. Os ramos de atividades que a pesquisa
atingiu foram classificados em: confeccdes (16%), calcados
(6%), calcados e confeccdes (12%), méveis e eletrodomés-
ticos (12%), joalherias (4%), acessorios automotivos (6%),
artigos de 6tica (2%), utilidades em geral (20%) e outros
(22%).

Entre os pontos positivos levantados na pesqui-
sa, empresarios afirmaram que o cartaz da campanha cha-
mava o cliente a entrar na loja e conhecer as ofertas ou
diferenciais ofertados, sendo uma forma de incentivo as
vendas. A midia coletiva também foi lembrada nas respos-
tas. A campanha nao ter custo de adesao e disponibilizar
materiais visuais as lojas e propaganda em diversas midias
também foi mencionado como positivo.

Negativamente, alguns empresarios citaram o ce-
nario econodmico, tendo dificuldade em efetivar as vendas.
Mesmo assim, citaram que colaborou no sentido de circu-
lagao de clientes nas lojas e comércio em geral.

Datas especiais

A ACIPG também realizou campanhas institucio-
nais antes do Dia das Maes, Pais e Namorados para colabo-
rar com o comércio local seguindo o lema da gestao 2014-
2015 ‘Vivo aqui, invisto aqui’ “Através de spots nas radios
associadas a entidade, a diretoria da ACIPG procurou for-
talecer as empresas, lembrando aos clientes as vantagens

de prestigiar o comércio local para compras nestas datas”. ‘&
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Vive aqui,
mwstt:y aqu;“

ACIPG é parceira de
projetos na cidade

Importantes acdes levaram apoio da entidade

ssim como em anos an-
teriores, a Associacao
Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta
Grossa (ACIPG) foi parcei-
ra do projeto de decoracao natalina
para o comércio de Ponta Grossa, o
chamado ‘Natal [luminado’ Em 2015,
Prefeitura e Fundacdo Municipal de
Cultura, com apoio de entidades, pla-
nejaram aumentar as ruas e pracgas
iluminadas do centro da cidade.

“A ACIPG foi parceira da
Prefeitura na decoragao natalina. Es-
timulamos os associados a também
decorar seus estabelecimentos, além
de dar continuidade as campanhas
‘Natal 0 km’ e ‘Gesto de Amor’. Com
certeza as ruas e pracas iluminadas
na véspera da data natalina proporcionaram ao comércio
maiores oportunidades, tirando as pessoas de casa para
possiveis passeios e compras. A entidade também almeja
que em outros anos essa decoragao nas ruas possa alcan-
car os bairros, atendendo o comércio de regides além da
area central’, comenta o presidente da ACIPG, Nilton Fior.

Ao todo foram utilizados 2.500 tubos de snowfall
(instalados nas arvores), 300 bolas tridimensionais ilumi-
nadas, mais de 400 painéis iluminados, 23 portais, 12 ar-
vores de Natal iluminadas, cinco cenarios iluminados, uma
arvore de Natal estilizada e a Casa do Papai Noel. As ruas
iluminadas foram Balduino Taques, Augusto Ribas, Coro-
nel Bittencourt, Doutor Colares, Paula Xavier, XV de No-
vembro e Avenida Vicente Machado, totalizando mais de
4 km de vias ornamentadas. Também foram decoradas as

Natal lluminado decorou ruas e pracas da cidade

pracas Barao do Rio Branco e Bardo de Guarauna, o Com-
plexo Ambiental, o Centro de Cultura, Estacdo Arte, Casa
da Memoéria e Estacao Saudade.

“Nosso objetivo foi movimentar a economia e atrair
turistas de outras cidades para investir em Ponta Grossa’,
destaca o prefeito Marcelo Rangel.

A ACIPG também foi parceira da Prefeitura e ou-
tras entidades nas comemoracdes de final de ano, na Es-
tacdo Saudade. “Acreditamos que essas acdes contribuem
com o comércio e com a cidade, oportunizando opgdes de
lazer a populagao’, frisa Fior.

As realizacdes da Efapi, do Congresso In-
ternacional ADM também levaram assinatura de apoio da
ACIPG. “Acreditamos no desenvolvimento da cidade atra-
vés de parcerias que fomentem o agronegdécio, a econo-
mia, o comércio”, ressalta Fior. (O
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SPC

SPC realiza campanhas

Acdes colaboraram com reativagdo do credito e
recuperacao do saldo de inadimpléncia

Servico de Protecdo ao Crédito (SPC) da Asso-

ciacdo Comercial, Industrial e Empresarial de

Ponta Grossa (ACIPG) realizou durante a gestao

duas campanhas de final de ano. Em 2014, ‘Seu

nome, seu patrimonio; realizada de 17 de no-
vembro a 20 de dezembro. Em 2015, ‘Limpe seu Nome'
de 7 a 18 de dezembro. As ac¢oes, realizadas sempre em
conjunto com o comércio local, tiveram como objetivo co-
laborar com a reativacdo do crédito dos clientes, oferecen-
do ao comércio a recuperacao do saldo de inadimpléncia.
Durante o periodo, houve valor diferenciado de negocia-
¢ao das dividas. A populacdo procurou o SPC para se infor-
mar sobre quais empresas participavam das campanhas e
os procedimentos para negociacao, que foram realizados
diretamente com a empresa.

Em 2014, a campanha teve aumento de 54% no
atendimento de consultas ao consumidor em relacao a
novembro de 2014 e aumento de 46% no atendimento de
negociacao de dividas (efetivacdo), no periodo de realiza-
¢ao da campanha. O percentual de consultas por sexo foi
de 62% feminino e 38% masculino.

Em 2015, a campanha teve aumento de 28% na
procura nas consultas de balcdo em relacdo ao més ante-
rior. Aumento de 24% na procura para baixa das dividas.
Da procura por consultas, o percentual de mulheres ficou
em 62,01% e homens 37,99%.

Das exclusodes, o percentual de mulheres ficou em

62,75% e homens 37,25%. Exclusées de cheque ficou em
33,33% por mulheres e 66,67% por homens.

O diretor de Produtos da ACIPG, Miler José Olivei-
ra, comenta que a campanha de 2015 foi a nona que o SPC
realizou no sentido de reativacao do crédito. “Anualmen-
te, realizamos essas campanhas, pois acreditamos que a
acao colabora com o empresario que tem uma oportuni-
dade de negociar a inadimpléncia, resgatando seu cliente.
Consumidores antes inadimplentes tornam-se potenciais
compradores, principalmente a crédito, contribuindo para
0 aumento nas vendas”.

Oliveira ainda destaca as a¢des colaboram tam-
bém com os consumidores. “Clientes que tiveram dificul-
dades em manter em dia seus créditos também podem
ver solugdes nas campanhas. Uma acao de sensibilizacao e
uma oportunidade do consumidor negociar suas dividas"

O diretor comenta que as campanhas do SPC sdo
realizadas em datas proximas ao Natal para que o cliente
possa regularizar sua situacdo para as compras de fim de
ano. Em 2015, Oliveira lembra que a acdao também foi rea-
lizada durante o Liquida Ponta Grossa, em setembro.

De acordo com a supervisora do SPC da ACIPG,
Raquel Miyaco Ueno, é importante o comércio estar aber-
to para negocia¢des com o cliente. “As campanhas trouxe-
ram a possibilidade do consumidor negociar sua divida e

retornar as compras no estabelecimento comercial local”. @

Acoes no calcadao

Em 2014 a campanha inovou levando o SPC as
ruas dia 06 de dezembro. Em 2015 a acdo continuou,
sendo realizadas consultas de SPC gratuitas a popula-
cdo, no calcadao da Coronel Cladudio, antes de datas co-
memorativas do comércio como Dia das Maes, Dia dos
Pais, Dia dos Namorados e Natal. Na acdo do Dia das
Maes, realizada dia 02 de maio, foram realizadas 266
consultas, 66% apresentaram restricdes. No projeto do
Dia dos Namorados, em 06 de junho, foram realizadas
366 consultas, 71% dos atendimentos apresentaram
restricoes. Na acao do Dia dos Pais, realizada 1° de
agosto, foram efetuadas 335 consultas, em que 69%
dos atendimentos apresentaram restricdes.

Nos demais dias, as consultas foram realizadas
no balcdo do SPC, na ACIPG, mediante valores estipula-
dos pelo Servico e pelo SPC Brasil.

M

Entidade realizou consultas gratuitas do SPC
em datas comemorativas

o
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Vive aqui,
invisto aqui!

o O

Produtos e servicos
colaboram com associados

Portfo

¢oes internas também foram destaque duran-

te a gestao 2014-2016 ‘Vivo aqui, invisto aqui,

como a continuidade aos produtos e servicos

oferecidos pela Associacdo Comercial, Indus-

trial e Empresarial de Ponta Grosa (ACIPG) aos
associados e sociedade.

A entidade oferece mais de 30 produtos e ser-
vicos, entre consultas ao Servico de Protecdo ao Crédito
(SPC), Nota Fiscal Eletronica, Centro de Desenvolvimento
Empresarial (CDE) que trabalha com cursos e palestras
com valores diferenciados aos associados, Certificado Di-
gital, planos corporativos de saude e odontolégicos, car-
toes de alimentacao e refeicdo, locacdo de salas, ACIPG
Estagios. “Tais diferenciais facilitam a vida do empresario
que pode encontrar na ACIPG uma entidade pronta a cola-
borar com seu negécio’, destaca o diretor de Produtos da
entidade, Miler José Oliveira.

Jucepar PG recebe
homenagem
pelos seus 20 anos

Em 2015, a Agéncia Regional de Ponta Grossa
recebeu da Junta Comercial do Parana (Jucepar) quadro
em homenagem aos 20 anos da primeira Agéncia a
ser aberta no Parand. Desde o inicio, o Escritorio estda
localizado na Associacao Comercial, Industrial e Empre-
sarial de Ponta Grossa (ACIPG). O presidente da Jucepar,
Ardisson Naim Akel, destaca que o Escritério de Ponta
Grossa é modelo para o Estado. “A Agéncia Regional
de Ponta Grossa sempre teve excelentes resultados de
agilidade e efetividade dos trabalhos realizados. Para-
benizo toda equipe e coordenacao”.

0 presidente da ACIPG, Nilton Fior, destaca a
homenagem. “Parabéns a Agéncia pelos 20 anos. A
ACIPG, desde o inicio, apoiou e apoia 0 Escritério, que
mantem excelente contato com os empresarios”.

Para o diretor de Produtos da entidade, Miler
José Oliveira, a homenagem é um reconhecimento ao
trabalho realizado pelas colaboradoras. “Parabenizo as
colaboradoras pelo excelente trabalho prestado, pela
agilidade e respeito aos empresarios”.

A supervisora da Agéncia de Ponta Grossa, Ro-

géria Kabbaz, comenta a homenagem. “Desde o inicio,
b -

0 da entidade amplia atendimentos

Durante a gestdo, em 2014, de 23 de junho a 02
de julho, a ACIPG em parceria com Fomento Parana e CBN
realizaram o projeto ‘Acao ACIPG nos Bairros, uma dina-
mica inédita que, além de aproximar a entidade e seus
produtos e servicos dos empresarios dos bairros, também
trabalhou com a campanha ‘Limpe seu Nome) realizada
anualmente pela entidade.

O projeto passou por oito bairros da cidade, sen-
do eles, Oficinas, Nova Russia, Chapada, Jardim Carvalho,
Uvaranas, Santa Paula, Olarias e Ronda. “A ideia foi levar os
produtos e servicos da ACIPG a esses bairros, fortalecendo
ainda mais a entidade nessas regides’, destaca Oliveira.

‘Acao ACIPG nos Bairros'teve dinamica diferencia-
da, pois o atendimento foi realizado em um 6nibus equi-
pado para atender os empresarios e a sociedade. O 6nibus
percorreu os bairros mapeados dia a dia, seguindo roteiro
estabelecido. (O

JUNTAYCOMERCIAL

DO PARANA

LT

Homenagem da Jucepar aos 20 anos da
Agéncia Regional de Ponta Grossa

em 29 de outubro de 1994, conquistamos como escri-
torio modelo do Parand e durante esses 20 anos nunca
perdemos este titulo. Esta homenagem mostra o reco-
nhecimento de um trabalho realizado com carinho e
dedicacao de todo o quadro funcional Também retrata
a trajetdria de um trabalho que amo executar”. J
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Empreendedorismo

ACIPGE

Alunos do Projeto Antares sao

aprovados em vestibulares

Cooperativa Antares também foi
destague durante a gestéo

CONFIANGA SE CONQUISTA
COM RESPEITO E SERIEDADE!

om o objetivo de levar no¢des de empreendedo-
rismo em contra turno aos melhores alunos das
escolas da cidade, surgiu o Projeto Antares, em
2013, na Associacdo Comercial, Industrial e Em-
presarial de Ponta Grossa (ACIPG). Durante
a gestdo 2014-2016, o Projeto teve continui- i
dade através de parcerias e, entre os re- __,_.{-"'
sultados alcancados, varios dos alunos 4
foram aprovados em vestibulares. i
Em 2014, o aluno Lucas
Marins Guimaraes, foi aprovado no
vestibular para o curso de Cién-
cias Econbmicas na Universidade
Estadual de Ponta Grossa (UEPG),
Engenharia da Computag¢do na Uni-
versidade Tecnoldgica Federal do
Parand (UTFPR) e Engenharia Quimica .
também na UTFPR, optando por este -
curso. Em 2015, Luise foi aprovada nos
cursos de Odontologia (UEPG), Engenharia
de Alimentos (UTFPR) e também Engenharia Qui-
mica (UTFPR). Leticia foi aprovada em Jornalismo (UEPG),
Geografia (UEPG), Servico Social (UEPG) e Psicologia
(Sant’Ana), Débora em Administracao (Unopar), Leandro

ACIPG lanca ‘Portal de Empregos

Com o objetivo de centralizar curriculos da re-
giao disponibilizando a plataforma as empresas, a As-
sociacao Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta
Grossa (ACIPG) em parceria com a Universidade Esta-
dual de Ponta Grossa (UEPG) e com a Frisia Cooperativa
Agroindustrial lancaram a ferramenta ‘Portal de Empre-
gos’.

0 servico propde o compartilhamento de um
banco de dados para quem busca emprego e para
quem procura profissionais. O diretor de Assuntos Juri-
dicos da ACIPG, Eduardo Salamacha, destaca a dinami-
ca do Portal. “Trata-se de uma ferramenta de busca de
curriculos aperfeicoada, com indmeros filtros, com um
banco de dados centralizado na ACIPG. Temos como ob-
jetivo ser referéncia em busca de curriculos, resolven-
do tanto o problema dos candidatos, que hoje tém de
cadastrar seu nome em inumeros sistemas, pois cada
empresa possui 0 seu, como o problema das empresas
da regiao, no tocante a dificuldade de encontrar mao
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em Geografia (UEPG) e Arquitetura e Urbanismo (Unopar),
Michael Arquitetura e Urbanismo (Unopar), Tatiane em Ci-
éncias Bioldgicas (UEPG), Vagner, Artes Visuais (UEPG) e
Mylena em Radiologia (Faculdades Ponta Grossa).
“A escolha dos alunos foi realizada com
= base no boletim e principalmente na entrevista
. com os organizadores. Procuramos alunos
; . que tenham grande desejo e determina-
* ¢ao”, destaca o coordenador do Antares,
Eduardo Salamacha.
Dia 02 de setembro de 2015,
outra meta alcancada pelo Projeto
foi a Cooperativa Antares, em par-
ceria com o Instituto Sicoob. A Coo-
perativa confecciona e comercializa
lacos para cabelos.
Na gestao, também acontece-
.~ ramduas edicdes da Feijoada Solidaria do
Projeto Antares. “Toda a renda do evento é
convertida ao Projeto. Uma maneira para que
empresérios da cidade possam colaborar com a cau-
sa’, comenta a organizadora da Feijoada Solidaria, Milane
Fadel Barbur, diretora de Shopping Center da ACIPG. @)
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Através de parcerias, ACIPG lanca ‘Portal de Empregos’

de obra de qualidade. Além disso, com certeza a nova
solucao atraird novos associados, que poderao usufruir
da ferramenta”.

Informagdes 3220-7211 ou acipg.org.br/em-

pregos/curriculos/. 4
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Novermbro e Dezembro

COMERCIO
DOCE SEGREDO FRIGOLIN
SERTEC - SERVICOS TECNICOS PGSAT - DISTRIBUIDORA
MERCADO MACHADO SOLUgi\O AUTO PECAS
TECNOTRATOR MAQUINAS AGRICOLAS ARMAZEM CHICA BENTA
LOJAS KARAMBA ESPORTES
SERVICOS
KOPESKI TAYSA DO ROCIO RODRIGUES

CONSTRUTORA RIO DA PRATA
CHOCOLATARIA GRAMADO
CELIA REGINA DUDA
HOTEL MACIEL
PAISANI POLACHINI E ASSOCIADOS
RADIO CBN PONTA GROSSA
TRANSWONS TRANSPORTES
RADIO JOVEM PAN

APEX SAUDE ANIMAL
FUTURE TREINAMENTO E SERVICOS
MARICOTA MODA INFANTIL
ESTUDIO MARCOS DE LA CRUZ
BRADESCO AG. PONTA GROSSA
DOCPONTA ARQUIVOS INTELIGENTES
DIMISU
ELOISE SALOES
JAIA SOUZA

INDUSTRIA
FORWARD QUIMICA DO BRASIL

Janeiro e Fey

COMERCIO

relro

(e

MALICIA LINGERIE SEXI SHOP
VC + NET
STOK A DISTRIBUIDORA DA CONSTRUGAO
MERCEARIA LUCIANE
MOVEIS TOLEDO
PRADO BEBIDAS
CAMILLA PRESENTES E CONFECCOES
DE LA TORRE MODAS
VIDRACARIA PRIME
CEREAIS MATOS
CARLOS ENDLER
CAROL FASHION MODAS
HERING STORE AVENIDA
R A DISTRIBUIDORA

OTICAS PRECISAO
MERCADINHO UNIVERSITARIO
BOTECO DA BALDUINO
LIVRARIA CULTURA JESSYPEL PAPELARIA
CASTROMAIS MATERIAIS DE CONSTRUGAO
TRINDADE ARTIGOS PARA PRESENTES
CASA DAS CHAVES
STILLO MODAS
RULI RAFA PRESENTES
SUSANA VIEIRA
MERCEARIA NOSSA SENHORA DA LUZ
NILUAR PRESENTES
CEREAIS PONTAROLLO

ABF INFORMATICA E CELULARES

HORIZON ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIOS

SAO CRISTOVAO AMBIENTAL INFORMAR INFORMATICA E SOFTWAR .

LTM COMERCIAL OTICA PRISMA
CLUBE DO PE MISS BELY
ACS IMPORTS

ESPACO FASHION

SERVICOS

CARTORI GLADYS STOLZ VENDRAMI
RESTAURANTE RECANTO DO ESTUDANTE

LUXE DECORACOES
CARTORIO TADEU PRZYBYSZ ATELIE JULIANA PONTES
MRV ENGENHARIA WRC TRANSPORTES

PENNAFISIO FISIOTERAPIA E HIDROTERAPIA
COLEGIO PROMASTER
OBJETIVA SERVICOS - LIMPEZA DE FACHADAS

BABY - ALTA COSTURA
ACADEMIA FEELING

BAR DO CHICO
THE BIG FAMILY RESTAURANTE MINIMERCADO 31 DE MARCO
ESTELAS MORGENSTER CONSTRUGAO CIVIL
RBL - GUIA DE TURISMO SO ALEGRIA
FRANCIS DOUGLAS - GUIA DE TURISMO 42 TELECOM
PARCERIA DO PAO CALDO DE CANA
CONSTRUTORA BASE CERTA RESTAURANTE CASARAO
L. C. DA SILVA CONSTRUCOES RANCHO SLOMPO
SITIO MONTANA SMART TEAM LANGUAGE SCHOOL
BASE LEVE GESSO E DECORAGOES NAPES
INDUSTRIA
BENINCA PRE MOLDADOS
CAROLFLEX ESTOFADOS

GFM - GPLANT FUNDIGAO

Marco

COMERCIO INDUSTRIA
NICOLAS KAWAN FALCAO - ME LAJES SUL
EFRAIMPROMO ICE NATURALE PALETERIA E SORVETERIA
MICROCERVEJARIA PONTA GROSSA

SERVICOS

PREMIUM IMOVEIS
FOOD TRUCK PG
YAKISSOBAS GRILL FERNANDINHO
REINALDO MAZURECHEN JR
GERAR
VISON MOTEL

BOROCHOK FABRICACAO MECANICA
E. E.V. MUHLEN
SALAO BELLA
SALAO PERSONAL DA BELEZA
AUTO ELETRICA RM
AUTO ELETRICA RM FILIAL

Sejam bem-vindos!
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CTPI

CTPI trabalha por
demandas do setor

Camara Técnica do Polo Industrial reivindicou
melhorias Nno Distrito

Vot T "

Primeira reuniao da CTPI no ano de 2015 tratou do Distrito Industrial com secretario

urante a gestdo, membros da Camara Técnica
do Polo Industrial (CTPI) da Associacdo Comer-
cial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa
(ACIPG) realizaram mensalmente reunides para
tratar demandas do setor. Em agosto de 2014,
a CTPI ja havia listado reivindica¢des no Distrito Industrial
Cyro Martins. O coordenador da CTPI, Leonardo Puppi Ber-
nardi, comenta que a Cadmara tem o objetivo de reunir in-
dustriais e colaborar com a solucdo de problemas do setor.

Tratando-se das reivindicacdes, Bernardi lembra
que a lista de pedidos foi reflexo de solicitacdes frequen-
tes que a Camara recebia. “O Distrito Industrial precisava e
precisa de melhorias e é funcao da CTPI estar alinhada aos
industriais buscando melhorias ao segmento”.

Entre as solicitacbes dos membros da Camara
estavam a pavimentacao do Distrito, o transporte publico
com concentracao de linhas no horario de pico, a ilumina-
cdo dos pontos de Onibus e presenca da Guarda Munici-
pal, a desafetacdo de terrenos, a sinalizagdo com o nome
das industrias nas marginais e a desativacdo do Corpo de
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Bombeiros.

Em 2015, membros da CTPI reuniram-se com o
secretario Municipal de Industria, Comércio e Qualificacdo
Profissional, Paulo Henrique Carbonar e representantes da
Secretaria. Na ocasido, o secretdrio apresentou o projeto
de pavimentacao do Distrito Industrial e foram tratados
assuntos como abrigos e linhas de 6nibus, indicagao visual
e falta de iluminacao.

De acordo com o coordenador da Camara, a ideia
foi aproximar ainda mais a CTPI da Secretaria, ampliando
o didlogo para melhorias na area industrial. “Importante
estas reunides para alinhar as propostas do Distrito Indus-
trial e setor. Uma das fun¢des da Camara é tecnicamente
realizar cobrancas de melhorias, atendendo solicitacdes
dos envolvidos”, destaca Bernardi.

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, destaca a Ca-
mara. “A CTPI é importante para a ACIPG pois traz um dis-
curso técnico para vérias questdes ligadas a industria. As
reunides mensais oportunizam ouvir os industriais e cola-
borar com melhorias e reivindicacdes no setor”. LO)

Conjove
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Conjove comemora
30 anos de acoes

Conselho solidifica 0 empreendedorismo
a0 jovem empresario

om diversas a¢des voltadas

ao jovem empreendedor

como edicdes do ‘#Fazer

Amigos Gerando Negécios,

palestras, reunides, Feirdo do
Imposto, Projeto Mentores, visitas a
empresas e participagdes nos Simpo-
sios do Empreender, o Conselho do
Jovem Empresario de Ponta Grossa
(Conjove) comemorou 30 anos em
2015. A comemoragdo aconteceu
dia 2 de dezembro, no agougue Da
Fazenda Acougue Gourmet - Ponta
Grossa. “E com muito orgulho que
lutamos para construir uma socieda-
de melhor através de acdes e sempre
incentivando o empreendedorismo’,
destaca o presidente do Conjove,
Wagner Denck.

Durante a gestao 2014-2016, o Conjove realizou,
por exemplo, em parceria com o Observatério Social dos
Campos Gerais (OSCG), a palestra‘Capitalismo Consciente,
com Thomas Eckschmidt. O palestrante é cofundador e di-
retor geral do Instituto do Capitalismo Consciente Brasil,
Conselheiro da GS1 Brasil, empreendedor e cofundador
da ResolvJ3a - plataforma de gestdo de reclamacbes que
conta com mediacao e arbitragem.

O Conselho também rea-
lizou visitas como ao Colégio Inte-
gracdo de Ponta Grossa, onde os
conselheiros palestraram para os
alunos do 19, 2° e 3° ano do ensi-
no médio sobre impostos. Foram
duas horas com mais de 60 alu-
nos.

Em 2015, foi realizado o Feirdo do Imposto. “A
acao é de conscientizacdo sobre a alta carga tributaria e
o retorno & populacéo. E necessério cobrar o retorno do
imposto pago em politicas publicas eficientes’, destaca
Denck.

Além de orientar e alertar a populagdo sobre a
alta carga tributdria que incide em diversos produtos e
servicos que integram o dia a dia, o Conjove trabalhou
com trés mil litros de gasolina a R$2,25 o litro, preco se
nao fossem cobrados os impostos sobre o produto. “Fo-

Conjove comemorou 30 anos em 2015

ram abastecidos 150 carros a R$2,25 reais o litro, e a cada
carro abastecido foi explicado o motivo do feirao e sobre a
alta carga tributaria brasileira’, comenta Denck.

Em 2014, a acdo aconteceu no calcaddo da Coro-
nel Claudio, informando e conscientizando a populacao
sobre a alta carga tributaria do pais.

Em parceria com a ala jovem da Federagdo das
Associagdes Comerciais e Empresarias do Parana (FACIAP
Jovem), o Conjove-PG também trouxe a Ponta Grossa o Ci-
clo de Palestras Internacionais sobre Reforma Politica que

fez parte do ‘Liberty and Innova-
tion Marathon Brazil, em que os
palestrantes llya Shapiro com ‘Os

CDNJDVE P\ impactos das decisdes politicas
L.J) na economia; Juan Carlos Hidalgo

Conselho doJovem Empresario de Ponta Grossa

com ' Panorama geral sobre poli-
tica na América Latina’ e Frederi-
co Junkert com ‘Panorama geral
sobre politica nacional e reforma politica, abordaram o
assunto. Denck destaca que Ponta Grossa foi a segunda
cidade do Parana a receber o evento, depois de Curitiba.
Além de uma nova versao do projeto ‘Café com
Palestra; agora ‘#Fazer Amigos Gerando Negécios; a atual
gestao do Conselho também resgatou o Projeto Mentores,
que tem por objetivo conhecer a trajetéria de empresa-
rios. Visitas as empresas também fizeram parte do calen-
dério do Conjove, sempre trazendo experiéncias e agoes
empresariais ao nucleados. (O
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Empreender
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Empreender atua com 11 Nuacleos Setoriais

Associativismo € lema do Programa

om 11 Nucleos Setoriais ativos na cidade, o Pro-
grama Empreender da Associacao Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG)
realizou a¢des em prol do associativismo na atu-
al gestdao. Nucleo de Alimentacao para Eventos
(NAPES), Nucleo de Mulheres Empresarias (CEME), Nucleo
de Jovens Empresérios (CONJOVE), Nucleo Setorial de Pro-
fissionais de Moda (NSPM), Nucleo de Representantes
Comerciais dos Campos Gerais, Nucleo de Turis-
mo Rural de PG (NETUR), Nucleo de Artesaos de
Ponta Grossa (NAPG), Nucleo Setorial de Profis-
sionais de Propaganda (NSPP), Nucleo Setorial

e melhorando a competitividade. “Dentro de nichos espe-
cificos, os Nucleos se articulam para melhorias e trocas de
experiéncias, realizando importantes acbes em seus res-
pectivos setores de atuacao”.

Lucilene destaca treinamentos realizados. “Além
de atividades voltadas para o perfil de cada Nucleo, tam-
bém foram efetivadas a¢des de interagcao entre os partici-

pantes com atividades ao ar livre e desafios além do
contexto interno das empresas”.

Ao longo dos dois anos da atual gestéo,

parcerias importantes colaboraram com o Pro-

grama, como o Sebrae, Fundacdao Municipal de

de Sal6es de Beleza (NUSSBE), Nucleo de Guias Turismo (Fumtur), Fundagdao Municipal de Cultu-
de Turismo de Ponta Grossa (NGTUR), Ndcleo w’ ra, Prefeitura Municipal, Sala do Empreendedor,

de Tecnologia da Informacgao (NSTI) compdem
os Nucleos da ACIPG.

entre outras.
Nesse periodo, o Empreender

Com o slogan ‘Unir para da ACIPG desenvolveu atividades
Crescer’ o Empreender é realiza- voltadas aos segmentos atendidos

do pelas Associagbes Comerciais
e Empresariais (ACEs) em todo Es-
tado. O Programa é uma iniciativa da
Confederacao das Associagées Comer-
ciais e Empresariais do Brasil (CACB) e do Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), que tem
por objetivo o apoio a empresas organizadas nos chama-
dos Nucleos Setoriais. Com metodologia propria e orien-
tadas por um consultor, as empresas discutem solugcdes
para problemas comuns, com beneficio para todos.

A consultora do Empreender da ACIPG, Lucile-
ne de Fatima Oliveira, comenta que através dos Nucleos,
negocios podem ser direcionados, ampliando a atuagao

Empreender da ACIPG

Identificacdo do Nucleo

Nicleo de Alimentacdo para Eventos (NAPES) Comércio 21/06/2011
Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NSTI) Servicos 01/10/2005
Nucleo de Mulheres Empresarias (CEME) Outros 26/07/2012
Nicleo de Jovens Empresdrios (CONJOVE) Servicos 07/02/2012
Nucleo Setorial de Profissionais de Moda (NSPM) Servicos 12/07/2010
Nucleo de Representantes Comerciais dos Campos Gerais Outros 21/02/2014
Nucleo de Turismo Rural de PG (NETUR) Servicos 10/03/2014
Nucleo de Artesaos de Ponta Grossa (NAPG) Comercio 26/11/2013
Nucleo de Guias de Turismo de Ponta Grossa (NGTUR) Servicos 27/08/2014
Nucleo Setorial de Profissionais de Propaganda (NSPP) Servicos 06/07/2015
Nucleo Setorial de Saldes de Beleza (NUSSBE) Servicos 09/11/2015

L . J

Unir para Crescer

m Ponta Grossa, como a palestra
aos Microempreendedores Indi-
viduais (MEIs) com o diretor de Presta-
dores de Servicos da entidade, Juliano
Kobellache, que abordou os beneficios e deveres do MEI.
Também realizou feiras e eventos que colabora-
ram com as empresas do Programa, apoiando sempre o
empresdrio em seu crescimento e solidificacdo. “A dire-
toria da entidade, a cada més, recebia um Nucleo. Uma
oportunidade de troca de experiéncias e conhecimentos”,
frisa Lucilene.
Destaque para a realizacao de duas edicdes dos
Simpésios dos Nucleos Setoriais, dias 16 de outubro de

Segmento  Fundacao
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2014 e 15 de outubro de 2015. Even-

to que ja tinha acontecido em 2013 - i
ampliou-se e trouxe mais Nucleos e
acdes desenvolvidas com foco no as-
sociativismo nessa segunda e terceira
edicdes. “Os eventos apresentaram o
Empreender a empresarios e alunos
que participam do encontro, dando
destaque aos Nucleos, que estdo de
parabéns pelo desenvolvimento e
metas alcancadas na gestdo’, comen-
ta o diretor de Associativismo da ACI-
PG, Marcos Rogério Dombrowski.

O diretor de Prestadores
de Servicos da entidade, Juliano
Kobellache, também destaca que os
Nucleos contribuem com a cultura
associativista. “E importante ressaltar
o trabalho conjunto realizado nesses
dois anos. Através da organizacao das
empresas em Nucleos pode-se tentar
acdes que visam o coletivo. Inclusive
varias foram as conquistas nesse sentido”.

O Empreender da ACIPG também participou das
Convencoes realizadas pela Federacdo das Associagdes
Comerciais e Empresariais do Parana (FACIAP) e as em-
presas atuantes no Programa concorreram ao Prémio de
Competitividade para Micro e Pequenas Empresas (MPE).
Lucilene destaca que, em 2015, dois empresarios do Pro-
grama foram finalistas do Prémio, sendo eles: Mauricio dos

Programa Empreender da ACIPG, entre suas acoes, realizou a
terceira edicao do Simpadsio dos Nucleos Setoriais

Santos, da Empresa Virtual, que participa do NSTI e Jodo
Demétrio, da Bulek Contabilidade, que faz parte do Con-
jove. A premiacao reconhece empresas que promovem o
aumento da qualidade, da produtividade e da competiti-
vidade pela disseminacao de praticas de gestao.

A consultora ressalta que em maio acontecerd o
1° Encontro de negécios dos Nucleos Setoriais Empreen-
der. “Ja estamos em fase de planejamento para que seja
mais um grande evento da entidade e do Programa”. @&

ACIPG e Fumtur assinam parceria

Em reuniao realizada na Associacao Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) dia
21 de marco, representantes da entidade, da Fundacao
Municipal de Turismo (Fumtur) e nucleados do Empre-
ender acompanharam a assinatura do termo de coope-
racdo entre ACIPG e Fundacao.

“Assinaturas de termos de cooperacao técnica
com o poder publico sao benéficas para os associados
da entidade e populacao. Através de parcerias como
esta, estimulam-se acbes que somam a cidade”, des-
taca o presidente da ACIPG, Nilton Fior.

Eldo Bertolini, presidente da Fundacao Muni-
cipal de Turismo, também comenta a assinatura. “Com
certeza o termo proporciona um trabalho e acoes con-
juntas de desenvolvimento para a sociedade”.

0 diretor de Associativismo da ACIPG, Marcos
Rogério Dombrowski, analisa que a assinatura marca
uma nova etapa do Programa Empreender.

—

Dia 21 de marco foi assinada parceria ACIPG e Fumtur

Daniel Wagner, diretor de Turismo da ACIPG,
comenta que é uma vitoria para o Programa e para a
Fundacdo, uma acao inédita na entidade.
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Conselho da Mulher
completa 30 anos

Atuando em acdes empreendedoras
femininas, Ceme é destague
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olaborando com a Associacdo Comercial, Indus-

trial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) o Con-

selho Empresarial da Mulher Executiva (Ceme)

teve destaque durante a gestao pelas suas ativi-

dades visando incentivo e apoio a mulher empre-
endedora. Também completou 30 anos de atuagdo, que
foi comemorado em jantar dia 30 de margo de 2016; mo-
mento denominado ‘Mulheres que fazem histéria’.

Na ocasido, as presidentes que ja passaram pelo
Conselho, Jane Marcia Carneiro Villaca, Liliana Ribas Tavar-
naro, Gilda Maria Nascimento Cunha, Malvina Maria Ba-
binski Fae, Schirley Ribas Machuca, lliana Correa Busnar-
do, Valquiria de Fatima Napoli, Joelma Rosiane Vitorino,
Elda Godoy Moraes, Maria Donizete Teixeira Alvez, foram
homenageadas pelo trabalho desenvolvido, cada uma em
sua gestao.

Acompanhando a atual diretoria 2014-2016, o
Ceme desenvolveu vdrias atividades como encontros
e reunides pautados no empreendedorismo feminino,
como comparecimento e apoio a Convencgdes realizadas
pela FACIAP Mulher - o braco de incentivo ao associativis-
mo feminino da Federacdo das Associacbes Comerciais
e Empresariais do Estado do Parana (FACIAP) -, acbes no
Dia da Mulher, participacao nos Simpdésios do Programa
Empreender em 2014 e 2015, apoio ao projeto ‘Em cada
gesto de amor fraterno nasce Jesus: E Natal’ e palestras.
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eme

Conselho Empresarial
da Mulher Executiva
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Conselheiras do Ceme em Simpasio do Empreender

Mudanca da logomarca do Conselho e uniforme para as
conselheiras representarem o Ceme em eventos, também
foram diferenciais apresentados.

Em 29 de abril de 2015, o Conselho realizou o
Balcdo de Negdcios que contou com a participacao do
segmento de confeccbes, bijuterias, acessorios, calcados,
perfumes, entre outros. A presidente do Ceme, lliana Bus-
nardo, destaca que foi uma oportunidade para antecipar
as compras do Dia das Maes. “O Balcéo foi um diferencial
que trouxemos as atividades planejadas, colaborando
com a data que movimenta o comércio”.

Em 24 de julho de 2015, a FACIAP Mulher e o
Ceme realizam na ACIPG o workshop regional ‘Um dia de-
las, para a Coordenadoria Regional Cacicpar. A presidente
Iliana comenta a ac¢ao. “Foi importante momento para in-
centivar o espirito associativista nas mulheres e levar no-
vos conceitos em lideranca. A mulher é peca fundamental
no desenvolvimento”.

lliana também destaca as atividades desenvolvi-
das. “Com satisfacao, desenvolvemos acbes para valorizar
0s negocios femininos durante a atual gestao, fortalecen-
do essas mulheres que a cada dia fazem historia em seu
comércio, industria e prestacdo de servico. Cada meta
atingida foi planejada para dar respaldo ao trabalho de-
senvolvido por elas”. LO)

‘Gesto de Amor’
inova em 20715

Projeto teve concurso e destague a presepios

ealizado pela Diocese de Ponta Grossa, Associa-

¢do de Ministros Evangélicos (AME) e Associa-

¢ao Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta

Grossa (ACIPG), com apoio do Conselho Empre-

sarial da Mulher Executiva (Ceme) e imprensa lo-
cal, o projeto‘Em cada gesto de amor fraterno nasce Jesus:
E Natal’ realizou sua quarta edicdo em 2014. Em 2015, o
projeto inovou dando destaque a presépios. Em ambos
0s anos, resgatar e dar énfase ao nascimento de Jesus e
a gestos de amor no cotidiano da sociedade foram os ob-
jetivos.

Em 2014, foi realizado como nos outros anos, o
concurso de vitrines e fachadas nas categorias comércio,
prestacdo de servicos e residéncias. Na categoria residén-
cias; Jocemar Hanise, do Rio Verde, ficou em terceiro, Anna
e Jackson Gorte, do Sdo José, em segundo e Paulo Henri-
que Neto, da Colénia Dona Luiza, em primeiro. Na cate-
goria comércio; Maxicalcados Vicente Machado, terceiro,
Attuale, em segundo e Maxitango Vicente Machado, em
primeiro. Na categoria comércio, empresa de pequeno
porte, Otica Brasil do Omni Shopping e na categoria pres-
tacdo de servicos, Galpédo Estancia Serrana. Os requisitos
para julgamento foram beleza, originalidade, criatividade,
harmonia e a lembranca do nascimento de Jesus.

“A campanha teve o objetivo de resgatar o ver-
dadeiro sentido do Natal, o nascimento de Jesus Cristo e
o amor fraterno em nosso dia a dia’, destaca Dom Sérgio
Arthur Braschi, Bispo Diocesano de Ponta Grossa.

“Convidamos todos para resgatar o real signi-
ficado da data, praticando gestos de amor em todos os
relacionamentos’, frisa o presidente da AME, pastor Joao
Marcos Oliveira Marques.

O presidente da ACIPG, Nilton Fior, comenta a acdo.
“Gesto de Amor é uma iniciativa que envolve represen-
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tantes de segmentos que trabalham para um objetivo co-
mum, resgatar o centro do Natal: Jesus”.

Em 2015, a acdo também teve o apoio do Ceme,
Igrejas catdlicas, Igreja Luterana Bom Pastor (IECLB), De-
partamento de Artes da Universidade Estadual de Ponta
Grossa (UEPG) e Prefeitura de Ponta Grossa.

“Em 2015, inovamos a proposta. Em parceria com
o departamento de Artes da UEPG, estimulamos os lojistas
da Avenida Vicente Machado a participarem da campanha
cedendo suas vitrines para o desenvolvimento de um
tema que é uma das mais antigas manifestacdes culturais
que expressam ao mesmo tempo uma tradicdo religiosa
e uma criagao artistica: o presépio”, destaca a diretora de
Relagdes Publicas da ACIPG, Flavia Barrichello.

As empresas interessadas em participar da cam-
panha contaram com uma equipe formada por académi-
cos do curso de Licenciatura em Artes Visuais da UEPG,
supervisionada por professores do curso. A equipe apre-
sentou ao lojista um projeto de decoracdo, utilizando o
produto principal que a loja comercializa. As empresas
foram Oticas Ponto de Visao, Sebo Espaco Cultural, Simao
Pneus e Servicos, Oticas Lauro, Dona Flor, Chick. Vocé,
Campanini e Cia, J6 Modas, Lojdo do Keima e Maxitango
Esportes.

Flavia ainda comenta que as a¢des planejadas fo-
ram além do concurso de presépios no comércio.“Além do
projeto de decoracdo com a UEPG, realizamos, juntamen-
te com a Fundacdo de Cultura, uma Caminhada Luminosa,
em que celebraremos a lembranca do nascimento de Je-
sus e o amor da época natalina”

De acordo com os organizadores, a campanha
Gesto de Amor é plural, pois retine vérias Igrejas cristas,
entidades civis, poder publico, departamentos culturais e
imprensa. (O

Emcadagestode

AMOR fraterno

nasce JESUS

ENATAL
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Dados Vive aqui,

L@Mﬁ&%
Entidade apresenta percentuais
da gestao 2014-2016

omo é realizado em todo balanco de gestdo, a Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa
(ACIPG) retrata abaixo os percentuais do que foi realizado pela atual diretoria. Nos Ultimos dois anos, a entidade
teve um crescimento de quase 30% nos seus ativos totais, ou seja, a ACIPG estd se estruturando e tendo um
aumento do ativo de uma forma gradativa. Foram 12,4% em 2014 e 15% em 2015.

O diretor Financeiro da ACIPG, Bruno Italo Ronchi, destaca que em 2015, apesar do dificil cenario econémico
encontrado no Pais e Estado, a entidade conseguiu realizar as receitas acima do previsto e também diminuir as despesas
do que estava previsto. “Tivemos um aumento de receita de 5% e uma diminuicdo de despesas de 2% do orcamentario.
Isto nos trouxe um resultado 35% acima do esperado, no ano de 2015".

O diretor ressalta que o resultado alcancado pela ACIPG é projetado em melhorias nas instalacdes da entidade
para oferecer modernidade e agilidade aos produtos e servicos aos associados, além de parcerias para o desenvolvimen-

to do comércio, da industria e da prestacdo de servicos.
(O

“A entidade, apesar de ser sem fins lucrativos, tem que ser sustentavel, para sempre melhorar e oferecer servicos
as empresas que a compdem’, destaca Ronchi.

Evolucdo ACIPG

Média das Receitas
2013 2014 Evolucao 2015 Evolucao
RS 363.600,44 RS 391.048,28 8% RS 413.646,67 6%

Média das Despesas
2013 2014 Evolucao 2015 Evolucao
R$ 298.995,40 R$ 325.173,65 9% RS 324.979,32 0%

Média dos Resultados
\_/,f‘ 2013 2014 Evolucio 2015 Evolucio
R$ 64.605,04 RS 65.874,63 2% RS 88.667,35 35%
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ACIPGO

CTMA

CTMA concede parecer sobre
reclassificacao dos afluentes e da
calha do Rio Tibagi

Contrariedade a reclassificacéo deve-se pelo
entendimento em Ndo atender interesses locais

ma das agoes realizadas pela Camara Técnica do

Meio Ambiente (CTMA) da Associacdao Comer-

cial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa

(ACIPG) foi o posicionamento sobre o reenqua-

dramento das 4aguas dos afluentes e da calha
do Rio Tibagi no seu percurso nos Campos Gerais. Ana-
lisando a proposta apresentada pelo Instituto das Aguas
do Paranj, a entidade manifestou-se pela contrariedade a
reclassificacdo em classe 3, por entender que nao atende
os interesses locais.

A coordenadora da CTMA, Caroline Schoenber-
ger, comenta o posicionamento da entidade. “Os padrdes
de qualidade a serem obedecidos no corpo receptor sao
0s que constam na classe na qual estiver enquadrado, as-
sim, a alteracdo da classe do Rio Tibagi trard consequén-
cias irrepardveis ao meio ambiente”.

Antes do posicionamento da entidade, a direto-
ria da ACIPG recebeu, em 28 de setembro, os responsaveis
pelo Instituto das Aguas do Parana, que apresentaram
projetos e responderam indaga¢des da diretoria. “Além
dessa conversa, tivemos o embasamento técnico da CTMA
da entidade e diversos estudos na area para chegar ao po-
sicionamento apresentado’, comenta o presidente da ACI-

PG, Nilton Fior.

“Buscando um meio ambiente equilibrado e em
harmonia com a economia e o bem estar social, também
de acordo com a legislacdo vigente, é de extrema impor-
tancia a manutencdo do enquadramento na classe 2 para
o Rio Tibagi e seus afluentes, sendo invidvel qualquer ou-
tra classificacao para os corpos hidricos, pois € obrigacdo
das partes responsdveis os investimentos necessarios no
saneamento, coleta e tratamento de esgoto sanitario. Ou-
tra classificacao é impraticavel, pois ndo atende aos inte-
resses da coletividade e ndo garante o equilibrio ambien-
tal do corpo hidrico para as presentes e futuras geragoes’,
explica Caroline.

Demais a¢oes executadas pela Camara, destaca-
se reunides para avaliar, por exemplo, o gerenciamento de
residuos sélidos, como a que aconteceu no inicio de 2015
com o secretario Municipal de Meio Ambiente, Valdenor
Paulo do Nascimento - Paulo Cenoura. Entre as pautas,
destacaram-se o decreto Municipal 9240/2014 Programa
de Gerenciamento de Residuos Sélidos em Ponta Grossa,
construcdo de aterros e a campanha de conscientizacdo
sobre Coleta Seletiva nas escolas. ©

Entre suas agoes, CTMA recebeu secretarios para conversas sobre meio ambiente
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A ACIPG disponibiliza locacao de ambientes para diversos even-
tos, como treinamentos, palestras ou reunides. As salas e auditodrios
da entidade tem capacidade para até 230 pessoas. Os espacos sao cli-
matizados, equipados e com coffee break opcional.

Informacgoes:
(42) 3220-7257
www.acipg.org.br




NOSSO OBJETIVO E

FACILITAR A
SUA VIDA!

Pensando em meios de simplificar
sua vida, nés da Imobiliaria Desafio
contamos com um site pratico e de
facil acesso, onde vocé encontra
mais de 900 op¢oes de imodveis.

Realizar seu sonho & mais simples
do que vocé imagina.

Sonhe. O resto deixe com a gente!
Locacao - Venda - Avaliacio |
Rua Dr. Paula Xavier, 816 - Centro | 42. 3028.2208
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