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Diretoria....
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Estefano Stemmer Jr. Diretor
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Debatendo politica

de uma forma [[[NEWVa@ |0

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) tem em seu DNA
a preocupacado com temas politicos, bem como em sua esséncia estd a acdo inovadora,
e unindo estes dois conceitos, a entidade reuniu os dois deputados federais eleitos por
Ponta Grossa, Sandro Alex e Aliel Machado, para um debate a respeito dos principais
temas que envolvem a politica brasileira atualmente e para os proximos anos.
Com formato inovador e iniciativa pioneira entre as entidades representativas, a ACIPG convidou os
representantes da regido no Congresso Nacional para exporem seus posicionamentos a respeito de
diferentes temas que sdo de interesse do setor produtivo e da sociedade brasileira.
Aliel Machado e Sandro Alex tiveram, ao longo da reunido, a oportunidade discutirem temas
previamente selecionados pela diretoria e associados da ACIPG, como reforma tributaria, legislacdo
do teto de gastos do governo federal, politica de juros, reforma trabalhista, destinacdo de repasses
para a regiao, entre outros.
Guilherme Busato, Diretor de Politicas Publicas da
ACIPG, explicou que esta foi a primeira de uma série
de iniciativas da ACIPG para se debater politica,
de forma clara e transparente, envolvendo a
sociedade e seus representantes, sempre em busca
de esclarecimentos, e quando necessario, também
cobrancas. “Como pessoas temos o triste costume
de debater politica somente no periodo proximo a
eleicdo. Mas queremos comecar a debater antes do
(@Y processo, para que a gente possa fazer parte dele.
E esse é o0 primeiro movimento que a gente esta
fazendo nessa questao de debates de politica, junto
a Diretoria de Politicas Publicas e demais setores
da ACIPG, convidando os deputados”, explicou o
diretor.
A presidente da ACIPG, Giorgia Bin Bochenek,
destacou o carater apartidario da entidade, que
estd sempre disposta a receber os representantes em busca de um didlogo franco e civilizado, em
busca de solucdes. “Esta foi a primeira de muitas reunides, e a Casa do Empresario vai estar sempre
aberta para os deputados estarem aqui conosco, representando a cidade de Ponta Grossa. Para trazer
para a populacdo e para nds empresarios as demandas, as solugdes. Foi um evento muito bom, um
debate bem conduzido, e que serd o primeiro de muitos”, disse.
Buscar a participacdo de todos e o melhor para Ponta Grossa € um objetivo comum da ACIPG e
reforcado na reunido realizada com os deputados, acrescentou o Diretor de Politicas Publicas da
ACIPG. “A gente estd aqui para escutar a posicdo dos deputados. Obviamente a gente vai gostar,
discordar, mas é isso que faz sentido para que a gente possa continuar conversando e possa evoluir em
Nnossos posicionamentos, cobrando o que € de nosso direito como cidaddos e influenciar positivamente
na politica. Buscando aquilo que é o melhor, que € 0 Nnosso propdsito sempre, que é fazer Ponta
Grossa crescer”, destacou Guilherme Busato.
Os deputados participantes da reunido também agradeceram pela oportunidade e destacaram a
organizacdo do evento, a transparéncia e a importancia do didlogo em um momento como este.
“Queria agradecer a oportunidade dada pela ACIPG, na figura da presidente Giorgia e demais diretores.
Estamos de portas abertas, para trabalhar em conjunto, buscar solu¢cdes para os desafios que nossa
cidade tem. O politico ndo pode ser extremo ao ponto de ndo poder dialogar, quando isso acontece ha
prejuizo. Temos todos, dentro de suas areas, responsabilidades, que é fazer da politica o atendimento
a populagcdo”, afirmou Aliel Machado. “Quero agradecer a ACIPG e a presidente Giorgia. A gente
sempre tem aqui um didlogo muito aberto em relacdo a cidade de Ponta Grossa. Temos que avancar,
de ter aqui na Associacao a participacdo de todos. A cidade precisa ter essa maturidade de ter esse
didlogo. Espero que ao longo dos proximos anos a gente possa discutir ainda mais, para que a gente
possa representar a sociedade, que esta representada através da ACIPG” complementou Sandro Alex.
Nos proximos meses a ACIPG irad realizar periodicamente eventos semelhantes ao que foi realizado
nesta semana, e a entidade convida a todos os associados a participarem das proximas edicdes e
contribuirem com o debate.
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Ha 100 anos

a ACIPG é instrumento para o desenvolvimento
economico e social de Ponta Grossa

T

“A ACIPG levanta bandeiras para conquistar
o direito dos associados, empresas e
sociedade, pois sabe que uma cidade
progressista se constréoi com cidadaos
empreendedores.

ACIPG é forca empresarial, politica e social!
Unido de forgas, Divisdo de tarefas!”
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Parabéns ACIPG

pela conquista e pela sua nova sede!

ACIPG e GRUPO MM, -

cada vez mais proximos!

Marcio Pauliki - VP Comercial/lnovacoes
GRUPO MM

Presidente ACIPG - Gestiao 2010/2012




UNICRED /3

Escolha solidez

-£26,7

m|lhoes

RESULTADO TOTAL

Indicador extremamente positivo que demonstra a
solidez de uma cooperativa que esta a mais de 30 anos
ajudando a realizar os sonhos de seus cooperados.

*Valores acumulados até 2021.

Mais destaques:

R$19,5 bi em Ativos Totais R$2,5 bi em Patrimonio Liquido
R$11,3 bi em Carteira de Crédito 253.078 cooperados

R$17,2 bi em Recursos Administrados 305 cooperativas e 307 agéncias

@ unicred.com.br/uniao

instagram.com/unicreduniao 4007-2440 EEHR

() facebook.com/unicred.uniao Agéncia Unicred Ponta Grossa
© youtube.com/unicreduniao R. Francisco Ribas, N° 15 - Loja 04 e 05 - Centro
Ponta Grossa - Parana - CEP: 84010-260
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ACIPG 00 2nos

DE HISTORIA E INTENSA CONTRIBUIGAO AO
DESENVOLVIMENTO DE PONTA GROSSA

Entidade chega os 100 anos com rica historia de atuacdo em
defesa do empresariado e olhando para o futuro

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) completa
em 2022 100 anos de historia. A entidade chega ao seu centenario de existéncia com
uma rica historia de fortalecimento do setor produtivo e uma intensa ligagcédo com o
desenvolvimento de Ponta Grossa.
A trajetoria da ACIPG por muitas vezes se confunde com a histdria de Ponta Grossa, e muitas
das principais conquistas do municipio tiveram como protagonista a Associacao Comercial. Ao
longo de sua historia, a ACIPG acumula conquistas, batalhas importantes e um envolvimento
intenso com o desenvolvimento de Ponta Grossa.
“Trata-se de um momento histdrico, em gque a principal entidade comemora 100 anos e a
cidade de Ponta Grossa esta prestes a celebrar o bicentenario. Nosso municipio estd em um
momento de intensas transformacdes, com a chegada de investidores, se consolidando como
centro industrial, comercial e de varios outros setores. A ACIPG ao longo de todos estes anos
esteve presente e tem papel importantissimo nestas transformacdes”, comenta a presidente

da ACIPG, Giorgia Bin Bochenek.
Os primeiros anos

A Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa - ACIPG - foi fundada em 18 de junho
de 1922. Em pouco tempo o grupo idealizador da @
entidade recebia o apoio e a colaboracdo de outros
empresarios. Ndo demorou para a Associacao
crescer e modificar positiva e continuamente o
dia a dia da cidade.

Logo em seus primeiros anos a ACIPG teve
participacdo importante no desenvolvimento
de Ponta Grossa. Entre as bandeiras defendidas
pela entidade estiveram a implantacéao
da Companhia Prada de Eletricidade, gque
aumentou o fornecimento de energia da cidade,
possibilitando gque mais empresas pudessem se
instalar no municipio e a criacdo da Companhia
Pontagrossense de Telefones (a CPT), que colocou
Ponta Grossa em contato com o mundo.

A ACIPG, ao longo dos seus 100 anos, ndo se
furtou em defender bandeiras que em prol do
desenvolvimento de Ponta Grossa, mas da regido.
Uma das primeiras ‘brigas’ que a Associacao
comprou foi a construcdo de uma rodovia gque
ligasse Ponta Grossa a Guarapuava. Logo no
primeiro ano de existéncia, em 1923, a ACIPG
pleiteou junto as autoridades para que o trajeto
fosse instaurado, ligando o interior do estado e
fortalecendo a economia de municipios como
Ponta Grossa, Guarapuava, Imbituva, Ipiranga e
Prudentopolis. Décadas mais tarde, esta regido

Aty
)\i viria a se confirmar com um dos grandes polos
Lﬁ "‘ 1 econémicos do Estado.
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Luta por melhorias na cidade

atuacao da ACIPG perante a sociedade ponta-grossense ndo se da apenas nos temas
que limitam o desenvolvimento comercial e industrial. A Associacdo Comercial durante
décadas atuou firmemente em prol de beneficios para a comunidade em temas
diferentes, como a seguranca, por exemplo.
A instalacdo do primeiro efetivo do Corpo de Bombeiros em Ponta Grossa, por exemplo, foi outra
bandeira defendida pela ACIPG, na década de 1930, quando os municipios do interior sequer
esbocavam qualquer tentativa de contar com tal estrutura. Mediante muita atuacdo politica e
influéncia perante a sociedade, em 1939 Ponta Grossa passava a contar com um Grupamento
do Corpo de Bombeiros.
A rica historia da ACIPG ainda inclui ricas contribuicdes, como a doacdo de avides, adquiridos
pela Associacdo Comercial, cedidos a aviacado civil nacional durante a Segunda Guerra Mundial,
ou ainda a briga contra cobranca abusiva de impostos, uma eterna reclamacéo do setor produtivo
foi defendida pela ACIPG por longo de todos os seus anos de existéncia.
A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), uma das maiores instituicdes de ensino do
Parand, tem em sua criacdo, grande contribuicdo da ACIPG, j&d que a Associacado foi a maior
defensora da campanha que a cidade criou pela criacdo de uma universidade prdpria no
municipio. Hoje a existéncia de uma instituicdo de ensino superior que fornece profissionais
altamente qualificados ¢ justamente um dos grandes predicados do nosso municipio.

Em defesa da modernizag¢ao
de Ponta Grossa

fortalecimento da malha rodoviaria na década de 1960, quando todo o
pais se transformava para ter uma infraestrutura pujante que suportasse a
logistica de todo o pais, também foi defendida fortemente pela ACIPG, que
batalhou para que Ponta Grossa estivesse ligada aos grandes centros do
Pais. Ponta Grossa, nos dias de hoje, é justamente um dos maiores entroncamentos
rodoferroviarios, condicdo que coloca o municipio como um dos maiores atrativos
de investimentos nacionais e internacionais para grandes companhias industriais e
comerciais.
As campanhas de fortalecimento do comércio sempre foram um propdsito da ACIPG,
e a entidade foi uma das primeiras a adotar este conceito, ainda na década de 1960,
guando tais termos ainda eram um tanto abstratos, ao ser uma das primeiras cidades
do Brasil ao adotar uma intensa campanha de Dia dos Pais, incentivando o consumo
local para a data festiva.
A ACIPG, por sua esséncia, estad ligada ao associativismo, sendo a associagcao comercial
mais antiga do sistema associativista do Parana, além de ter sido uma das entidades
fundamentais no processo de criacdo da Federacdo Paranaense das Associacdes
Comerciais e Industriais do Parana (FACIAP).
A ACIPG também foi pioneira em pensar o turismo para a cidade. A entidade, ainda
na década de 1960 ja pensava em iniciativas que valorizassem os atrativos turisticos
do municipio. A criacdo de um aeroporto local, inclusive, outra constante briga do
municipio, foi uma bandeira defendida pela ACIPG, que iniciou uma campanha pela
construcdo de um espaco para receber as aeronaves, entendendo como um ponto
central para o desenvolvimento do municipio.
A ACIPG sempre teve em seu DNA a necessidade da constante modernizacdo do
municipio, e ao longo das décadas de atuacao foi incisiva em encampar campanhas
qgue defendessem o desenvolvimento da cidade. Foi assim, por exemplo, a atuacao pela
criacdo de uma nova rodoviaria, bem como o processo de industrializacdo que culminou
na idealizacdo do Distrito Industrial Cyro Martins. Tal fortalecimento e estruturacdo foi
responsavel pelo ‘boom’ industrial que Ponta Grossa presenciou na década de 1970,
se tornando um polo do processamento de oleaginosas, com a presenca de grandes
companhias nacionais, o que rendeu ao municipio o titulo de ‘Capital Mundial da Soja’.




Ao longo da década de 1980 a ACIPG atuou de maneira firme para intensificar o processo
de industrializacdo de Ponta Grossa, que culminou na vinda de novas companhias
nacionais e internacionais para o municipio, e com a chegada de novos investimentos,
se Vvia necessarias melhorias na infraestrutura e condicdes do municipio, como
aprimoramento do sistema de transporte e condicdes do sistema de saude, por exemplo. Em todos

estes aspectos, a ACIPG foi atuante junto a classe politica e exigindo melhorias e atualizacdes.
Sem deixar de lado o olhar para os diferentes setores da economia, a ACIPG foi determinante ao
incentivar a criacao da Minchenfest, a Festa Nacional do Chopp Escuro, que colocou a cidade na
rota das grandes festas do Sul do Brasil e despertou o turismo na regido.

O transporte publico foi uma das principais preocupacdes da ACIPG nas uUltimas décadas, e a
entidade foi a responsavel pela criacdo do Conselho Municipal de Transporte, 6rgdo que até hoje
tem papel decisivo nas discussdes a respeito dos valores da tarifa do transporte publico.

Os anos 2000: de olho no futuro

ACIPG chega ao novo século da mesma forma gue moldou sua formacao: de olho no
futuro e buscando constantemente melhorias para Ponta Grossa. A instituicdo defendeu
bandeiras como a instalacdo do curso de Medicina na UEPG, a implementacédo do
Parque Tecnoldgico, sem esquecer temas fundamentais para o desenvolvimento do
setor produtivo, com a criacdo do projeto Empreender, além da defesa por constantes melhorias
no Distrito Industrial e no Aeroporto Sant’Ana.
O protagonismo como entidade representante dos interesses da sociedade se fortaleceu nos
Ultimos anos, quando a ACIPG encampou campanhas como defesa do ‘Movimento Ficha Limpa’,
combate a corrupcdo e defesa pelo voto em representantes locais.

® Nova
Sede:

a Casa do Empresario

Foi, nos Ultimos anos, que
comecou a se tornar realidade
aguela gque é uma das maiores
conquistas do empresariado local:
a nova sede da ACIPG. Na ultima
década a Associacdo Comercial
colocou em pratica o plano de
execug¢do para construir uma
ampla e moderna sede.

A nova sede da ACIPG é um
projeto audacioso, planejado para
marcar os 100 anos da Associacdo. Construida em um terreno adquirido pela propria ACIPG ha
mais de duas décadas, a obra foi custeada com recursos proprios da entidade.

Projetada para ser a “Casa do Empresario”, a nova sede serd uma das maiores do pais, moderna
e sendo entregue no marco centenario da entidade. Uma estrutura sem precedentes na historia
do associativismo na regido, proporcionando toda a estrutura que o mundo dos negdcios dos
Campos Gerais necessita. Auditorios, espacos inovadores, um heliponto e uma estrutura completa
abrigada em mais de 9 mil metros quadrados.

Primeira mulher eleita presidente da ACIPG, Giorgia Bin Bochenek se sente honrada em estar a
frente da entidade no momento histérico para a ACIPG, e é enfatica ao destacar o planejamento
para o futuro. “As gestdes que nos precederam foram muito importantes e podemos avancar ainda
mais. Temos muito trabalho e desafios pela frente, mas ndo faltard dedicacdo. Para isso é preciso
planejamento, afinal, como afirma Druker, ‘o melhor jeito de prever o futuro € planejando-0’", afirma.
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Concuistas recentes

ACIPG chega aos 100 anos com conqguistas que consagram um centenario de
defesa do empresario, constante luta pelo associativismo e marcas importantes.
Nos ultimos anos, por exemplo, a ACIPG teve o reconhecimento deste trabalho e
dedicacdo com a premiacdo ouro da Federacao das
Associacdes Comerciais e Industriais do Parana. Em
seis anos as auditorias do Programa de Certificacdo
da Gestdo FACIAP apontam que a ACIPG cumpriu 97% das 150 acdes
estabelecidas pela FACIAP.

Outra conquista recente da ACIPG foi a criacdo do Comité
Estratégico Empresarial, formado por representantes de diferentes
setores da sociedade e que discutiu temas de interesse do municipio.
Uma das acdes deste Comité foi durante as eleicdes municipais,
onde os candidatos ouviram do setor produtivo as principais queixas
e propostas, propondo um didlogo franco e propositivo, em prol do
desenvolvimento da nossa cidade.

A ACIPG também criou o Comité Tributario, um grupo que reuniu
especialistas da area contabil, tributaria e juridica, que juntos
discutiram o sistema tributario nacional. Destas discussdes
resultaram acodes coletivas que a ACIPG impetrou na Justica e saiu
vitoriosa, recuperando mais de R$ 300 milhdes para a regido dos
Campos Gerais.

Entre os varios eventos marcantes na histdria da Associacédo
Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG), um
dos com maior repercussado e importancia nos ultimos anos foi a
visita do Presidente da Republica, Jair Messias Bolsonaro, a Ponta
Grossa, articulada pela deputada federal Aline Sleutjes e que teve
como anfitrid a propria ACIPG.

Em novembro de 2021 Bolsonaro veio a Ponta Grossa, e em sua
passagem pelos Campos Gerais - que também incluiu agenda nas
cidades de Castro e Piral do Sul - participou da a entrega de placa
alusiva ao lancamento do Programa ACO, além do descerramento da pedra fundamental da nova
sede da ACIPG.

Durante sua passagem pelos Campos Gerais, o Presidente da Republica Jair Messias Bolsonaro
recebeu uma série de homenagens, incluindo o titulo de Associado Benemérito da Associagcédo
Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa. A homenagem da ACIPG foi entregue durante
a visita que Bolsonaro fez a Ponta Grossa, e o titulo foi entregue em maéaos pelo
ex-presidente da Associacdo, Douglas Fanchin Tagques Fonseca. O titulo de
Associado Benemérito foi concedido a Bolsonaro “pelos relevantes esforcos em
prol da economia durante pandemia” e entregue em encontro privado entre o
Presidente da Republica e o mandatario da ACIPG.

Nos ultimos anos a ACIPG também contribuiu com o layoff, oferecendo treinamento
e capacitacdo para funcionarios de empresas, sem que eles perdessem seus
empregos, e apos a retomada da economia estas mesmas empresas retomaram
0s postos de trabalhos, sem gerar maiores prejuizos e preocupagdes.

No campo das parcerias, a Universidade de Negdcios foi uma iniciativa pensando
na qualificacdo profissional, ofertando cursos de pds-graduacdo em parceria com
a Unisecal, aliando educacao, conhecimento de mercado de trabalho e atualizacdo
sobre os temas de maior relevancia do mundo dos negocios.

A ACIPG chega aos 100 anos com muitos motivos para se orgulhar de sua historia,
e de olho no futuro, sempre pensando no seu associado e trabalhando fortemente
em prol do desenvolvimento do municipio, como sempre foi ao longo da centenaria
historia da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa.

“O papel da ACIPG ¢é trabalhar pelo desenvolvimento local e regional, pela
geracdo de empregos, riqueza e lucros. E a gestdo da ACIPG terd quatro pilares
fundamentais: governanca, incentivo ao associativismo, inova¢do e comunicacao.
A ACIPG deve oferecer todo suporte aos associados e empresarios dos diferentes
segmentos. E ela serd decisiva para o futuro que se aproxima, com a retomada
da economia e expansdo dos negdcios. Juntos e somando esforcos serd possivel
tornar os planos em realidade, sempre com o propodsito de defender os associados
e estar ao lado da nossa cidade” finaliza Giorgia Bin Bochenek.

@ 21/12/2022 22:44:49 ‘ _




Com o objetivo de fortalecer o comércio local, a Associacdo Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) em parceria com a Coordenadoria das Associacdes
Comerciais e Industriais do Centro do Parand (CACICPAR), lancou a campanha que tem como
lema "a melhor cidade para comprar é a sua”, em que mais de R$ 90 mil em vale-compras
sdo sorteados entre os consumidores dos estabelecimentos cadastrados.

A iniciativa, moderna e em formato digital, € a primeira de uma série de acées que a nova
gestdo da ACIPG vem desenvolvendo para incentivar o comércio local.

CACICPAR®) ACIPG®)

COORDENADORIA DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS ASSOCIACAD COMERCIAL, INDUSTRIAL
E EMPRESARIAIS DO CENTRO DO PARANA E EMPRESARIAL DE PONTA GROSSA
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DOUGLAS TAQUES FONSECA, ACIPG GANHA CASA

NOVA NOS SEUS ﬂ@@ AN@@

ACIPG entrega nova sede, a ‘Casa do Empresario’, moderno
e arrojado predio que ira abrigar instituicdo e sera um
Espaco para o empresario de Ponta Grossa

Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) da a cidade um imponente e histdrico presente:
a sua nova sede.
A ACIPG chega a seu centenario realizando um feito marcante, inaugurando um espaco
qgue sera a Casa do Empresario, uma sede moderna, arrojada e com a estrutura que o
empresario ponta-grossense merece.
A nova sede da ACIPG é um projeto audacioso, planejado para marcar os 100 anos da
Associacdo. Construida em um terreno adquirido pela préopria ACIPG hda mais de duas
décadas, a obra tem custo estimado de cerca de R$ 17 milhdes, arcados com recursos
proprios da entidade.
O projeto elaborado pela Esfinge Arquitetura e Engenharia foi lancado em 2018, e o
contrato com a construtora Engerama Engenharia e Empreendimentos foi firmado em
julho de 2020. Projetada para ser a “Casa do Empresario”, a nova sede sera uma das
maiores e mais modernas do pais, e serd entregue no ano que a entidade completa cem
anos de fundacéo.

N 0 ano em gque completa cem anos de existéncia, a Associacdo Comercial, Industrial e

C Uma das maiores da América Latina )

ara marcar os seus cem anos, a ACIPG foi arrojada na hora de entregar ao empresario
e a cidade de Ponta Grossa uma nova sede. Uma estrutura sem precedentes na historia
do associativismo na regido, proporcionando toda a estrutura que o mundo dos
negocios dos Campos Gerais necessita. Auditorios, espacos inovadores, um heliponto
(estrutura que poucos locais de Ponta Grossa contam), além de um projeto arquitetdnico com
tracos das edificacdes mais modernas do pars.
A Casa do Empresario sera uma das maiores sedes associativas da Ameérica Latina, inspirada
na ideia de proporcionar um espaco adequado ao ambiente corporativo e associativista,
gue gera empregos e riqguezas para a regido.
O novo espac¢o contara com cerca de 9.750 m , distribuidos em seis pavimentos. O local
contara com heliponto, estacionamento amplo, auditérios com 360 lugares, uma sala de
eventos plana e multiuso, podendo ser utilizada com cadeiras ou mesas para jantar, salas
para locacdo e salas de aula especialmente projetadas para educacdo executiva, nos
moldes de escolas de negdcios reconhecidas internacionalmente.
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A ideia de uma nova sede surgiu em 2001, ainda
durante o primeiro mandato de Douglas Fanchin
Taques Fonseca como presidente da ACIPG. Na
época, a entidade adquiriu um terreno com mais
de 10.000 m? - localizado estrategicamente na Avenida
Visconde de Taunay, proximo a Prefeitura Municipal, Camara
de Vereadores e Receita Federal.
Ao longo dos anos seguintes a Associacao manteve aquecido
o ideal de nova sede, trabalhando para que fosse possivel a viabilizacdo de um novo prédio para abrigar a
entidade. Desde 1978 a ACIPG estava abrigada no edificio na rua Comendador Miro, tendo sido submetida
a uma série de obras de adequacao e ampliacdo. O sonho de um espaco maior, no entanto, nunca deixou
de ser gestado, e por mais de uma década a instituicdo trabalhou forte para que uma nova casa pudesse
se tornar realidade.
Em 2014 Prefeitura e ACIPG assinaram a escritura publica que permitia a construcdo de uma nova sede, e
trés anos mais tarde, a ACIPG abriu edital para os interessados para elaborar um estudo de projeto para
o0 novo prédio.
O ex-presidente da Associacao Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa, Douglas Fanchin Tagues
Fonseca, enaltece a importancia que outras gestdes da ACIPG tiveram para que esta importante obra
fosse executada e a cidade passasse a ter um dos edificios mais modernos da regido. “O gque muito ajudou
na construcdo da nova sede foram os presidentes que me antecederam, que também vieram guardando
dinheiro, ndo gastaram a toa, para futuramente nds fazermos esta nova sede. Porque se n&do fossem eles
ajudarem e economizarem para viabilizar esta obra, isso nao aconteceria. Fica nosso agradecimento a eles,
porque sem eles ficaria um pouco mais dificil”, reconhece o idealizador da nova sede da ACIPG.

urante a comemoracao dos 97 anos da ACIPG, em Assembleia Extraordinaria, os associados
formalizaram a autorizacdo para o inicio da execucdo das obras. Meses depois foi assinado o contrato
com a Engerama e Esfinge Arquitetura e Engenharia, responsavel pelo projeto arquitetdnico.
Com cronograma a frente do prazo, ainda em 2019, pouco tempo depois de formalizados os contratos,
as obras da nova sede da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa comecaram a
tomar forma. Ao longo dos anos seguintes a obra seguiu em ritmo intenso, e nem mesmo durante os duros
meses em que a pandemia do coronavirus impos dificuldades e paralisou diversos servicos, o sonho da
nova sede foi interrompido.

(' O EMPRESARIO TEM UMA NOVA CASA )

Seguindo o cronograma inicial, de executar a obra em menos de trés anos e entregar a nova sede
no ano do seu centenario, a ACIPG chega a 2022 entregando a Casa do Empresario.

A nova sede da ACIPG é um moderno edificio, simbolo do desenvolvimento da cidade, que valoriza
a cidade desde sua entrada. A Casa do Empresario marca os cem anos da Associacdo Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa e € um icone de um novo momento de Ponta Grossa e que
representa os setores produtivos e toda a riqueza e desenvolvimento que trouxe para a regido. A
nova sede é um simbolo da pujanca de Ponta Grossa e do momento de transformacéo que a cidade
passou nos Ultimos anos e que vislumbra para o um futuro proximo.

A nova sede da ACIPG também é um marco e vitodria para o associativismo, um simbolo de suas
conquistas, suas viabilidades e representa todas as possibilidades que ele pode proporcionar.
Douglas Fanchin Taques Fonseca destaca a importancia da obra, lembrando que o prédio também
serd uma oportunidade para a associacado arrecadar recursos com a locacdo de espacos. “E a sede
vai ser um dos prédios mais bonitos de Ponta Grossa, e uma das maiores da América Latina, se nédo a
maior. Como comparacao, a atual sede da ACIPG tem 2,5 mil metros quadrados, 1a serdo 9,5 mil metros
guadrados. Tem dois andares de estacionamento, mais trés andares para ocupar. Para se ter uma ideia,
estamos instalando a associacdo so no de cima e deixando os outros dois para alugar, principalmente o
térreo, que € o mais procurado, inclusive por bancos e outras entidades financeiras que demonstraram
interesse. E tem um segundo inteiro para
faturar com aluguel, entdo nos nossos
planos, s6 com os aluguéis devemos
pagar o financiamento da obra”, afirma o
ex-presidente e idealizador da obra.
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S&o 25 anos de histéria da Uniprime do Brasil e muitos motivos
para comemorar. Somos a maior cooperativa de crédito do pais
@ com foco na area da saude e hd mais de duas décadas temos o

compromisso de colocar o cooperado em primeiro lugar, prestar
atendimento personalizado, proporcionar excelente retorno sobre
os investimentos e ofertar um portfélio robusto de solucoes
financeiras. A Uniprime também ¢é reconhecida pelos grandes
resultados devolvidos anualmente aos cooperados.

Somos impulsionados pela ética e ousadia em abracar projetos
pioneiros e revolucionar o cooperativismo de crédito no Brasil e
reafirmamos este compromisso sempre.

Se vocé procura exclusividade e retorno, fale conosco.

EM PONTA GROSSA
Rua Santos Dumont, 1097 e (42) 3219-5250
Rua Doutor Paula Xavier, 689 « (42) 3122-7650

£ Uniprime

cooperativa de crédito

anos
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Fortaleci_men_to_do
Associativismo

Mensagem do presidente da FACIAP, Fernando Moraes, ressalta os 100
anos da ACIPG e a importancia do associativismo para a economia

VI W

3

ano em gque a Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG)
completa cem anos é também para destacar o fortalecimento do associativismo. O
presidente da Federacado das Associacdes Comerciais do Parana (Faciap), Fernando
Moraes, destaca a importancia do associativismo na organizacdo social. A primeira
delas, de ordem representativa, € a de levar as aspiracdes e as dores dos empresarios
para a mesa do publico e buscar solucdes para tais demandas coletivas. Além disso, Fernando vé
no associativismo uma maneira de tirar o empresario do anonimato e coloca-lo como protagonista
da histdria do seu meio.
[sso é o que tem feito a FACIAP nos ultimos tempos. A entidade mantém uma forte representacdo
das associacdes comerciais e seus associados junto ao poder publico, em Curitiba, ou por meio das
suas 12 coordenadorias, além de disponibilizar uma série de beneficios as associacdes comerciais
para juntas buscarem a autossustentabilidade.
O presidente da FACIAP também destaca os momentos de muita importancia no cenario nacional
e estadual. “2022 é um ano de muito trabalho, pé no chao e cautela na gestdo dos negdcios”, diz
Fernando Moraes.
Fernando Moraes acredita que independente dos entraves na economia, muitos de ordem politica,
como as reformas no sistema tributario e na administracdo publica engavetadas no Congresso
Nacional, é possivel acreditar na retomada da economia.
O Paranad caminha para uma retomada econdmica. “O governo esta fazendo o possivel para injetar
recursos principalmente em obras de infraestrutura, o que deve gerar empregos e aguecer a
economia nos municipios”, disse Fernando, ao destacar que a industria no Estado estd entre as
gue mais cresceram no Pais no periodo de pandemia, com avanco de 10% entre janeiro e novembro
de 2021, na comparacdo com o mesmo periodo de 2020.
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Muita variedade, o melhor custo beneficio!

Em Ponta Grossa, exclusividade Supermercados Tozetto!
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AUTOPECAS
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i} C - Amais completa linha em pegas
AAUDEME EUMAFRANQUEADA ANCORA. i para caminhdes.
MAIOR REDE DE AUTOPECAS DO BRASIL! /"

TRADICAO E QUALIDADE! - ( LINHA

Pecas para automoveis
e pickups.
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O seu desenvolvimento e a expansao
da sua empresa é 0 Nosso negocio!
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A Civia, uma cooperativa Ailos, present;
ha 13 anos no mercado e com area de
atuacao em 49 municipios dos estad
de Santa Catarina e Parana.

¥
Orientada pelos principioS cooperati
a Civia traz solucoes financeiras gt
transformam a vida das pessoas e
comunidade, colocando em pratica @
propdésito de fazer juntos um mund
melhor.

Nossos diferenciais:

+ Relacionamento préximo;

+ Taxas competitivas em relacao a0 mercado:

v/ Educacio e desenvolvime munidad

v/ Cursos online gratuitos em W l.coo

v/ Amplo portfélio de produto

v/ Olhar diferenciado paraoe orloca [}
solucdes financeiras e oport adife % (B> Soogeruy | (86 Kpsiore)
perfis de negécios.
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@civia.coopbr @ 4799180-8959 @ SAC 0800 6472200 @@ @ /civia.ailos




Jovens que fazem pelo

Associativismo

ACIPG Jovem forma novas liderancas e atua pelo fortalecimento do
associativismo e do mundo dos negocios

s jovens empresarios de hoje sdo o futuro de nosso pais, da cidade, e também da prdpria
Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG). E é justamente este
proposito da ACIPG Jovem: preparar liderancas para os proximos anos, formar lideres para
atuar em diferentes situacdes, seja na esfera publica, da sociedade civil organizada, no aspecto
empresarial e profissional, ou dentro do associativismo.

Jovens

“Nos somos uma entidade dentro da ACIPG, onde o objetivo &
fomentar os jovens empresarios enquanto liderancas, seja na
lideranca profissional, seja para sociedade, seja uma lideranca
inclusive para a propria ACIPG. Nos ja tivemos diversos diretores
da ACIPG Jovem gque depois se tornaram diretores da casa, ou
gue se tornaram liderancas politicas ou em outras entidades que
sdo organizadas socialmente. E claro, todos n6s acabamos nos
desenvolvendo enquanto gestores também, dentro das nossas
empresas, através de acdes que ja sao voltadas para o social, ou
para o associativismo”,

afirma Thanile Ratti, presidente da ACIPG Jovem.

ACIPG Jovem realiza diversas acdes, sempre com o este intuito de formar liderancas e fomentar

discussdes entre a sociedade e jovens empresarios. O Feirdo do Imposto, acdo realizada anualmente

para chamar a atencdo da politica tributaria no pais, € um exemplo desta atuacdo do Conselho

Jovem em Ponta Grossa. “Nos temos eventos abertos para a comunidade, ou para outros empresarios
e associados. A ACIPG Jovem faz esse intercAmbio de experiéncias e de conhecimento com os jovens
empresarios de todo o Parand ou do Brasil, como por o exemplo o Feirdo do Imposto, que é nossa principal
acado, onde todo ano organizamos um movimento que tem o intuito de trazer a reflexdo sobre a importancia
da reforma tributaria. Entdo, a ACIPG Jovem estd a frente dessas discussdes, de coisas que sao importantes
para a sociedade e que para o empresario, mas sempre com esse intuito de plano de fundo que é gerar
essas liderancas”, explica Thanile.
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Jovens

utro tema gue vem sendo muito abordado pela ACIPG Jovem ao longo dos ultimos anos é
a inovacdo. O d6rgao tem tomado a frente para liderar discussdes, eventos e iniciativas que
fomentem a inovacdo em Ponta Grossa e tornem o ambiente de negdcios mais competitivo,
modernizem as relacdes e proporcionem oportunidades para o empresario. “Inovacdo € um tema
@ extremamente importante, que a gente estd tentando dar luz a partir desse ano, tentando trazer @
uma ideia de que inovacdo, para o empresario e associado, ndo vai estar ligada sd a uma super
startup, a uma criacdo algo completamente novo. Para nods, inovacdo nesse momento vai ser, por
exemplo, discutir com empresario situacdo que ele pode colocar no dia a dia dele para melhorar o
resultado no fim do més, as vendas dele”, afirma a presidente da ACIPG Jovem. “A inovacéao esta
muito atrelada a isso, a promover eventos, encontros e debates, onde a gente possa trazer luz e
ideias para o nosso associado. Além disso, a gente quer estreitar o nosso relacionamento junto as
universidades, principalmente a UTFPR e a UEPG, para estarmos perto desses projetos que sdo de
inovacao, que serdo de futuros jovens empresarios da nossa cidade”, complementa.

Com a ACIPG completando 100 anos, esta visdo moderna dos jovens mostra uma
associacdo cada vez mais atuante e relevante. Sempre de olho e pensando no
futuro, a ACIPG Jovem prevé os proximos anos como de fortalecimento destes
ideais e de figura essencial como sociedade civil organizada. “Eu vejo a ACIPG
crescendo muito nesses 100 anos, principalmente a partir de uma posicdo em
que a propria sociedade entenda a importancia de ter uma entidade socialmente

organizada. Eu acredito que aos poucos a gente estd conseguindo mostrar que a

associacdo é realmente uma representacdo da sociedade civil organizada, claro

gue nossos interesses vao estar atrelados mais a economia, ao empresariado, mas

nem por isso deixa de olhar para o social. E através dessas acdes a ACIPG vai

conseguir trazer esse publico junto com a gente. Vejo essa possibilidade como
realidade”, finaliza a presidente da ACIPG Jovem.

ACIPG
JOVEM
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ACIPG DEFENSORA DO COMERCIO

Ouvir o lojista, entender suas demandas e procurar solucdes é o principal
objetivo da ACIPG, que este ano reforcou a meta de incentivar o comércio local

ma das maiores missdes da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa
(ACIPG) é defender os interesses e impulsionar os comerciantes do nosso municipio, e ao
longo de cem anos a entidade promoveu este objetivo das mais variadas formas.
A Diretoria de Comércio da ACIPG é responsavel por coordenar este trabalho de
fortalecimento do comércio da nossa cidade. Durante toda a sua existéncia, foram diversas
iniciativas, como campanhas com incentivo ao consumo local, oferta de cursos preparatorios
e atualizacdo constante para empreendedores e colaboradores, palestras, eventos, além
de atuacédo politica e parcerias com outras entidades.
Neste sentido, a direcdo da ACIPG se reline mensalmente com comerciantes de Ponta Grossa, no ‘Café com
Lojistas’, sempre com o objetivo de discutir e aprimorar ideias que fortalecam o comércio do municipio.
“Temos varios tipos de comércio, e o intuito maior € achar uma férmula que atenda a todos eles, algo que
é muito dificil. O objetivo é fomentar o comércio e principalmente utilizar as midias sociais para divulgar.
Estamos abertos a sugestdes e criticas, porque somente juntos é que vamos melhorar”, diz Miriam Prado
Barbur Carneiro, Diretora de Comércio da ACIPG.

INCENTIVO AO _ ¢ O |
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presidente Giorgia Bin

Bochenek destaca o papel

da ACIPG em fortalecer o
comércio local e a necessidade de
ouvir dos lojistas quais sdo suas ideias
e demandas. “Fazemos essas reunides
mensalmente, para pensarmos o que
podemos fazer para nosso comeércio
do centro, dos bairros, de toda a
cidade. Temos que pensar de uma
forma geral em como vamos ajudar
todos os comerciantes, porque esse
é o papel da ACIPG”, ressalta a
presidente.

CAMPANHAS E PREMIOS
fortalecem os lojistas

I
®

ma preocupacado constante da ACIPG é fortalecer o comércio local. Compre
aqui e do lojista daqui, este é um lema frequente da ACIPG ao longo dos
anos. E uma das formas de incentivo ao comércio da nossa cidade sdo as
campanhas em datas especiais.
Dia das Maes, Dia dos Namorados e Natal, datas consideradas de grande importancia
para os lojistas, frequentemente ganham acdes especiais promovidas pela ACIPG.
Este ano, a ACIPG lancou, em parceria com a Coordenadoria das Associacdes
Comerciais e Industriais do Centro do Parana (CACICPAR), uma campanha com o
objetivo de fortalecer o comércio local e que da a oportunidade dos consumidores
concorrerem a até R$ 100 mil em prémios.

-

~

Na campanha da ACIPG, adotada em especiais para o comércio, como Dia
dos Namorados, Dia dos Pais, Dia das Criancas e Black Friday, a cada R$ 50
consumidos em lojas credenciadas é gerado um cupom para concorrer a centenas
de vales-compras no valor de R$ 150 para consumir no comércio local. “Temos
gue aprender e vamos evoluindo, uma campanha como essa passa credibilidade,
além de ter de fomentar de fato o comércio local. E algo muito importante porque
faz com que as pessoas conhecam e consumam nos estabelecimentos da nossa
cidade”, explica Giorgia Bin Bochenek.

- J

REVISTA 2022 - 2.indd 31 @ 21/12/2022 22:45:19 ‘ _



| RECAPAGEM| {/@

TRUCK STOP

A 46 ANOS OFERECENDO O QUE HA DE MELHOR
EMRECAPAGEM DE PNEUS
PARA TODOS OS PONTAGROSSENSES.

AGRICOLA + RODOVIARIO  FLORESTAL « INDUSTRIAL
BORRACHARIA + CONSERTOS + LOJA DE CONVENIENCIA
ACESSORIOS PARA CAMINHOES + SALA DE DESCANSO

Av. Sen. Flavio C. Guimarades, 33
Boa Vista,Ponta Grossa - PR
(42) 3227-3236

&)



NEEE ®

33

O FUTURO
E ASSOCIAR

Associativismo é pilar existencial da ACIPG, que para os proximos
anos projeta fortalecer ainda mais através de projeto especial

ma das maiores missdes da Associacdo Comercial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) ao
longo destes cem anos de existéncia € promover o fortalecimento dos lacos entre os empresarios,
nunca esquecendo o conceito de gque ‘juntos somos mais fortes’.

Por esta unido que auxilia os empresarios a se fortalecerem passa um conceito que, embora muitas
vezes repetido dentro e fora da ACIPG, ainda pode parecer um tanto enigmatico para muitos: o
associativismo. A Diretora de Associativismo, Bairros e Nucleos da ACIPG, Adriana Raguel Mendonca, explica
que associativismo é um modelo de cooperacdo entre empresas, onde a prioridade é ver o crescimento de
todo um segmento e nado das empresas isoladamente. Os resultados deste modelo, exemplifica a diretora,
ndo se limitam as paredes dos empreendimentos. O bairro, a cidade, o Estado e a sociedade como um todo
também colhem os frutos do associativismo. “Para o empresario, este modelo possibilita beneficios como
vantagens econdmicas, representatividade e conquista de solucdes que sdo de interesse comum a todo
segmento. Para a comunidade, pode-se perceber que, através do associativismo, obtém-se melhoria na
qualidade de produtos e servicos, na acessibilidade financeira e consequente satisfacdo do consumidor. Ja
a sociedade passa a desfrutar das consequéncias positivas de uma cidade em crescimento”, explica.

ASSOCIAR

Ciente de que o associativismo é item fundamental em sua existéncia e crescimento, a ACIPG elaborou um
projeto de longo prazo, com metas ambiciosas, mas muito possiveis de serem alcancadas. Ja em andamento,
o Projeto Associar foi desenvolvido dentro da ACIPG e visa proporcionar a formacdo de incubadoras, onde as
proprias empresas conduzem suas acdes dentro das peculiaridades de cada segmento. Através de parcerias,
as empresas poderdo buscar informacdes, cursos, treinamentos, workshops, rodadas de negdcios, produtos e
servicos importantes para o fortalecimento dos segmentos. “A cultura associativa estd em franco crescimento
devido ao visivel e concreto sucesso ja vivenciado até entdo. Dentro dos proximos anos, o Associar pretende
colaborar e testemunhar o crescimento da cidade de Ponta Grossa, por conta da constante evolucdo das
empresas que aqui se instalaram e ainda virdo no futuro”, explica Adriana Raguel Mendonca.

CAMARAS DE DESENVOLVIMENTO

Outro importante passo da ACIPG no fortalecimento do associativismo sdo as camaras de desenvolvimento
gue ela mantém. Atualmente s&o trés camaras em atividade com perspectivas de aumento deste numero
ao longo dos anos, com grupos de empresarios de um mesmo segmento, chamadas incubadoras, onde as
empresas passarao por transformacdes através das trocas de experiéncias entre os empresarios. “Assim
seu potencial de gerenciamento é enriquecido, melhorando o trabalho em equipe e atendimento ao cliente,
melhorando a experiéncia de compra do consumidor e proporcionando visivel crescimento das empresas
como um todo”, finaliza a Diretora de Associativismo.
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CACICPAR parabeniza
ACIPG pelos 100 anos

Coordenadoria das Associacdes Comerciais e Empresariais do Centro
do Parana destaca parceria de muitos anos com Associacdo Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG)

O desenvolvimento econdmico e
social, inclusive, € um reflexo do
associativismo destacado pela
CACICPAR ao longo de todos
estes anos. “O associativismo
promove a cooperacao
entre as pessoas, e onde ha
cooperacdo também haverad o
desenvolvimento. No caso da
cooperacado promovida pelo
associativismmo empresarial, esse
desenvolvimento acontece principalmente
no campo econdmico e organizacional das
atividades ligadas ao empreendedorismo.
Mas como todos sabemos, nao ha

Coordenadoria das Associacdes Comerciais
e Empresariais do Centro do Parana
(CACICPAR) é pedra fundamental do
associativismo na regido, e inclui a Associacao

Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta
Grossa (ACIPG), além de associacdes de outros municipios
da regido.

A instituicdo ndo se furtou de parabenizar a ACIPG
pelos cem anos de histdria. Na figura do presidente Lino
Cesar Lopes., a CACICPAR ressaltou a importancia da

prosperidade sem um ambiente de negdcios
livre, economicamente saudavel e estavel,
para produzir e gerar riguezas. Entao
surgem boas iniciativas para influenciar
positivamente nesse sentido, como Feirdo
do Imposto, o controle social promovido

pelos Observatorios, pesquisas de mercado,
entre outras atividades que possibilitem um
melhor desenvolvimento econdmico, nos
arranjos produtivos locais”, diz o presidente
da CACICPAR.

ACIPG para a regiao e para o associativismo. “A ACIPG
sempre é a grande referéncia regional dos Campos Gerais
guando falamos do associativismo empresarial. No ano
gue completa o seu centenario, consolida ainda mais sua
posicdo de lideranca local e de toda a regido. Tradicdo essa
que de forma alguma impede ser constantemente pioneira
em diversas acdes, e de levar o protagonismo e a inovacao
a0s seus associados. Sempre buscando compartilhar esse
conhecimento e essa sinergia com as demais associacdes da regido, exercendo o verdadeiro propdsito do
associativismo que é a cooperacdo para o desenvolvimento econdmico, e a consequente melhoria da qualidade
de vida que todos buscamos”, afirma o presidente da CACICPAR.

A parceria entre CACICPAR e ACIPG se fortaleceu ao longo dos mais de 30 anos desde que a Coordenadoria
das Associacdes do Centro do Parana surgiu. Esta atuagcdo conjunta entre as duas entidades é destacada
pelo presidente Lino, que ressalta o papel fundamental para o desenvolvimento da regido. “Grande parceira
fundadora da CACICPAR, a ACIPG, além de disponibilizar excelentes quadros para compor a diretoria e
conselho fiscal da CACICPAR, nos disponibiliza colaboradores extremamente capacitados para gue juntos
possamos desenvolver nossas atividades. Diversos produtos e servigcos disponibilizados hoje pela CACICPAR
as ACES da regido tém origem na ACIPG, e n&o seriam possiveis sem esse apoio fundamental que ACIPG
realiza na nossa coordenadoria”, aponta Lino Cesar Lopes.

Nos ultimos anos, durante a pandemia do coronavirus, a parceria entre a CACICPAR e ACIPG se tornou ainda
mais intensa, com diversas a¢cdes realizadas em conjunto realizadas pelas entidades. “Poderia citar algumas
acdes interessantes, mas optando por escolher acdes de ambito regional cito duas: o trabalho de pesquisa e
encadernacdo, em relacdo de conscientizacdo de prevencdo nas empresas guando do novo coronavirus, e o
didlogo e parceria com diversas entidades do setor publico e privado para minimizar os impactos da pandemia.
E mais recentemente no apoio a formacdo do Comité Regional Avanca Campos Gerais, que capitaneado
pelo SEBRAE e diversas entidades publicas e privadas, podera vir a se tornar uma grande ferramenta de
desenvolvimento regional”, finaliza Lino Cesar Lopes.
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UMA OPORTUNIDADE

PARA OS ESTUDANTES

Projeto oferece aulas para estudantes do ensino médio
para se preparem para vestibular, Enem e PSS

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) tem cem anos de uma
rica historia, e nesta brilhante trajetoria sempre esteve atenta e se dedicou a temas ligados ao
futuro da sociedade e da nossa cidade.

A preocupacado social e com assuntos como educacdo sempre estiveram presentes na historia
da ACIPG. Nos ultimos anos, neste sentido, a entidade se dedicou a um projeto voltado para
jovens alunos, que resultou em oportunidades para eles cursarem um curso superior.

A iniciativa de ofertar um curso preparatdrio para o vestibular, Processo Seletivo Seriado (PSS),
Enem surgiu ha quase 10 anos, sob a nomenclatura de Projeto Antares, e hoje a iniciativa atende pelo nome de
Projeto Avante, sob os cuidados da pasta de Responsabilidade Social da ACIPG.

O Avante é um projeto gratuito para os estudantes talentosos, selecionados, que oferece aulas em contraturno
ao longo de todo o ensino médio, de modo que ao final de trés anos os alunos tenham conhecimentos
avancados nas disciplinas de Portugués, Exatas
(Fisica, Quimica e Matematica), conhecimento
basico de Ldogica de Programacado, Nocbdes de
Contabilidade, Nocdes de Administracdo, Nocoes
de Direito, Empreendedorismo, Educacao Financeira,
Cooperativismo Jovem, Cidadania e Politizac&o.
Podem se inscrever alunos dos 1°, 2° e 3° do ensino
meédio e é obrigatodrio que estejam em escola regular.
As inscricdes sdo feitas por um link gerado apods
entrar em contato pelo WhatsApp 42 3220-7208, ou,
na propria sede da ACIPG (Comendador Mird, 860).
Todo o conteldo das aulas e material didatico s&o
gratuitos, com as aulas ministradas por professores
contratados, todos com a necessaria formacéao.

O projeto desenvolvido pela ACIPG ja atendeu
aproximadamente 250 alunos e teve 60 aprovados
em diferentes instituicbes de ensino, e Maiara
Fernanda Crime foi uma delas. Ela foi aprovada no
curso de Ciéncias Contdbeis na UEPG, e frequentou
as aulas do Antares em 2018. “Sem duvidas eu devo
isso ao Antares, pois sem o auxilio dos professores,
sem as aulas incriveis que eu tive |&, nada disso
teria acontecido, continuo colhendo os frutos do
projeto até hoje. O projeto me auxiliou muito no meu
desenvolvimento tanto pessoal quanto intelectual,
passei a ter outra visdo de mundo. Participei também
da cooperativa Antares, fui vice-presidente e foi uma
das melhores experiéncias que eu poderia ter tido,
aprendi a ser organizada, atenta, focada e a tomar
decisdes em grupo, fiz amigos que eu vou levar para
a vida toda”, relata.

Heryvelton Martins integrou a turma 2018-2019 do Antares e também ndo

poupa elogios e agradecimentos pelas oportunidades geradas. Ele passou

no vestibular de Jornalismo na UEPG e ndo se esquece dos ensinamentos
passados no projeto.
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O projeto Antares me ajudou e muito, nao sé pelo
conteudo, ai a diferenca dele para um cursinho pago.
O projeto fazia de tudo para que as pessoas seguissem
participando das aulas, correndo atras de solucdes para
tudo. Diferente de um cursinho, o projeto proporciona
muito mais que uma relacao de colegas de classe e
professores, o pessoal se torna quase que uma familia

W L

mbos nao escondem a gratidao pela experiéncia
Aproporcionada pelo projeto Antares, vivenciando os

aprendizados repassados pelos professores. “Hoje estou
na UEPG e coloco todos os dias em pratica aquilo que aprendi
no projeto, que ultrapassa o conhecimento tedrico. E muito mais
facil se comunicar, fazer novos amigos, tudo gracas as relacdes
interpessoais que o projeto Antares tanto cobra dos alunos: a
interacao. Dentro do projeto passaram diversas pessoas e destas, a
maioria, se nao todos, hoje estdao em uma universidade de qualidade,
sendo pessoas diferentes. E realmente transformador, de todas as
formas pensaveis, passar pelo projeto”, afirma Heryvelton.
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Operario e ACIPG

FIRMAM PARCERIA

Operario Ferroviario anunciou este ano uma nova parceria, através da mediacao
com a Presidente da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta
Grossa (ACIPG), Giorgia Bin Bochenek. A partir de hoje, os associados da ACIPG
terdo uma tabela de precos
especiais no programa Socio
Torcedor Fantasma da Vila.
“Sdo duas instituicbes muito fortes e
grandes em Ponta Grossa. Pedimos para,
guem ainda ndo é sdécio do Operario, que
participe dessa promocdo, pois tenho
certeza que esta pessoa sera beneficiada
com os descontos que terd em sua
mensalidade”, comenta o Presidente do
Grupo Gestor do Operdrio, Alvaro Gdes. 2 e : “J«
“Essa parceria é para fortalecer o comércio AL ﬁ po
local. Um clube forte como o Operario, 3 H.'
ajuda a economia da nossa cidade, | P 4‘..“-
principalmente, nos bares, restaurantes e i LOJasMA!
hotéis. Seja um sdécio-torcedor”, ressalta
Giorgia.

Seja um Socio Fantasma da Vila - Parceria ACIPG

O Associado ACIPG tem desconto no Programa de Sdécio Torcedor Empresa

do Operario, recebendo carteirinhas magnéticas com o nome da empresa

impresso. ldeal para levar clientes, colaboradores e fornecedores. Confira:
https://bit.ly/ofec_acipgPJ
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InCUstrias

Setor é responsavel por 60% das riquezas geradas na | | | | | | | | | | | | | | | |
cidade e ACIPG atua para defender e exigir melhorias

m setor que é fundamental para a
economia do municipio e tem sido
decisivo ao longo das décadas como
um fator transformador da cidade € a
industria. E com um papel tdo decisivo para o
desenvolvimento de Ponta Grossa, obviamente
que a Associacdo Comercial, Industrial e
Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) ndo
poupou esforcos Nos seus cem anos para
defender e impulsionar este setor. Afinal, o
crescimento da industria em Ponta Grossa
esta ligado diretamente ao desenvolvimento
do municipio.

Diante desta importancia, foi criado o Nucleo
das Industrias (NDI) de Ponta Grossa, ligado a
ACIPG, que atua constantemente por melhorias
do setor na cidade. Tendo o diretor Otto Ferreira
Neto a frente, o NDI tem trabalhado para atuar
em defesa da industria em Ponta Grossa, seja
sugerindo e pedindo melhorias estruturais, seja
na elaboracdo de projetos e buscas de solucdes,
reunindo dirigentes das principais empresas
instaladas em Ponta Grossa, tornando-se um
ecossistema de grande notabilidade junto a
lideres empresariais e 6rgaos governamentais
dando-lhes representatividade local, estadual
e federal.

O NDI tem como finalidade a mobilizacdo de
recursos humanos e técnicos, para auxiliar
na planificacado do crescimento do setor
industrial de nossa cidade, agindo sempre
para o continuo desenvolvimento, em favor
dos interesses e necessidades das empresas
associadas, procurando consolidar-se como
efetivo facilitador gerador de solucdes junto a
classe empresarial.

O Nucleo das Industrias (NDI) de Ponta Grossa
dispde de sede na ACIPG utilizada para a
realizacdo de diversas atividades, bem como
para que seus associados possam desenvolver
seus programas de treinamento, palestras,
seminarios, reunidées e eventos comemorativos.
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industria tem papel fundamental na economia e desenvolvimento de Ponta Grossa e regiao,
seja Na geracao de empregos e riquezas para o0 municipio, ou ainda em efeitos posteriores,
como melhoria na infraestrutura e qualificacdo profissional.
A proximidade ao Porto de Paranagua e o entroncamento rodoferroviario sdo atrativos inegaveis para
a industria em Ponta Grossa, no entanto, a articulac&o das liderancas do NDI para gue melhorias e
obras de infraestrutura nas rodovias da regido foram fundamentais para que o municipio se tornasse
ainda mais atraente para o setor.
A qualificacdo da mao de obra com a implementacao e ampliacdo das instituicdes de ensino superior
em Ponta Grossa também s&o casos de atracdes para a indUstria, mas que contribuem para 0 municipio.
Incentivos fiscais que posteriormente se transformam em arrecadacao para o municipio € outro exemplo
da imensa contribuicdo da indUstria para a economia local. R$ 5,76 bilhdes, o equivalente a 59,8% das
riguezas geradas no municipio, foram produzidas pelo setor industrial.
Diante de tamanha relevancia, a ACIPG e o NDI tracam planos para o futuro. As entidades, ao lado de
orgaos publicos e iniciativa privada tem como maior meta para os proximos anos desenvolver projetos
gue culminem na transformacao de Ponta Grossa como o maior hub logistico do sul do Brasil, tornando
a cidade como grande protagonista do setor.
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Turismo
Potencial em franca expansao

Ponta Grossa recebe cada vez mais visitantes e a ACIPG tem papel
fundamental na contribuicdo para o crescimento do segmento

anos ACIPGE

onta Grossa é reconhecidamente como uma terra de grandes atrativos, com potencial turistico

A Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa (ACIPG) sempre atenta e dedicada ao setor
produtivo mantém um olhar atento ao turismo, com uma
pasta dedicada exclusivamente ao tema, a qual trabalha
para que o setor conquiste mais avancos e se fortaleca.
“O turismo tem um forte impacto em qualquer cidade do
mundo. Ele é responsavel pela geracdo de receitas em
todos os lugares, e em Ponta Grossa nao é diferente. O
turismo gera empregos. Devido ao crescente movimento
de turistas na cidade, o setor de servicos necessita de
mao de obra qualificada para atender a demanda gerada
pelos turistas. Dessa forma, os turistas investem e
gastam seu dinheiro na cidade e o empresario investe na
contratacdo para poder atender com qualidade, muitas
vezes ampliando também seu leque de produtos. E um
investimento que gera retorno e beneficia toda a cadeia
econ6mica, gerando receita para a cidade”, comenta
Leandro Ribas, Diretor de Turismo.

os ultimos anos a ACIPG participou ativamente de a¢gdes para que tornasse Ponta
Grossa um polo turistico da cidade e recebesse mais visitantes. A entidade esteve
presente em processos que viabilizaram a reativacdo do Aeroporto Sant’Ana e
efetivacdo de voos regulares no municipio, bem como teve papel decisivo no
processo de concessdao do Parque Estadual de Vila Velha.
Para Leandro Ribas, é papel da ACIPG tornar o turismo mais fortalecido, e que se transforme
em um dos principais segmentos da economia local. “A ACIPG estd trabalhando fortemente
em todas as frentes, setores e empreendimentos de nossa cidade, pois todos eles sao
responsaveis pela geracdo de renda e emprego, justamente nessa fase de retomada da
economia, em que estamos nos recuperando de uma pandemia que assolou o Pais em
diversos aspectos, trazendo impactos negativos nas financas de municipios de Norte a
Sul do Brasil. Este € um momento importante e que serd um marco em nossa cidade, a
retomada e a busca por eventos em Ponta Grossa, que voltem a reunir pessoas dos mais
variados locais. Para isso, estamos realizando agendas com todas as instituicdes ligadas
ao turismo da cidade para consolidar um cronograma de eventos e incentivar todas as
empresas relativas a esse setor para trazermos cada vez mais programacdes para Ponta

Grossa”, comenta o diretor de Turismo da ACIPG.
T

comentado ha décadas, e que enfim comeca a se tornar realidade. A retomada de voos diretos no
Aeroporto Sant’Ana, a revitalizacdo do Pargue do Buraco do Padre e a modernizacado promovida
com a concessdo do Parque Estadual de Vila Velha sdo alguns pontos que mostram que o turismo
estd em franco crescimento em Ponta Grossa.

21/12/2022 22:45:56 ‘




Turismo

ara os proximos anos, a expectativa € que, com o fortalecimento e aumento constate de visitantes

aos dois principais pontos turisticos da cidade, Vila Velha e Buraco do Padre, o turismo seja ainda

mais importante para a regido. O Diretor de Turismo da ACIPG tem expectativas de melhorias

para o aumento de visitantes a Ponta Grossa. “Estamos trabalhando para que Ponta Grossa volte
a sediar eventos que marcaram o Estado pela sua grandiosidade, organizacdo e a quantidade de pessoas
gue reunia, muitas vezes, vindas de diversas partes do Pais. As perspectivas sdo as melhores possiveis,
com indicadores que ja evidenciam gue a retomada no municipio e regido estd ocorrendo de maneira
exponencial. As ocupacdes dos hotéis jd atingem patamares melhores que os registrados no periodo de
pré-pandemia, também hd novas operacdes gastrondmicas chegando com otima movimentacdo, sem
falar do retorno dos grandes eventos que proporcionam geracdo de receita para todo o trade turistico
e gue provocam uma reacdo em cadeia bastante positiva para a economia da cidade em geral”, afirma
Leandro Ribas.

unido de esforcos é fundamental

para o desenvolvimento, e no

turismo ndo é diferente. E por isso

o papel da ACIPG neste crescimento
é de protagonista. “Sabemos que é somente
por meio da unido dessas instituicdes, que
sdo protagonistas, que serd possivel termos
um setor seja cada vez mais fortalecido e
engajado, se destacando na economia e
trazendo resultados para os demais setores,
como um ciclo virtuoso, onde todos teréo
seus espacos e serdo reconhecidos pelos
produtos e servicos que oferecem. Além
disso, estamos dando apoio aos empresarios
locais fornecendo informacdes referentes
aos incentivos fiscais e tributdrios que estéo
sendo realizados pelo Governo para auxilia-los
nesse processo de retomada”, finaliza Leandro
Ribas.
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Parabéns
ACIPG pelos 100 anos

Governador Ratinho Junior
parabeniza ACIPG pelo centenario
e exalta papel decisivo da entidade
na regido

Governador do Estado
do Parana, Ratinho Junior
juntou-se as autoridades que
parabenizaram a Associacao
Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa (ACIPG) pelos seus 100 anos.
O governador destacou o papel de
protagonismo que a entidade teve no
desenvolvimento de Ponta Grossa, mencionou
episoddios importantes da histdria do
municipio em que a ACIPG foi protagonista
e exaltou o papel fundamental que o
empresariado possui no cenario econdmico.
Confira na integra a mensagem do governador:
“Ha muito a comemorar neste aniversario
de 100 anos da Associacdo Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta
Grossa, que teve e tem um papel fundamental ndo so6 para o desenvolvimento do
municipio, mas também para a prosperidade de toda a regido dos Campos Gerais.

Parabenizo a entidade e seus integrantes por essa conexdo com a sociedade desde

1922, possibilitando avancos econdmicos incontestaveis. Ponta Grossa, um dos
diamantes do Estado do Parana, ndo teria a grandeza que tem sem esse apoio.
A ACIPG ajudou a concretizar o Distrito Industrial Cyro Martins, o processamento de soja,

a criacao da Munchenfest e também as conqguistas mais recentes, como os investimentos

industriais que transformaram Ponta Grossa num celeiro de inovacdo e empreendedorismo.
Agora é hora de iniciar um novo ciclo. As relagcdes comerciais estdo se

transformando e a ACIPG terd papel fundamental para auxiliar o crescimento

de Ponta Grossa nos proximos 100 anos. Entidades com esse vigor sdo eternas.

Muito sucesso. E contem com o apoio do Governo do Estado.”

REVISTA ESPECIAL 100 ANOS
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GEMINOSEDIE
EISROIRIIA

ACIPG chega ao Centenario com conquistas e desafios; entrega de nova
sede, livro que relata sua rica historia sdo algumas das celebracbes da
marca historica

,um ano histérico para a Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa (ACIPG). No mesmo ano em que o Brasil completa o marco
histérico de 200 de sua Independéncia, a ACIPG chega a tdo importante
marca de cem anos de existéncia.

Um centenario de Histdria, cem anos de contribuicdes para Ponta Grossa, um século de vida dedicada
ao empresario e ao setor produtivo da nossa cidade e regido. Ao longo de sua histdria, a ACIPG acumula
conquistas, batalhas importantes e um envolvimento intenso com o desenvolvimento de Ponta Grossa.

A ACIPG chega aos seus cem anos de vida com muitas conquistas e também com muitos desafios. No
retrovisor, a entidade vé inUmeros avancos, e para frente, pensa e age nos desafios. “Estamos felizes pelo
gue nos conseguimos fazer, ndo é qualquer associacdo que consegue chegar onde chegamos, estamos
muitos felizes pela nossa historia, por nossas conqguistas”, afirma o ex-presidente e idealizador da nova sede
da ACIPG, Douglas Fanchin Taques Fonseca. “Nd&s gostariamos de parabenizar a todos que contribuiram
para chegarmos até esse centenario. Ndo poderiamos deixar passar em branco uma data t&do importante,
gue sdo os 100 anos de uma instituicdo forte como a nossa. Eu gostaria de parabenizar os ex-presidentes,
hoje estamos diante de uma instituicdo tdo forte, tdo pujante como a nossa ACIPG, e sem os senhores isto
nao seria possivel. Também gostaria de agradecer aos associados, porque sem eles ndo teriamos razdes de
estarmos aqui, bem como os representantes do Conselho, que sdo os representantes da nossa comunidade”,
diz Giorgia Bin Bochenek, presidente da ACIPG.

ara a marca histdorica do
Centenario, a ACIPG tem
muitas celebracdes em vista,
mas nao somente isto. A
Associacdo Comercial, Industrial e
0 Empresarial de Ponta Grossa tambeém
Com chega aos seus cem anos de existéncia
””d“-jsi- entregando uma obra de relevancia: a
ACIPG sua nova sede.
2 Foram anos de planejamento e
execucao de um projeto audacioso,
iniciado ha mais de 20 anos que passou
por diferentes gestdes. Hoje, a nova

=_

AC casa da ACIPG, um moderno prédio,

= Elisy uma das maiores sedes do Pals, é a
Casa do Empresario, e uma conquista
gue coroa 0s cem anos da entidade.
“Sdo cem anos, uma data muito
importante, e estamos construindo
uma sede nova. E cem anos é uma data
Unica, vamos fazer uma festa, um grande evento para inaugurar a nossa sede, entregar a Casa do
Empresario para Ponta Grossa”, diz Douglas Fanchin Taques Fonseca.

A ampliacdo da estrutura fisica € apenas consequéncia do trabalho realizado ao longo destes
anos de ativa participacdo da ACIPG na vida de Ponta Grossa. Estdo entre seus principais
objetivos a constante luta pelo desenvolvimento socioecondmico do municipio e qualidade de
vida dos cidadaos. Assim, a ACIPG pretende prosseguir na construcao dinamica de sua propria
histdria, integrada a historia da comunidade em que atua, deixando em cada época a marca do
associativismo como fator preponderante para o desenvolvimento econdmico, cultural e social e
de forma igualitdria nos diversos setores da sociedade.
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A comemoracdo do Centenario da ACIPG ainda passa por eventos, celebracdes, bem como do
lancamento de um livro comemorativo sobre os cem anos da instituicdao, escrito pela jornalista
Alessandra Bucholdz, em projeto capitaneado pela Diretora de Eventos e Assuntos Culturais da
ACIPG, Indianara Prestes Mattar Milleo. A obra relata a rica histdria da ACIPG e seu envolvimento com
Ponta Grossa, tendo patrocinio da empresa Engie Brasil Energia, viabilizado por meio da Lei Rouanet.

HISTORIA DE REPRESENTATIVIDADE E
AO LADO DO DESENVOLVIMENTO

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa - ACIPG - foi fundada em
18 de junho de 1922. Em pouco tempo o grupo idealizador da entidade recebia o apoio e
a colaboracdo de outros empresarios. Ndo demorou para a entidade crescer e modificar
positiva e continuadamente o dia a dia da cidade.

Logo em seus primeiros anos a ACIPG teve participacdo importante no desenvolvimento de Ponta
Grossa. Entre as bandeiras defendidas pela entidade estiveram a implantacdo da Companhia Prada de
Eletricidade, gue aumentou o fornecimento de energia da cidade, possibilitando que mais empresas
pudessem se instalar no municipio e a criacdo da Companhia Pontagrossense de Telefones (a CPT),
gue colocou a Princesa dos Campos em contato com o mundo.

A forca da ACIPG também esteve presente na luta que possibilitou o aumento no abastecimento
de dgua através da Represa de Alagados. O processo de industrializacdo e a idealizacdo do Distrito
Industrial Cyro Martins também tiveram o apoio importante da ACIPG. Com a criacdo do Distrito
Industrial, Ponta Grossa transformou-se na capital latino-americana do processamento de soja.

O fomento ao turismo também fez parte, nesses anos, das lutas da ACIPG. Foi assim na criacdo da
MUnchenfest, a Festa Nacional do Chopp Escuro, que colocou a cidade na rota das grandes festas
do Sul do Brasil e despertou o turismo na regido e mais recentemente, na gestdo de Douglas Fanchin
Tagues Fonseca, na criacdo do Convention & Visitors Bureau dos Campos Gerais.

Integragcdo Social ................

ACIPG se consolidou em Ponta Grossa com um importante papel de representacao da
classe empresarial e também pela sua dedicacdo a assuntos comunitarios. A criacao
de projetos como o Programa Ponta Grossa E Mais, em 1993, é um grande exemplo do
envolvimento com a sociedade. Naquele ano, o entdo presidente Renato Gomes Napoli

liderou a criacdo do programa. A cidade ganhou outros ares, com a iluminacdo de fim de ano, a
recuperacao da paisagem urbana, opcdes de lazer, campanhas de estimulo a geracdo de empregos,
valorizacdo da autoestima do ponta-grossense, entre outros beneficios.

Em 1998, quando Douglas Fanchin Taques Fonseca assumiu a presidéncia, a ACIPG ganhou uma
postura mais participativa em relacdo aos fatos ocorridos na cidade. A entrada da entidade nas
discussdes mais diversas e nos assuntos de maior relevancia consolidou a Associacdo Comercial
como uma das grandes forcas motoras de Ponta Grossa.

Seculoxxl ................

esta forma, a ACIPG chegou ao século XXI com uma ampla esfera de atuacdo na
sociedade ponta-grossense. Por isso, em 2001, alterou seu nome para Associacao
Comercial, Cultural, Industrial e Agropecuaria de Ponta Grossa. A mudanca da
nomenclatura e as efetuadas no Estatuto dinamizaram ainda mais o campo de atuacao

da entidade.

Em 2001 a entidade adquiriu o terreno na Avenida Visconde de Taunay, onde hoje esta instalada
a nova e moderna sede da ACIPG, um projeto audacioso que transformou a entidade na Casa do
Empresario.

Ao longo dos ultimos anos a ACIPG também modernizou e reestruturou completamente o sistema
de atendimento do SCPC, que é o principal banco de dados para consulta a crédito na regiao.
Além disso, a entidade reline comerciantes para promover descontos e sorteio de prémios para o
consumidor nas campanhas de Natal e outras datas importantes para o comércio local.
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entidade também expandiu sua atuacdo no setor de eventos. Além do apoio a
MUnchenfest, a ACIPG contribui com a realizacdo da Feira Agropecuaria e Industrial
de Ponta Grossa, a EFAPI. Homenagens do Dia da Industria e o Mérito Comercial
também foram eventos promovidos pela Associacdo com o intuito de valorizar os
setores produtivos do municipio.
Além disso, a ACIPG promove palestras de capacitacdo, encontros empresariais com liderancas
politicas municipais, estaduais e federais e cursos de treinamento. A representatividade da entidade
tem alcancado tal reconhecimento na sociedade que, atualmente, a ACIPG possui assento em 50
conselhos e comissdes municipais que deliberam e acompanham a atuacdo do Poder Publico em
areas como infancia e adolescéncia, salde, patrimoénio publico e muitas outras.
Engajada nas principais demandas dos cidadaos, a ACIPG promove o Feirdo do Imposto, uma
campanha de conscientizacdo sobre a quantia de taxas pagas pelo consumidor por produtos
essenciais. Além disso, a entidade lidera mobilizacdes sociais em prol da infraestrutura necessaria
ao desenvolvimento.

3EB0 S8 g

BUE&ARRAATA

GALERIA DE PRESIDENTES

Inauguracdo nova sede ACIPG
2022
TRREEEREEEr e

Pioneiros e liderancas notaveis:
A relacao dos presidentes da ACIPG

A Associacao Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) teve mais de 30 presidentes
ao longo de sua historia. Empresarios de sucesso em seus segmentos, cada mandatario se destacou
pela lideranca a frente do empresariado.

Alguns dos ex-presidentes, ja exercendo a vocacao de representatividade, acabaram desempenhando
papéis de liderancas politicas em Ponta Grossa e na regido, caso de Luiz Gonzaga Pinto (presidente da
entidade de 1960 a 1964 e de 1982 a 1986), que foi prefeito de Ponta Grossa, além dos ex-secretarios
municipais Edilson Baggio, David Montes e Calixto Ajuz (também ex-presidentes da ACIPG), e mais
recentemente Marcio Pauliki (presidente entre os anos de 2010 a 2012), que foi deputado estadual
de 2014 a 2018.

A relacdo de presidentes da ACIPG comecou com Bonifacio Ribas, e chega hoje a Giorgia Bin Bochenek,
primeira mulher eleita na histdria da ACIPG e que assume a entidade na marca histdrica do centenario
da entidade. “Estar a frente da ACIPG neste momento histérico é muito gratificante. Primeiro por ser
a primeira mulher eleita, e por conseguinte pela inauguracao da nova sede. Para os proximos anos
pretendemos implantar o projeto Associar, trazer os empreendedores para dentro da associacdo, ouvi-
los para entender suas dores e trabalharmos juntos para encontrar solucdes”, diz a presidente da ACIPG.
Ja o antecessor de Giorgia Bin Bochenek, Douglas Fanchin Tagques Fonseca, foi um dos gque mais tempo
esteve a frente da ACIPG. Seu primeiro mandato foi em 1998 até 2000, sendo reeleito por mais dois
anos. Em 2016 ele retornou ao comando da entidade, encerrando neste ano a sua gestao.

Tanto tempo a frente da ACIPG Ihe rendeu uma carinhosa brincadeira entre os amigos e colegas de
associativismo: a alcunha de ‘Presidente 10%’. “Comecaram a me chamar de presidente 10% e eu pensei:
mas o que é isso? SO pode ser algum tipo de brincadeira. E o seguinte; em cem anos da Associacdo
Comercial, por dez anos eu fui presidente dela. Por isso a brincadeira, em 10% dos anos de ACIPG eu
fui presidente”, brinca o atual presidente, que ao lado de Arthur Nadal € o presidente com mais anos
de mandato na ACIPG.

iy,
i\
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Prefeita 4

Elizabeth Schmidt parabeniza ACIPG
pelos 100 anos

Prefeita de Ponta Grossa, Elizabeth Schmidt parabeniza a
Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa
(ACIPG) pelos 100 anos. A mandataria destacou o papel importante
gue a ACIPG tem no desenvolvimento da cidade reforcou os lacos
de parceria com o municipio e o papel decisivo que a associacdo
tem na representacdo da sociedade ponta-grossense. Confira a
mensagem de Elizabeth Schmidt:

“A ACIPG tem um papel de grande importancia para a cidade. Instituicdo que

congrega interesses comuns dos setores produtivos empresariais, garantindo ao

comércio, industria, servicos e ao agronegodcio, a devida representatividade para a

defesa de interesses dessas categorias.

Ao longo dos anos, a ACIPG

foi um parceiro importante

na apresentacdo de

demandas coletivas e na

discussdo das solucdes

para os problemas que

ainda nos afetam.

O empresariado de Ponta

Grossa tem alcancado,

através da ACIPG, uma

condicdo impar de

protagonismo e influéncia,

O que so contribuiu com

o esforco comum para a

construcdo de uma cidade

maior, melhor e mais

humana.

Este Centenario é uma
prova de sua resisténcia,
flexibilidade e inteligéncia,
gque se traduzem em
respeito e aplauso por seu
trabalho.”

REVISTA ESPECIAL 100 ANOS
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Um time oronto para atender o

- 31
Equipe de colaboradores da ACIPG é parte fundamental da entidade e
tem a missdo de dar todo o suporte necessario ao empreendedor

corpo de uma Associacdo Comercial € sobretudo o empresario, os associados. Mas

em uma complexa estrutura criada para receber o empreendedor e transformar o

setor produtivo existe outra parte fundamental: a equipe que sustenta uma associacdo

empresarial.

Além da presidéncia e dos diretores, que desempenham suas funcdes de maneira
voluntaria, sdo os colaboradores que atuam de forma intensa, diariamente, para que a Associacéo
Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) siga com seus propdsitos e atinja
0s objetivos.

A ACIPG conta com seu corpo de colaboradores e uma centena de profissionais capacitados e
dedicados em dar todo o suporte necessario para
o empresario. Sdo colaboradores que atuam em
diferentes setores, como comercial, telemarketing,
atendimento, consultoria, além de toda uma equipe
especializada em manter as atividades essenciais
da Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial
de Ponta Grossa.

Para o Gerente Institucional da ACIPG, Gilmar
Denck, o associativismo, dentro de suas qualidades
e particularidades, também exige um profissional
capacitado que atenda as necessidades impostas
pelo associativismo. Compreender o propdsito de uma
associacao, explica Denck, é fundamental para quem
atua na ACIPG, e com isso, os resultados aparecem.
“Enguanto que em uma empresa o foco de gestdo de
pessoas é fazer com que ela esteja bem e produza
melhor, na gestdo publica é para que elas estejam
bem para atender os anseios da populacdo. J& no ar todo o suporte que o
terceiro setor, em uma associacao empresarial como empresario precisa é o
a nossa, o foco € para que as pessoas estejam bem objetivo nimero um da
para que possam suportar, auxiliar os empresarios nas equipe de colaboradores
suas funcdes, de manter a energia empreendedora, da ACIPG. O time de
que € a mola de toda a economia”, explica. profissionais estd pronto para dar

todo o atendimento necessario
ao empresario. “O funcionario da
entidade tem que suportar, apoiar o
empreendedor. Ele € muito mais um consultor do que um agente de producdo ou um agente de
atendimento. E para isso que nds existimos e é para isso que nds ser treinados e preparados”,
afirma Gilmar Denck.
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ACIPG ESTAGIOS DA OPORTUNIDADES
PARA JOVENS NO MERCADO DE TRABALHO

Programa disponibiliza oportunidades para jovens
ingressarem no mercado de trabalho

ntre os diversos servicos e
oportunidades que a Associacdo
Comercial, Industrial e Empresarial
de Ponta Grossa (ACIPG), a entidade
ndo fecha os olhos para um tema
qgue é de suma importancia para os
empreendimentos, que € a insercdo de novos
talentos no mercado de trabalho.
Pensando nestas possibilidades, a ACIPG possui
o seu Programa de Estagios, uma acao
desenvolvida pela entidade que auxilia na inclus&o
de jovens no mercado de trabalho e é voltada para
estudantes do ensino médio e superior.

\

Mensalmente sdo abertas dezenas de vagas AC I PG
abertas para estudantes dos mais variados cursos i T o

e dreas, como administracdo, ciéncias, contabeis, . 3 c E ST AG I O S
ou do ensino médio, entre outros. |

Para o estudante que tem a ambicdo de conseguir
uma das inumeras oportunidades ofertadas pelo
programa de estagios da ACIPG, basta se cadastrar
no site https:/www.acipg.com.br/estagios/. E
obrigatdrio que o candidato esteja estudando, e
que disponibilize todas as informacdes solicitadas
no site.

Ao todo, sdo cerca de 700 empresas cadastradas no programa de estdgios da associacdo, e diariamente o cadastro
de vagas ¢ atualizado. A contratacdo do estagiario é precedida por processo seletivo realizado pela empresa e pode
se tornar uma chance no mercado de trabalho.

As vantagens para o estagiario que integra o programa da ACIPG sdo varias, sobretudo a oportunidade dele ser
colocado no mercado de trabalho e adquirir a sua primeira experiéncia, ou, ao ser recolocado. O estudante que
integra o programa participa de um processo seletivo, com as mais variadas empresas, que irdo gerar em seu curriculo
a experiéncia profissional necessaria de acordo com o seu curso. O estudante tem acesso ao site da ACIPG onde
consegue ter acesso as vagas disponiveis e se candidatar de acordo com o seu perfil. Além disso, muitas empresas
contratam estagidrios com a inten¢do de efetiva-lo, portanto, mais um importante passo na sua trajetoria profissional.
O programa de contratacdo de jovens também traz vantagens ao empresariado, que consegue selecionar os
candidatos de acordo com as vagas que disponibilizam. Ao integrar sua empresa no programa de estagios da
ACIPG, o empreendedor passa a contar com um jovem com sede de conhecimento, vontade e disponibilidade de
aprender, sendo assim moldavel ao perfil da empresa. Outro aspecto importante é que a empresa passa a participar
de um importante papel na sociedade, oportunizando esses jovens e dando a eles a chance de obterem experiéncias
profissionais e pessoais. A empresa conta também com jovens que s&o encaminhados pela ACIPG Estdgios de acordo
com o perfil que a empresa precisa, ou seja, se ele precisa de um candidato. A empresa estd em busca de um futuro
engenheiro civil? No programa de estagios da ACIPG tem; se ele deseja candidatos de ensino médio, também terd; ou
ainda procura por um técnico? Também ¢é possivel encontrar um nome no quadro de candidatos ofertado pela ACIPG.

Recrutando
_ talentos

As vagas disponiveis no ACIPG Estagios podem ser conferidas nas redes sociais
@acipgestagios ou no Linkedin:

https://www.linkedin.com/showcase/acipgestagios/.
Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone 42 3220-7200.
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ACIPG @) ACIPG MULHER
PLANEJA

W”%gf ACOES E TEM
EIXOS DE
ATUACAO
DEFINIDOS

Conselho apresentou novos eixos
de atuacdo e programa acoes para
0S pProximos meses

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial
Ade Ponta Grossa (ACIPG) possui conselhos,
que se dedicam exclusivamente a temas
especificos, e possuem missdes para determinados
segmentos. A ACIPG Mulher é um destes conselhos,
e redne mulheres empreendedoras que se encontram
frequentemente, realizando diversos eventos e agdes.
O conselho formado por mulheres empreendedoras
tem definido seus eixos de atuac¢do, bem como tem
consolidado os projetos que serdo implementados nos
proximos meses. A partir deste ano a ACIPG Mulher
tem seu trabalho baseado em trés eixos: Pilar de Promocao, Acolhimento e Manutencdo (PAM); Pilar de Fomento de
Negodcios (FONE); e Pilar de Desenvolvimento Integral das Associadas (DIA).
De acordo com a presidente da ACIPG Mulher, Camila Kluppel, o PAM, coordenado por Eliane Albuguergue e Simone
Margues Rocha, é o pilar responsavel por fazer a divulgacdo do Conselho, a promocao das acdes deste, juntamente
com o acolhimento de novas associadas e manutencdo deste grupo. “Percebemos que muitas vezes alguma integrante
participava das reunides, sem um conhecimento do que se tratava ACIPG Mulher, e com este fluxo dos processos
desde recepcionar cada convidada que chegar no conselho, orientando para a Associacdo e apresentando o que
somos e fazemos no Conselho, e juntamente integrando e direcionando a participar de um Pilar”, explica Camila.
O pilar Fomento de Negdcios, coordenado por Monica Borato e Samaira Siqueira, tem como um de seus principais
objetivos promover Rodadas de Negdcios da ACIPG, retomando o projeto que foi realizado durante a pandemia, e é
responsavel por todos os aspectos que tem a missdo de gerar negocios dentro e fora do nucleo.
Ja o pilar DIA tem a coordenacédo de Lia Salom&o e Elisangela Napoli, é responsavel pelo desenvolvimento das
Conselheiras, dividido em trés areas de atuacdo: (1) intelectual, profissional e financeira; (2) saude fisica; (3) area
espiritual e emocional, voltada para os cuidados de equilibrio emocional.
No planejamento das acdes para os proximos meses, o FONE prevé a realizacdo de alguns pilotos de Rodada de
Negdcios para validacdo de metodologias, e deve expandir para niveis municipais com rodadas mais abrangentes.
Ja o PAM vem realizando um trabalho de organizacdo, resgatando antigas participantes de gestdes anteriores, além
da previsdo da realizacdo de reunides de acolhimento para as novas conselheiras, onde devem ser explicados os
objetivos e apresentacdo do Conselho.

Nas acdes planejadas do DIA estd a organizacao de uma Caminhada Empreendedora, focada na saude das
conselheiras, além de realizar palestras técnicas feitas pelas prdprias conselheiras, que falardo sobre temas
que elas tém dominio. “Ja fizemos este tipo de iniciativa no ano passado e foi muito assertivo e produtivo.
A conselheira traz o seu expertise/Know-how que pode agregar no negdcio de outras Serdo realizadas
atividades de autoconhecimento, analise de perfil comportamental e pesquisas direcionadas para entender as
demandas de conhecimento técnico e comportamental das conselheiras para garantir a assertividade desta
acao, explica a presidente da ACIPG Mulher. Outra acao prevista para este ano é o ‘Desafio Start’, onde havera
trocas de consultorias entre as conselheiras. “Algo que a conselheira tem dificuldade, pode solicitar através de
um questionario que sera distribuido qual dificuldade e duvida tem encontrado, e assim direcionaremos para
quem tiver expertise para ajuda-la. Assim se sentird segura a dar o 1o. passo, tomar iniciativa”, detalha Camila.
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certeza seremos motivadas a crescer, pois
teremos um ambiente de apoio e empatia,
com exemplos de Conselheiras com visdes
e ideias em relacdo ao seu negocio”, afirma
a presidente da ACIPG Mulher. “E um
ambiente de crescimento profissional, de
desenvolvimento de liderancas, de levar
a Mulher a ocupar o espaco que lhe é de pe/a V/CG—,O/’GS/O’@/’) te Lia Saloméao,

direito”, complementa Camila Kluppel. Denise Wiecheteck e Monica Boratto
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planejamento apresentado nesta semana € para os proximos trés meses, e a presidente
da ACIPG Mulher explica que os propdsitos da Instituicdo incluem sobretudo acdes que
fortalecam e desenvolvam as relacdes empresariais, o fortalecimento das empresas,
geracdo de negodcios e o fomento ao associativismo. “Queremos um ambiente de negdcios,
com desenvolvimento profissional, troca de experiéncias, com relacionamentos fortes e
expressivos, com uma rigueza de conhecimento e experiéncias em que as Conselheiras
poderdo usar toda a expertise que possuimos neste Conselho. Participando das reunides,
dos pilares e acdes com

lem de Camila Kluppel na
presidéncia, a diretoria da
ACIPG Mulher é formada

como secretarias, pela Tesoureira
Aline Pavoski e pelas Conselheiras
Senior Mery Kosticz, Giorgia Bin
Bochenek e Ana Claudia Matuch.
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Planejando
°Futuro

Masterplan de Ponta Grossa, desenvolvido pela ACIPG, CDEPG
e liderancas quer tracar diagnostico da cidade e trabalhar pelo
desenvolvimento do municipio

omo sera Ponta Grossa daqui a 20 anos? E mais, a cidade estara pronta e crescida de
forma adequada pelas proximas décadas? Ha um plano que pode apresentar estas
respostas, e um grupo de entidades e liderancas trabalha para coloca-lo em pratica.
A Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) coordena,
ao lado de um grupo de liderancas, que inclui empresarios e entidades como o
Conselho de Desenvolvimento Econdmico de Ponta Grossa (CDEPG), o “planejamento”
de Ponta Grossa, um projeto que visa tracar um planejamento para Ponta Grossa para as proximas
décadas.
A ideia € inspirada na cidade de Maringa, gue ha mais de 20 ja possui um projeto semelhante e
gue hoje colhe resultados com bons indicadores socio-econdmicos. “O Masterplan nada mais é do
gue pensar a cidade a longo prazo, e esse projeto ser contratado junto a uma empresa externa, de
consultoria e que tenha o compromisso de manutencdo das diretrizes mesmo que haja uma troca
das linhas de governo. Mesmo que se troque de governo, a médio e a longo prazo o que a cidade
precisa serd cumprido. Foi assim em outras cidades, como Maringd, e hoje eles colhem frutos
internacionalmente do que foi feito em 1997, com o primeiro lugar em IDH no Estado, e referéncia
no Brasil”, explica Leonardo Puppi Bernardi, vice-presidente da ACIPG e presidente do CDEPG.

“A origem do projeto estd na cidade Maringd, uma cidade com
otimo indicadores, que hd 23 anos atras iniciou um projeto
onde empresarios discutem o futuro da cidade, e financiam
projetos, como o Masterplan, onde fizeram um planejamento
para os 30 anos seguintes. Aqui, esse grupo de empresarios e
pessoas que tém alguma influéncia que se formou em Ponta
Grossa, se reuniu com esse propodsito de pensar a cidade ao
longo prazo, e a primeira acdo desse grupo é fazer o Masterplan
da cidade, com a ideia de Ponta Grossa 2050”, complementa
Nelson Canabarro, Diretor de Capacitacdo Profissional da
ACIPG, Nelson Canabarro.

21/12/2022 22:46:36
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Masterplan

O Masterplan de Ponta Grossa € um plano de acao
dividido em trés etapas:

PLANO ESTRATEGICO

PLANO DE ACAO

o diagnodstico serad realizado um levantamento da cidade em todos os eixos que
sdo considerados os indicadores de desempenho, como se constroi o IDH, analise
estatistica comparativa, indicadores de cidades inteligentes, cidades para negdcios,
para desenvolvimento econdmico e social.
No plano estratégico, serd feita a analise qualitativa e quantitativa de vetores de
desenvolvimento, cadeia produtiva e potenciais sistémicos, dindmicas de planejamento
urbano, projecdes de crescimento, capacidade urbana de estabelecer metas de crescimento e
desenvolvimento.
Ja no plano de acéo, realiza uma hierarquizacdo de metas, e definicdo de quais sdo as acdes
estratégicas que serdo abordadas.
Para a execucdo do Masterplan ja foram captados R$ 132 mil junto a iniciativa privada, e a meta é
seguir com a arrecadacado de recursos para a conclusdo da segunda etapa, que deve ser realizada
no préoximo ano, sendo entregue a Prefeitura de Ponta Grossa como um presente pelos seus 200
anos. “Para se ter uma ideia, com todos os investimentos nos ultimos anos Ponta Grossa ndo figura
entre as 10 melhores cidades para fazer negocios. Por qué? Porque ndo teve esse cuidado, a forma
como controlamos esses indicadores ndo estd seguindo uma ideia de longo prazo. O que a gente
precisa dos governantes é que eles tenham compromisso com aquilo que foi estabelecido no
Masterplan, olhando para a cidade em 2050. Para que a gente chegue em 2050 com um or¢camento
de R$ 3 bilhoes de forma planejada”, afirma
Nelson Canabarro.

A presidente da ACIPG, Giorgia Bin Bochenek
destacou a importancia do projeto, e
reforcou a importancia da sociedade aderir
a viabilidade do Masterplan, em prol do
desenvolvimento de Ponta Grossa. “Trata-se
de um projeto fundamental para o futuro e
desenvolvimento de Ponta Grossa, e agora é
preciso a unido e trabalho para que se consiga
viabilizar estes recursos”, finaliza a presidente.
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ACIPG E CONTRA
AUMENTO DE IMPOSTOS

Entidade se posiciona ao lado do empresario e contra proposta
o) de leis que resultam em aumento de carga tributaria

Associacao Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) esta
ao lado do empresario e adota a postura de ser contraria a projetos de leis que
venham a impor uma carga tributaria ainda maior ao setor produtivo.
A ACIPG se manifestou contrariamente ao Projeto de Lei 494/2022, de autoria do
Governo do Estado do Paranad, o qual estabelece novas aliquotas do ICMS e traz prejuizos
ao setor produtivo.
A proposta encaminhada pelo Executivo visa aumentar a aliquota de diversos produtos, de
18% para 19%, o que representa um aumento de 5,5% na carga tributaria. O mesmo projeto
ainda prevé um aumento ainda maior, de 18% para 25%, para o setor de bebidas, propondo
um aumento tributario de 38,8%.
O setor produtivo ja é duramente castigado com uma elevada carga de impostos e tributos,
e propostas como estas encaminhadas pelo Governo do Estado vém a tornar o ambiente
de negodcios, geracao de empregos e riguezas, ainda mais dificil para o empresariado.
A ACIPG lembra que recentemente outra iniciativa do Executivo Estadual também propods
elevar tributos para outro setor importante, o agronegocio, sugerindo a criacdo de um Fundo
de Desenvolvimento de Infraestrutura, impondo maior taxacdo aos produtores rurais e ao
qual o ACIPG e outras entidades representativas se posicionaram contrariamente.
A criacdo de mais impostos e onerar ainda mais o empresario e o setor produtivo nao é a
solucdo e vem a tornar a economia do nosso Estado menos competitiva.
A ACIPG se manifesta contrariamente a criacdo de novos tributos e aumento de tarifas, e pede
para que Governo Estadual e deputados estaduais sempre revejam seus posicionamentos
e ndo levem adiante propostas que venham a prejudicar o empresariado.
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pelo seu aniversario de 100 anos.

Conheca as solucodes da Inviolavel para garantir a
seguranca da sua empresa. Contamos com servicos
de controle de acesso, monitoramento eletronico,
portaria remota, entre outros.

Saiba mais em: www.inviolavel.com

INVIBLAVEL




g — Gg—. _Eee "

INADIMPLENCIA?

Evite isso na
SuUa empreso!

Recupere crédito CD“

o sPChy

acipg.org.br | +55 42 3220-7200 ACI PG m

REVISTA 2022 -2indd 77 @ 21/12/2022 22:46:42 ‘ _




— [N T T ® [N [

___ EDICAO 100 ANOS > 78 mim

ACI I G contribui para temas

fundamentais para o

DESENVOLVIMENTO
da regiao

Diretoria de Politicas Publicas capitaneou discussées sobre
temas como eleicbes e futuro das concessbdes das rodovias

Associacdo Comercial, Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG) ao longo dos
seus cem anos de historia se envolveu ativamente em discussdes e iniciativas de temas
que interessam diretamente a populacdo de Ponta Grossa.
A ACIPG né&o se furtou de se envolver nos assuntos mais importantes, por vezes
polémicos, que impactam pelos proximos anos de nossa cidade e regido. Atualmente
a entidade tem uma pasta dedicada exclusivamente a debater estes temas: Politicas
Publicas. E nos Ultimos anos ndo foram poucas as acdes capitaneadas pela entidade. As mais
recentes incluem debates a respeito das eleicdes municipais e discussdes a respeito dos contratos
de pedagio nas rodovias estaduais.
Em 2020 a ACIPG, ao lado de outras entidades representativas da sociedade organizada organizou
@ sabatinas com os candidatos
a prefeito de Ponta Grossa. Na
ocasiao, 0s concorrentes ao
Executivo foram escrutinados a
respeito de temas levantados por
representantes do setor produtivo.
A dindmica, transmitida pelas redes
sociais da ACIPG, se repetiu no
primeiro e segundo turno.

a no ano passado, a ACIPG

capitaneou uma importante

discussdo a respeito dos

peddgios nas rodovias

estaduais. A Associacao
Comercial adotou um modelo
inovador na discussao sobre o futuro
das concessdes de pedagio nas rodovias do Parana. A entidade reuniu todos os atores envolvidos
no debate a respeito dos novos contratos e promoveu uma mesa redonda com o Secretario Estadual
de Infraestrutura e Logistica, Sandro Alex, pelo Governo do Estado; o deputado estadual Plauto Mird
Guimaraes, integrante da Frente Parlamentar do Peddgio; a deputada federal Aline Sleutjes; a diretora-

presidente da CCR Rodonorte, operadora de pedagios, Thais Caroline Borges Labre, operadora de
pedagios; o Diretor de Rodovias do Ministério da Infraestrutura, Guilherme Bianco e usuarios das
rodovias, empresarios e pessoas fisicas.
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Debates essenciais

iniciativa da ACIPG ainda resultou em um estudo feito pelo professor Nelson Canabarro, da
UTFPR-PG, a pedido da ACIPG, que fez alguns apontamentos, como as gratuidades, onde
usuarios se beneficiam de rodovias pedagiadas, mas ndo contribuem com o pagamento da
tarifa; as vantagens e desvantagens dos modelos adotados em Santa Catarina e Rio Grande
do Sul; a defesa pela menor tarifa; a ado¢cao da cobranca pelo quildbmetro rodado através do sistema
de “free flow”; entre outros.

Por fim, dos debates promovidos pela ACIPG resultou um oficio fruto da série de iniciativas a respeito
da discusséo sobre o futuro das concessdes de rodovias no Estado do Parana.

O documento da associacdo foi concluido apds a acdo inédita em que reuniu os principais atores
envolvidos no debate sobre o pedagio no Estado. O oficio foi encaminhado a todos participantes da
mesa redonda realizada pela ACIPG.

No oficio a ACIPG elenca as acdes feitas pela entidade desde que passou a se debrucar sobre o assunto,
tais como a inédita mesa redonda, as reunides com os deputados estaduais Plauto Mird Guimaraes e Mabel
Canto, o encontro com o secretario Sandro Alex, além do estudo realizado pelo professor Canabarro.
O documento ainda consta os itens defendidos pela ACIPG para as futuras concessdes no Parana. S&o
eles: critério da menor tarifa, sem outorga; cauc¢do para integralizacdo de capital garantindo a realizacao
de obras; inicio imediato do pacote de obras, principalmente nas rodovias onde ja existe a estrutura de
cobranca (Anel de Integracdo); cobranca por quildbmetro rodado, de 100% dos usuarios, com adocédo do
modelo “free flow”, cujos tags deverao ser distribuidos pela empresa vencedora; eliminacdo de cardapio
e gratuidades; apoio a todas as propostas pela Casa das Industrias (Fiep); melhoria no desconto por
assiduidade para veiculos comerciais.

A ACIPG ainda ressaltou sua disposicdo em contribuir com a discussdo a respeito do debate sobre o
Pedagio no Parana, sempre defendendo as posicdes que assegurem o desenvolvimento do Estado.
“Certos de cumprimos com nossa responsabilidade perante associados e comunidade, reiteramos nossa
disposicdo em contribuir cada vez mais para o progresso do Parand”, finalizou o documento da associacao.
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N : 5 Conheg¢a a Santa Casa,
N4 o Hospital do Bem

DSf«PN)Iﬁ g&?ﬁ Desde 1912 a historia da Santa Casa de Ponta Grossa foi marcada
v por centenas de milhares de atendimentos humanizados.

rio Santos Clemente - CRV-PR: 12841 / RQE: 6934

Diretor Técnico: Dr. Rogeé

L. Referéncia em Alta Complexidade
Referéncia no SUS para 28 municipios,

atendimento SUS para: + de 1 milh30 pessoas
e Oncologia

e Neurologia e Neurocirurgia
e Cardiologia

e Nefrologia Somos responsaveis por

e Gestacdo de alto risco 70% dos atendimentos
filantropicos em saude na
cidade de Ponta Grossa.

e Cirurgia geral

NUmeros ao ano:

+ de 241.000 stendimentos
+ de 12.000 internacdes

(O] + de 7.200 cirurgias
+ de 34.800 consultas SUS
+ de 900 colaboradores

+ de 450 médicos

84% de atendimentos
filantropicos

+ de 1.000 pacientes em tratamento
(dados mensais) ONCoOlOgico

a
m W W
T }I;.i —
~

) —_

7N



— [N [ T | ®

Contamos também com um centro avangado
de diagnostico por imagem, centro de espe-
cialidades e laboratorio proprio.

Aparelho de Hemadinamica Neuro Navegador Laboratério Proprio Microscopio Zeiss

~

Sdo as incontadveis histérias de pacientes que nos fazem
persistir com o trabalho humanizado. Por esses e outros
motivos, mais que um hospital, 8 Santa Casa € um bem
de toda comunidade!

Com a elevacdo nas taxas de atendimento, faz-se
necessaria uma ampliacao na area de Quimioterapia
e nos Ambulatorios SUS para proporcionar melhores
condicdes na assisténcia aos pacientes conforme
demonstrado nas imagens ao lado.

Vocé pode fazer toda a diferenga. Conhe¢a nossos projetos e seja nosso parceiro!

Projeto Pela Vida do Idoso

em tratamento na Santa Casa Fragrama Emipresa oo Rews Cart3o do Bem

/ 4 -
( . , -
=~ »>. Y
Destine seu Marketing relacionado a causa Clube de beneficios apenas para
Imposto de Renda atraves de contribuicGes mensais quem é socialmente responsavel
Saiba como através do site www.santacasapg.com

) D

(#) facebook.com/SantaCasadePontaGrossa (6 @santacasapg DSEA::I,Iﬁ g&?ﬁ
& www.santacasapg.com () Santa Casa de Ponta Grossa % 42 3026.8000 h

s HOSPITAL DO BEM
Q Av. Dr. Francisco Burzio, 774, Centro - Ponta Grossa - PR - CEP 84010-200 R A A L T
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CERTIFICACOES
RECONHECEM EFICIENCIA
DE GESTAO

ACIPG é certificada pelo selo ISO 9001, atinge pontuacdo
recorde em certificacdo da FACIAP e mantém padrdo de
qualidade no atendimento e servicos ofertados a associados

ma das preocupacdes da Associacao
Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa (ACIPG) ao longo destes
cem anos de existéncia é oferecer uma qualidade
maxima na hora de atender o associado e realizar
0s servicos ofertados pela entidade.

Esta preocupacado passa, diretamente, pela
gualidade e eficiéncia de gestdo, um objetivo
sempre constante da ACIPG. Reflexo desta
dedicacdo em realizar um trabalho com o maximo
de eficiéncia sdo as certificacdes que a entidade
tem recebido nos ultimos anos.

A ACIPG ja vem, ha alguns anos, mantendo sua
manteve a certificacdo ISO 9001, processo que
certifica a qualidade e eficiéncia de gestdo de
empresas e entidades em todo o mundo. Este ano
Mais uma vez a associacdo mantém este selo de reconhecimento do trabalho feito internamente e que
reflete na qualidade de servicos ofertados.

A ISO é um meio de promover a normatizacao de produtos e servicos, utilizando determinadas normas para
gue seja comprovada a qualidade. A norma define critérios para implantacdo de um Sistema de Gestdo da
Qualidade e certificacdo internacional.

O trabalho pela manutencdo destas certificacdes é coordenado pelo diretor Financeiro e Recursos Humanos
da ACIPG, Bruno Ronchi, e a ACIPG ja mantém esta certificacdo ISSO 9001 had anos, e apds auditoria anual
realizada em 2021 foi mantida a classificacdo da qualidade da gestdo, assim como pontuais correcdes
foram feitas em relacdo a andlise feita pela auditoria. Para ser certificada, a entidade precisa comprovar
0s processos de gestao de qualidade, através de um rigoroso processo de analise de evidéncias aplicada
a cada uma das acodes.

A manutencdo da certificacdo ISO 9001 da sequéncia ao trabalho de aperfeicoamento dos servicos prestados
pela ACIPG, gue tem como objetivo final dar mais qualidade no atendimento ao associado e eficiéncia
nas solucdes ofertadas ao empresariado do municipio. “O mais importante € prestar um atendimento de
exceléncia ao associado. Ele é a razdo da entidade existir e merece o melhor que se pode oferecer. E como
consequéncia, a credibilidade da entidade junto a parceiros e administracdo publica que j& € bem alta, fica
comprovada, certificada”, explica Ronchi.

PCGF

Outra certificacdo que atesta a qualidade de gestdo da ACIPG ¢é a classificacdo maxima do Programa
de Certificacdo de Gestdo da FACIAP (PCGF). Em 2021 e 2022 ACIPG recebeu a certificacdo ‘ouro’ do
programa, cumprindo quase a totalidade das metas estabelecidas pelo programa.

O Programa de Certificacdo da Federacdo das Associacdes Comerciais e Empresariais do Parand (FACIAP)
verifica o desempenho das entidades, o cumprimento de metas e execucdes de projetos, avaliando pilares
estratégicos do sistema associativista: pessoas; processos internos; financas; clientes; cultura associativista;
desenvolvimento local; beneficios ofertados aos associados.

A ACIPG atingiu a pontuacédo histdrica de 287 pontos de um maximo de 300 nas metas estabelecidas pelo
PCGF, representando uma performance de 95,6%. Um dos principais destagues da avaliacédo do programa
da FACIAP foi o item ‘cultura associativista’, que obteve pontuacdo de 57 dos 58 pontos possiveis.

O PCGF tem como objetivo melhorar a gestao das entidades e que associacdes e associados saiam
beneficiados com o programa, sendo avaliadas, além da ACIPG, outras associacdes do Estado e da regido,
qgue também receberam seus certificados e foram informados de suas pontuacdes no programa.
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Preservacao Ambiental

Apontamentos sobre a evolucao das politicas
de preservacao ambiental

Caroline Schoenberger - Diretora de Meio Ambiente da ACIPG

evolucdo natural da humanidade tem enfrentado consideraveis mudancas em sua historia,
as quais vém atingindo diretamente o ecossistema do nosso planeta.
@ Desde os primordios tempos o homem utiliza e consome 0s bens naturais para manter a @
sua sobrevivéncia e, assim, perpetuar a espécie. Com a sua organizacdo em sociedade,
a disputa de espaco e a necessidade de producdo de materiais para o conforto tornou o consumo
destes bens naturais cada vez maior.
No desenvolvimento de seu meio de vida, o homem diariamente perturba ou prejudica os ecossistemas
através do despejo de poluentes no solo, dgua e ar, em decorréncia da expansao urbana, da introducao
de espécies exodticas em um determinado ecossistema, do desmatamento, da destruicdo de zonas
Umidas para a formacado de areas de plantio ou para a construcado civil, dentre tantas outras situacdes
realizadas sem o controle adeguado do uso e consumo dos bens naturais.

A maior incidéncia do consumo de bens naturais, com a finalidade de aumentar o conforto do ser
humano gerando agressao direta a natureza, se fez com a era da revolucdo industrial. O aumento de
industrias e da producdo de bens de consumo teve como consequéncia o intenso despejo de residuos
de producéo diretamente no mej ambhénteét-se“m qualquer tipo de tratamento.

: ? Loy . Este consumo desenfreado dos bens naturais
: : £ o despejo de componentes quimicos de alto
oder destrutivo na natureza veio a acarretar

estas estavam desaparecendo e, juntamente
1 elas, os recursos hidricos e a fauna que a

o planeta.

-
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consciéncia da situacdo caodtica em que o planeta Terra se encontrava e, caso ndo tomasse
uma providéncia, teria um futuro ndo muito promissor. Surgiram acordos internacionais de
protecdo ao meio ambiente, visando a diminuicdo das agressdes geradas a natureza, que resultaram,
posteriormente, em leis ambientais internas dos paises, com regulamentacdo sobre o uso dos recursos
naturais e com pesadas punicdes aos infratores.
No Brasil, na década de 80, foi promulgada a Constituicdo Federal que trouxe no seu texto a protecao
juridica e a valorizacdo do meio ambiente, poréem, com uma atitude de controle e punicdo visando
frear o consumo desenfreado de bens naturais que vinha ocorrendo até entao.
Atualmente, com a evolucdo da economia e da legislacdo, o mundo globalizado caminha para uma
nova fase do desenvolvimento ambiental, onde 0 agente poluidor que realiza acdes visando beneficiar
o0 meio ambiente, passa a ser compensado em decorréncia destas atitudes, quer seja em recursos
econdmicos, ou em reconhecimento de sua marca como ente preservacionista.
Estes mecanismos econdmico-ambientais permitem uma forma de compensacdo para as empresas
que realmente estdo comprometidas em preservar o meio ambiente, trazendo um resultado positivo
tanto para o setor produtivo quanto para o meio ambiente.
Atualmente, a organizacédo de um mercado verde, onde a reducdo do desmatamento, a recomposicao
de florestas e a acdo de empreendimentos ndo impactantes ao meio ambiente ja estdo se tornando
uma realidade, trazendo beneficios ao setor produtivo que se adegua as novas tendéncias de mercado.
Tanto o setor industrial, como o de prestacdo de servicos, enfrenta diariamente um grande desafio
para fornecer ao consumidor um produto final com qualidade ambiental reconhecida, e a necessidade
de manutencédo de limites de emissdo de poluentes esta fazendo com que o mercado funcione de
maneira continua e, desta forma, ganhe espaco na economia do pais, através de marcos regulatérios
e politicas de incentivo.
Esta € uma nova realidade no desenvolvimento de politicas ambientais e que vem gerando impactos
positivos ao meio ambiente e a gestdo das empresas no que tange a governanca ambiental. Um
passo enorme para o efetivo reconhecimento dos entes que realmente tomam atitudes em prol do
desenvolvimento sustentavel.
Muito ainda esta por vir, mas € importante que a preservacdo e o desenvolvimento caminhem lado a
lado, evitando danos a vida do planeta. Para que se possa evoluir de maneira plena, é preciso preservar,
e este € um papel que toda a sociedade precisa assumir com responsabilidade e conscientizacao.

a partir de ent&o, a populacdo mundial, através de varios estudos da comunidade cientifica, tomou

PARCEIROS

DESCUBRA TODAS AS SOLUGCOES EM BENEFICIOS
QUE A COOPER CARD OFERECE PARA SUA EMPRESA

Aponte seu celular para o QR code e solicite uma proposta!

Maringa e Regido Metropolitana 44 3220 5400
Demais Localidades 0800 200 6263
ou envie um e-mail para sejacliente@coopercard.com.br
www.coopercard.com.br

HO®
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CONVENIADA A

Inspirando pessoas e organizacées para a

construcdo de legados sustentdveis.

Somos uma instituicdo de ensino executivo,

conveniac s [

referéncia em tradicdo e inovacao.

Nosso portfé/io conta com so]ugﬁes para

profissionais, empresas e cooperativas que

buscam o melhor.

Venha construir seu fegado conosco!

isaebrasil
isaeescoladenegocios

isaebrasil.com.br
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COMITE .
TRIBUTA

2 Anos

‘2\

COMITE
Grupo atua ha trés anos e ja deu DISCUTE TEMAS
contribuicbes a respeito de temas x
tributarios TRIBUTARIOS
om o objetivo de formar um grupo voltado PARA AUX'I LIAR
di o d ibutarios,
S e podem suxiiar 08 empresarios EMPRESARIOS

do municipio, a Associacao Comercial,

Industrial e Empresarial de

Ponta Grossa (ACIPG) criou,
ha cerca de trés anos, o Comité Tributario,
gue segue ativo até hoje, acumulando
diversas contribuicdes para o empresariado
local.
Criado em 2019 e idealizado pelos membros
da ACIPG Jovem, Guilherme Cesco, Ricieri
Calixto, Karina Neves e Wagner Denck, o
Comité Tributario tem a intencédo de fomentar
a pesquisa, o debate, o compartilhamento de
experiéncias, e a proposicao de melhorias
e solucdes em matéria tributaria, na defesa
dos interesses dos associados e também da
coletividade.
A dinamica do Comité Tributario inclui
a realizacdo de encontros periddicos
para discutir os mais variados assuntos
tributarios, seja em ambito municipal,
estadual ou federal. Os temas sao escolhidos
conforme a relevancia, o momento e o impacto para os associados da ACIPG.
O Comité também funciona como 6rgdo consultivo da Diretoria da ACIPG em assuntos tributarios, contribuindo
com pesquisas, opinides técnicas, elaboracao de oficios e outros documentos, e também é responsavel por analisar
a viabilidade e monitorar o andamento das Ac¢des Judiciais Tributarias da associacao, bem como leva-las ao
conhecimento dos associados.
A participacao nos encontros ordinarios do Comité Tributario é livre para empresarios, contadores, advogados e
quaisquer outros profissionais interessados na matéria. Mas ha reunides extraordinarias que sao exclusivas para os
associados da ACIPG, nas quais ocorre o debate e a votacdo sobre temas importantes, como a viabilidade ou né&o
de teses tributarias.
Um dos objetivos da ACIPG é defender os interesses de seus associados frente a ilegalidades e abusividades.
Neste sentido, a associacao tem lutado no Poder Judiciario, por meio de acdes coletivas, visando a cessacao da
cobranca e a recuperacado de tributos pagos indevidamente, na tentativa de garantir aos seus associados uma
carga tributaria justa.
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A ACIPG sempre reforca a seus associados que o pagamento de tributos € um dever legal imprescindivel
para o funcionamento do Estado, das politicas publicas, da economia, e da sociedade como um todo. Sendo
assim, as teses tributarias levadas ao Judiciario sdo sempre consideradas com muita técnica e seriedade.
A ACIPG conta com 15 acdes coletivas ajuizadas e no website do Comité Tributario é possivel verificar o seu
status processual, o periodo abrangido e a quem se aplica. As decisdes valem para os associados presentes
e futuros, e a sua utilizacdo para embasar o ndo pagamento, restituicdo ou compensacado de tributos é
livre e de responsabilidade de cada associado, com seu respectivo contador ou advogado de confianca.

Para mais informac¢des acesso o site do Comité Tributario:
http://comitetributario.acipg.org.br/

Para participar do Comité Tributario basta contatar a ACIPG e manifestar o interesse. Se o seu CPF ou o CNPJ da
sua empresa ja for associado a ACIPG, podera participar de todas as reunides, ordinarias e extraordinarias. Se ainda
n&o for associado, ndo tem problema, pois a participacdo é livre nas reunides ordinarias e no grupo de Whatsapp.

Durante os dois anos de atividades o Comité tributario da
ACIPG ja debateu e atuou ativamente nos seguintes temas:

e Reforma tributaria

e Aspectos tributarios da Lei da Liberdade Econdmica

e Temas peculiares de PIS/COFINS, ISS e IPTU

® Presenca fisica da PGFN em Ponta Grossa

e Criminalizacdo do ndo pagamento de ICMS e a ADRC-ST

e Elaboracdo do regimento interno do Comité

e Elaboracao da cartilha PAE com temas tributarios decorrentes da PANDEMIA

e Atuacdo junto ao Fisco Municipal para pleitear a postergacdo do ISS, como
medida de reducdo dos impactos da COVID

e Oficio ao Governo Estadual flexibilizacdes nos limites do SISCRED, para
melhorar o fluxo de caixa para as empresas devedoras de ICMS

e Transacao tributaria excepcional com a PGFEN

® Discussao sobre o ICMS cobrado de farmacias, pelo estado do Parana

® Temas impactantes da Lei n212.973/14

® Resultado dos embargos de declaracdo no Tema 69 do STF - Exclusdo do
ICMS da base do PIS/COFINS

e Imunidade do ITBI e ilegalidades dos municipios

® Convénio de ISS do Simples Nacional entre a Receita Federal e a Prefeitura
de Ponta Grossa

® Trajetoria Tributaria de Eduardo Ribas Pesserl, Diretor tributario da DAF
Caminhoes Brasil

e Avaliacdo de prestadores de servicos e orientacdes aos associados sobre
recuperacao de créditos do Simples Nacional

® Orientacao e representacado dos associados a respeito do DIFAL do Simples
Nacional quanto as dividas decorrentes da reversao judicial no STF

eMitos e verdades da recuperacao de créditos tributarios




Voce ja cenhece o
comité TRIBUTARIO
ACIPG?

O comité to funciona
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AQUI TEM QUALIDADE!

ESTRUTURAS

PRE-MOLDADAS
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100 ANOS

Um século de histérias

e aventuras que ficardo
eternizadas na meméria

dos nossos Pontagrossenses.

Desejamos uma longa parceria
a nossa querida ACIPG.
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| (42)3220-9500
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e deparando com
para ter acesso ao
cre presarial?

NOS TEMOS A SOLUCAO!

Nosso papel € possibilitar gue sua empresa tenha

acesso as melhores condicdes de crédito existentes

no mercado financeiro, com as menores taxas e as
condi¢cdes mais adequadas ao seu negocio!

Solicite uma analise gratuita.

centro sul-PR

Sociedade de Garantia de Credito

@ R. Comendador Mird, 860 I sgc@acipg.org.br ,\. (42) 3220-7226
Centro, Ponta Grossa - PR admsgccentrosul@gmail.com
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CERTAS COISAS SAO UNICAS.

~ Pré-Moldados e Construgao Civil

Av. Monteiro Lobato, 3126 - Ponta Grossa - PR
Tel. 423028.5170 / Whats 9.9829.4119

sl |
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CERTOS PRE-MOLDADOS TAMBEM.
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Observatorio

SOCIAL DO BRASIL A Y t i g O

Em ano de eleicdes, como o corrente, em que a cidadania e seu conceito pratico

se fortalece, chamamos atencao para a necessidade da conscientizacao politica,
a atuacao democratica e o sufragio.
Em tempos tomados pela tecnologia da informacao, e a velocidade desenfreada, e
incontrolavel, com que se proliferam as noticias e acontecimentos, nos deparamos
na pos-modernidade com questdes novas, como as fake news, e até mesmo o
vazamento de base de dados detidos por empresas privadas.
Estas questdes colocam em xeque, e enfraguecem a democracia popular, e por
isto torna-se de extrema importancia que os cidadaos criem um pano de fundo
participativo socialmente, de forma que se possa contribuir para um exponencial
progresso social.

de mudancas através da efetiva atuacdo da populacdo. A ACIPG,

associacado privada, conta com a contribuicdo direta de empreendedores
do comércio, industria e prestacdo de servicos, que atuam para trazer a
comunidade, como um todo, maiores comodidades, e entregar a elas suas
necessidades de maneira a aprimorar o seu bem estar.

a ssim como a ACIPG, o Observatdrio Social se destina a concretizacado

O OSB, igualmente associacao de carater ndo governamental, funciona

macicamente da participacdo de voluntarios, atuando também de forma direta,

intuindo melhoramento do coletivo, fundamentando seu alicerce institucional a @
partir da mais ampla diversidade representativa da sociedade civil organizada,

através do monitoramento e do controle da gestdo publica.

Mais do que um voto consciente, o exercicio da democracia a ele se transpde. E de suma importancia
a manutencdo da vigilancia social em relacdo a atuacdo dos agentes politicos eleitos, tanto no
ambito do legislativo, como no executivo, em todas as esferas federativas.

O Observatodrio Social, no 22 quadrimestre de 2021, em seu monitoramento da atividade legislativa,
gue consiste naguela realizada pelos vereadores junto a Cadmara municipal de Ponta Grossa, apurou
dentre o periodo de maio a agosto: 34 sessdes legislativas, 46 auséncias justificadas de vereadores,
6 auséncias injustificadas, 135 comunicacdes parlamentares, 736 indicacdes, 239 mocdes, 77 projetos
de lei.

Ainda, neste mesmo periodo a Camara Municipal expediu 18 licitacdes, totalizando um valor
homologado de R$ 709.614, 46, sendo que quanto ao gabinete do prefeito foram 57 licitacdes
expedidas e R$ 7.127.239,93 homologado.

Apesar de elegermos nossos representantes, o exercicio da cidadania ndo termina juntamente com
as eleicdes, pelo contrario, se inicia com o periodo do mandato a necessidade de acdes de controle
pelo préprio povo. O Observatdrio Social vem trabalhando a fim de fomentar a cidadania, ndo apenas
com monitoramento da gestdo publica e na atuacdo contra a corrupcdo, mas também mobilizando
nichos da sociedade, convidando entidades locais como a ACIPG, Rotarys, Lojas Maconicas, Lions,
instituicdes de ensino e financeiras, sindicatos patronais e controladores, a fim de prestar-lhe suporte,
apoio institucional e contribuir com acdes praticas, com propdsito de reforcar e garantir essa base
democratica.

Flavia M. F. de Araujo, advogada e voluntaria do
Observatorio Social dos Campos Gerais.
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MENSAGEM DO SISTEMA FIEP AOS
100 ANOS DA ACIPG

onta Grossa € um dos municipios paranaenses que
mais tem recebido investimentos industriais nas ultimas
décadas. Além de sua localizacdo privilegiada, da oferta
de mao de obra qualificada e da boa infraestrutura que
oferece para as empresas, conta a favor da cidade também
a forca do associativismo, que sempre foi uma de suas
particularidades.
Uma forca que se comprova com esta expressiva marca de 100 anos
de atuacdo que a Associagdo Comercial, Industrial e Empresarial de
Ponta Grossa completa em 2022. A ACIPG
sempre foi protagonista no processo de
desenvolvimento econdmico e social do
municipio, unindo empreendedores para
buscar articulacdo com diferentes esferas do
poder publico, colocando em pauta temas
que sao fundamentais para a melhoria do
ambiente de negdcios e o crescimento do
setor produtivo.
O Sistema Fiep, que tem forte atuacdo no
municipio, ofertando servicos nas areas de
educacdo profissional, salude e seguranca
no trabalho e tecnologia e inovacdo, além
de representar institucionalmente o setor
industrial, vé na ACIPG uma grande parceira.
Por isso, parabenizamos a associacdo por
esta data marcante e esperamos que, lado a
lado, possamos seguir lutando por uma Ponta
Grossa, um Parana e um Brasil cada vez mais
justos e desenvolvidos.

(505

Carlos Valter
Martins Pedro

Presidente do Sistema Fiep
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PRE-MOLDADOS E
ESTRUTURAS METALICAS
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v Pré-Moldados e Construgéo Civil

Av. Monteiro Lobato, 3126 - Ponta Grossa - PR
Tel. /Whats [42] 9.9829.4119
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Somos parte
da mesma

Com o apoio e colaboragdo de empresdrios
locais, hd 100 anos surgia a Associagéo Comercial,
Industrial e Empresarial de Ponta Grossa (ACIPG).

O modelo de associativismo da ACIPG tem papel
fundamental no desenvolvimento de Ponta Grossa
e contribui para o progresso dos Campos Gerais.

Parabéns ACIPG, 100 anos de histéria!
Passado, presente e futuro em
beneficio da nossa gente.

imobiliariadesafio.com.br

(42) 3028 2208
(42) 98819 0184

Rua Dr. Paula Xavier, N° 816 - Centro, Ponta Grossa - PR
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